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Podstawa prawna Statutu Szkoty

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe (Dz.U. 2023 poz. 900).
2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2022 r., poz. 2230 z pdzn. zm.).
3. Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,Zasad techniki pra-

wodawczej” (Dz. U. 2016 poz. 283 z pdzn.).
4. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfi-
kowania i promowania ucznidw i stuchaczy w szkofach publicznych (Dz. U. 2019 poz. 373 z pdzn.

zm.).
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10.

11.

12.

13.
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15.

POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.
Nazwa i status szkoty

. Petna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Gozdowie.

. Szkole Podstawowej w Gozdowie nadano w 1962 roku imie patrona Marii Konopnickiej.

. Szkota Podstawowa w Gozdowie jest szkotg publiczng o o$mioletnim cyklu ksztatcenia.

. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Krystyna Gozdawy 21.

. Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Gozdowo, ul. K. Gozdawy 19, 09-213 Gozdowo.

. Nadzor pedagogiczny sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty.

. Szkota moze organizowac nauczanie w oddziatach ogdlnodostepnych, integracyjnych i sportowych.
. Obwdd Szkoty obejmuje uczniéw zamieszkatych w miejscowosciach:

1) Antoniewo; 10) Golejewo; 19) Rempin; 28) Lisewo Duze;
2) Biatuty; 11) Gozdowo; 20) Rekawczyn; 29) Lisewo Mate;
3) Bonistaw; 12) Gluchowo; 21) Rycharcice; 30) Lisice Folwark;
4) Bronoszewice; 13) Kolczyn; 22) Stradzewo; 31) Ostrowy;

5) Czachowo; 14) Kolonia Przybyszewo; 23) Zakrzewko; 32) Smorzewo;

6) Czachorowo; 15) Kowalewo Boguszyce; 24) Kozice; 33) Wegrzynowo;
7) Czarnominek; 16) Kowalewo Podborne; 25) Kuniewo; 34) Wilkowo.

8) Dziegielewo; 17) Kowalewo Skorupki; 26) Kurowo;

9) Gnaty; 18) Lysakowo; 27) Kuréwko;

. Cykl ksztatcenia uczniéw trwa 8 lat i obejmuje 2 etapy edukacyjne:

1) etap I — klasy od I do III — edukacja wczesnoszkolna;
2) etap II — klasy od IV do VIII.
Nauka w szkole konczy sie egzaminem dsmoklasisty sprawdzajgcym poziom opanowania wiedzy
i umiejetnosci, ustalonych przepisami w sprawie podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego
w poszczegolnych typach szkot, o ktérych mowa w odrebnych przepisach.
W szkole funkcjonuja:
1) biblioteka;
2) Swietlica;
3) stotowka;
4) gabinet profilaktyczny.
Szkota uzywa:
1) pieczeci urzedowej okragtej duzej i matej;
2) stempla prostokatnego z adresem i regonem szkoty.
Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota posiada:
1) sztandar i godto;
2) wiasny ceremoniat;
3) wiasng strone internetowa o adresie: www.sp.gozdowo.eu
oraz adres e-mail: sekretariat@sp.gozdowo.eu

Szkota jest jednostkg budzetowa.
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16. Szkota funkcjonuje w oparciu o arkusz organizacyjny szkoty zatwierdzony przez organ prowadza-

17.
18.

cy.
Szkota dziata zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi aktami prawnymi.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 2.
Inne postanowienia

Ilekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowgq im. Marii Konopnickiej z siedzibg w Go-
zdowie przy ulicy Krystyna Gozdawy 21;
2) Dyrektorze — nalezy przez to rozumieC Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej
w Gozdowie;
3) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowej
im. Marii Konopnickiej w Gozdowie;
4) ustawie UoSO — nalezy przez to rozumie¢ ustawe o systemie o$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991
roku;
5) Prawie Oswiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia
2016 roku (Dz.U. z 2017, poz. 59);
6) Statucie — nalezy przez to rozumiec Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Go-
zdowie;
7) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Go-
zdowie;
8) rodzicach — nalezy przez to rozumiec rodzicow, a takze prawnych opiekunéw dziecka oraz oso-
by (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;
9) wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece powierzono oddziat
w szkole;
10) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ pracownikdw pedagogicznych Szkoty Podstawowej
im. Marii Konopnickiej w Gozdowie;
11) WSO — nalezy przez to rozumie¢ Wewnatrzszkolny System Oceniania;
12) organie sprawujgcym nadzér pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty;
13) Organie Prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Gozdowo;
14) MEiN — nalezy przez to rozumie¢ Ministerstwo Edukacji i Nauki.
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CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 3.
Cele szkoty i jej zadania

1. Szkota we wszystkich swoich dziataniach kieruje sie dobrem ucznia jako wartoscig nadrzedna.

2. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisdw prawa o$wiatowego oraz uwzgledniajgce
program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy tresci i dziatania o charakterze wycho-
wawczym skierowane do ucznidw, oraz tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostoso-
wane do potrzeb rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze po-
trzeb i problemdédw wystepujacych w spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidéw, nauczycieli
i rodzicow.

3. W zakresie nauczania szkota w szczegdlnosci realizuje nastepujace cele:

1) prowadzi uczniéw do nabywania i rozwijania umiejetnosci poprawnego i swobodnego wypowia-
dania sie, czytania i pisania, wykonywania elementarnych dziataih arytmetycznych;

2) zapewnia opanowanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozli-
wiajacym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

3) rozwija poznawcze mozliwosci ucznidw tak, aby mogli oni przechodzi¢ od dzieciecego do bar-
dziej dojrzatego i uporzagdkowanego rozumienia Swiata;

4) rozwija i przeksztatca spontaniczng motywacje poznawczg w motywacje $wiadomg, zapewnia
dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamieciowego opanowania przekazywanych tresci;

5) przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych systematycznego i dtuzszego wysitku in-
telektualnego oraz fizycznego;

6) rozwija zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowania wiadomosci przedmioto-
wych stanowigcych warto$¢ poznawczg samg w sobie, w sposob integralny prowadzacy do lep-
szego rozumienia $wiata, ludzi i siebie.

4. W zakresie ksztaltowania umiejetnosci szkota utatwia wejscie w zycie spoteczne poprzez:

1) umiejetnos¢ planowania, organizowania i oceniania wiasnej nauki oraz przyjmowania coraz
wiekszej odpowiedzialnosci za wiasne wyksztatcenie;

2) skuteczne porozumiewanie sie w roznych sytuacjach, prezentacje witasnego punktu widzenia
i uwzglednianie pogladéw innych ludzi, poprawne postugiwanie sie jezykiem ojczystym, przygo-
towanie do publicznych wystgpien;

3) odnoszenie do praktyki — tam, gdzie jest to mozliwe — zdobytej wiedzy oraz zdobywanie po-
trzebnych doswiadczen i nawykoéw w sferze konkretnych dziatan;

4) poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z réznych zrédet oraz efektywne
postugiwanie sie technologig informacyjng;

5) ksztattowanie pozytywnych nawykdw spotecznego wspdtzycia, efektywne wspdtdziatanie
w grupie, budowanie wiezi miedzyludzkich, podejmowanie indywidualnych i grupowych decyzji;

6) rozwijanie zdolnosci odrdzniania $wiata rzeczywistego od wyobrazonego oraz postaci realistycz-
nych od fantastycznych;

7) przyswojenie sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktéw i problemoéw spo-

tecznych.
5. W zakresie wychowawczego wspomagania rozwoju osobowego ucznia szkota jest nastawiona
na:
1) stwarzanie przyjaznej atmosfery i pomoc dziecku w dobrym funkcjonowaniu w spotecznosci
szkolnej;
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2) uswiadamianie znaczenia rodziny w swoim zZyciu i Zyciu spoteczenstwa;

3) rozbudzanie i rozwijanie wrazliwosci estetycznej i moralnej dziecka oraz jego indywidualnych
zdolnosci twérczych;

4) umacnianie wiary dziecka we wiasne sity i w zdolno$¢ osiggania wartosciowych i trudnych celéw
oraz umozliwianie rozwijania uzdolnien i indywidualnych zainteresowan uczniéw;

5) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka i troske o zapewnienie mu réwnych szans oraz
stwarzanie warunkéw do indywidualnego i grupowego dziatania na rzecz innych dzieci;

6) ksztattowanie postawy otwartosci wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym
i odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

7) ksztattowanie potrzeb i umiejetnosci dbania o wiasne ciato, zdrowie i sprawnos¢ fizyczng, wy-
rabianie czujnosci wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego;

8) prowadzenie dziatalnosci wychowawczej i zapobiegawczej wérdd dzieci i mtodziezy zagrozonych
uzaleznieniem;

9) ksztattowanie $wiadomosci ekologicznej;

10) wzmacnianie poczucia tozsamosci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej oraz umozli-
wianie poznawania dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury euro-
pejskiej;

11) kultywowanie tradycji narodowych i regionalnych, rozbudzanie i rozwijanie uczu¢ patriotycz-
nych;

12) umozliwianie kulturalnego spedzenia czasu wolnego;

13) stwarzanie warunkéw do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowosci, podejmowania odpowie-
dzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;

14) ksztattowanie u ucznidow poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci innych oséb.

§ 4.
Sposoby realizacji zadan szkoty

1. Szkofa realizuje wymienione w § 3. cele, poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem optymalnych
warunkdw rozwoju i potrzeb ucznidw, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdro-
wia w czasie zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

2. Podstawowe zadania szkoty umozliwiajgce osiggniecie celdw sg realizowane w sposob zapewniajg-
cy uczniowi wysoki poziom ksztatcenia i rowne szanse edukacyjne oraz wspomagdajg jego wszech-
stronny rozwdj jako osoby i wprowadzajg go w Zycie spoteczne i kulturalne.

3. Szkota prowadzi dziatalnos$¢ dydaktyczno-wychowawczg, opiekunczg oraz dziatalno$¢ organdw
w szkole i organizacji dziatajgcych na terenie szkoty zgodnie z przepisami prawa.

4. W realizacji zadan szkota respektuje zobowigzania wynikajgce w szczegdlnosci z: Powszechnej De-
klaracji Praw Cziowieka ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ, Konwencji o Prawach Dziecka.
5. Sposoby realizacji celéw i zadan szkoty sg okreslone przez:

1) szkolny zestaw programoéw nauczania, ktéry uwzglednia obowigzujgcg podstawe programowg
ksztatcenia ogdlnego dla I i II etapu edukacyjnego;

2) szkolny plan nauczania ustalony przez Dyrektora Szkoty, na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacji szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, w ktérym ustala
tygodniowy rozktad zajec okreslajgcy organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ eduka-
cyjnych;

3) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

6. W zakresie dydaktyki szkota w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia
szkoty poprzez:
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a) realizacje podstawy programowej,

b) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajeg,

C) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

d) dostosowanie zakresu tresci materiatu nauczania do mozliwosci ucznidw,

e) realizacje innowacyjnych i réznorodnych programdw rozwijajgcych zainteresowania,

f) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow w ramach zaje¢ pozalekcyjnych np. kota
przedmiotowe, kota zainteresowan, zajecia sportowe itp.;

2) sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami i mozliwoSciami szkoty w szczegdlnosci
poprzez:

a) dobrowolne i nieodpfatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogicznej, za posrednic-
twem pedagoga szkoty, logopedy, a w miare potrzeb innych specjalistow,

b) organizowanie nauczania indywidualnego,

C) zapewnianie uczniom niepetnosprawnym z obwodu szkoty uczeszczanie do szkoty;

3) wspiera nauczycieli i rodzicow w dziataniach wyréwnujgcych szanse edukacyjne uczniéw;

4) sprawuje nadzér nad realizacjg obowigzku szkolnego przez uczniow.

7. Szkota ktadzie duzy nacisk na wspédtprace ze Srodowiskiem, systematycznie diagnozuje oczekiwa-
nia wobec szkoty, stwarza mechanizmy zapewniajgce mozliwosc¢ realizacji tych oczekiwan.

8. Szkota systematycznie diagnozuje osiggniecia ucznidw i wycigga wnioski z realizacji celéw i zadan
szkoty.

9. Szkofa organizuje zajecia dodatkowe wynikajgce z potrzeb rozwojowych ucznidw:

1) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizowane dla ucznidbw z trudnoSciami w nauce,
w szczegolnosci w spetnieniu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej
ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego, a takze dla tych ucznidw, ktdérzy na sku-
tek nieobecnosci spowodowanej chorobg nie zdotali opanowac tresci programowych;

2) zajecia korekcyjno-kompensacyjne dla ucznidw o specyficznych trudnosciach w nauce — zgodnie
ze wskazaniami poradni psychologiczno-pedagogicznej;

3) zajecia rewalidacyjne organizowane dla ucznidéw z niepetnosprawnoscig intelektualng lub nie-
petnosprawnoscig sprzezong — zgodnie ze wskazaniami i orzeczeniem poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

4) zajecia logopedyczne — dla ucznidw z wadg wymowy;

5) kofa zainteresowan organizowane dla grupy uczniéw o szczegdlnych zdolnosciach, odpowiednio
do potrzeb i zainteresowan uczniow;

6) gimnastyke korekcyjng — dla ucznidw z wadami postawy — zgodnie ze wskazaniami i zalecenia-
mi lekarza.

10. Szkota organizuje uczniom nauczanie indywidualne, otacza troskag dzieci sprawiajgce trudnosci
dydaktyczno-wychowawcze.

11. W zakresie wychowania szkofa w szczegdlnosci:

1) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

2) dba o rozwéj moralny i duchowy dziecka, ksztattuje i rozwija postawy uczniéw z zapewnieniem
wolnosci sumienia i przekonan religijnych kazdego z nich;

3) wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktéry sprawuje szczegding opieke
wychowawczg nad kazdym dzieckiem;

4) prowadzi dziatalno$¢ wychowawczg i zapobiegawczg wsrod dzieci | mtodziezy zagrozonych uza-
leznieniem.

12. Szczegbtowe zadania wychowawcze i sposoby ich realizacji okre$lone sa w Programie wychowaw-
czo-profilaktycznym szkoty, uchwalone przez Rade Rodzicdw w porozumieniu z Radg Pedago-
giczna.

13. W szkole mogq dziata¢ kota zainteresowan, szkolne organizacje, ktdrych celem statutowym jest
wspieranie dziatalnosci wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej (PCK, LOP, UKS, SKW, ZHP
itp.).
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14. Szkota w zakresie opieki:

15.

1) zapewnia opieke nad uczniami z uwzglednieniem obowigzujgcych w szkole przepiséw bezpie-
czenstwa i higieny pracy;

2) utrzymuje statg wspotprace z domem rodzinnym ucznidw i innymi instytucjami wspierajgcymi
ucznia;

3) podejmuje dziatania eliminowania wad postawy;

4) udziela pomocy materialnej i opiekunczej dzieciom bedgcym w trudnej sytuaciji:

a) daje mozliwos¢ uczestniczenia w indywidualnych zajeciach rewalidacyjnych wiasciwych dla
defektu ucznia,

b) wystepuje do Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w celu przydzielenia srodkéw finanso-
wych w przypadku ucznidw z rodzin najubozszych,

c) wspiera ucznidw i rodzicbw w ubieganiu sie o pomoc materialng o charakterze socjalnym
(bezptatne positki, zapomogi);

5) zapewnia dzieciom niepetnosprawnym oraz zagrozonym niedostosowaniem spotecznym:

a) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

b) odpowiednie warunki i Srodki dydaktyczne,

c) realizacje programu nauczania i programu wychowawczo-profilaktycznego, dostosowanych
do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, wykorzystujac od-
powiednie formy i metody pracy dydaktycznej i wychowawczej oraz opracowanie indywidual-
nego programu edukacyjno-terapeutycznego dla uczniéw niepetnosprawnych i niedostoso-
wanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

d) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym.

Szkota wspotpracuje Scisle z instytucjami wspomagajgcymi szkote w jej dziatalnosci wychowaw-
czo-opiekunczej (Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Sad Rejonowy, Policja, Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej i inne).

§ 5.
Bezpieczenstwo i higiena pracy

. Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw, ochrone danych osobowych ich dotyczacych, poszanowanie

ich débr osobistych, a takze ochrania ich zdrowie.

. Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole poprzez:

1) nadzér pedagogiczny na wszystkich odbywajgcych sie w szkole zajeciach;

2) dyzury nauczycieli w czasie przerw, zgodnie z przyjetym w danym roku szkolnym harmonogra-
mem;

3) otaczanie szczegdlnie troskliwg opiekg przez wychowawce oddziatu dzieci rozpoczynajacych
nauke w szkole;

4) organizowanie zastepstwa za nieobecnego nauczyciela;

5) kontrole obiektéw nalezacych do szkoty, ich remonty i modernizacje.

. Szkota zapewnia:

1) opracowanie tygodniowego rozkfadu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, ktéry uwzglednia:
réwnomierne roztozenie zaje¢ w poszczegolnych dniach, réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,
niefaczenie w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wytaczeniem przed-
miotdw, ktdrych program tego wymaga;

2) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na przedmiotach wymagajacych podziatu na gru-
py;

3) obcigzanie ucznidéw pracg domowg zgodnie z zasadami higieny;

4) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

5) dostosowanie mebli, krzeset, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniéw;
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6) dostosowanie wyposazenia pomieszczen do zasad ergonomii;

7) w pomieszczeniach sanitarno-higienicznych biezacg cieptg i zimng wode oraz $rodki higieny
osobistej;

8) w czasie imprez i uroczystosci szkolnych oraz klasowych opieke zapewnia organizator, ktdry
uzyskat zgode na zorganizowanie imprezy od Dyrektora Szkoty, wspierany przez innych nauczy-
cieli wskazanych przez Dyrektora;

9) przy organizacji imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekunéw oraz sposdb zorgani-
zowania opieki ustala sie indywidualnie, uwzgledniajgc wiek, stopien rozwoju psychofizycznego,
stan zdrowia i ewentualng niepetnosprawnos¢ ucznidow powierzonych opiece oraz specyfike
imprez i wycieczek, a takze warunki, w jakich bedg sie one odbywac;

10) pobyt w Swietlicy szkolnej dzieciom, ktdre nie uczeszczajg na lekcje religii;

11) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspoétdziatanie z organizacjami zajmujacy-
mi sie ruchem drogowym;

12) dziatanie na terenie szkoly gabinetu pomocy przedlekarskiej;

13) rozpoznawanie problemdw, doskonalenie pracownikow szkoty w zakresie ochrony uczniow
przed przejawami patologii spotecznych, uzaleznien i przemocy;

14) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

15) higieniczne warunki spozycia cieptego positku w stotéwce szkolnej;

16) oznakowanie ciggdw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

17) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

18) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposob wyrazny i trwaty.

4. Szkofa podejmuje dziatania zabezpieczajgce ucznidw, korzystajgcych z Internetu przed dostepem
do tresci niepozadanych, ktére mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez
zainstalowanie i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajgcego

5. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy administracji i obstugi, w czasie wykonywania swoich zadan
zawodowych sg zobowigzani kierowac sie dobrem ucznia i troszczy¢ sie o jego bezpieczny pobyt
w szkole.

6. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek organi-
zowanych przez nauczycieli regulujg odrebne przepisy.

7. Szkofa organizuje zajecia zgodnie z ogdlnymi zasadami bezpieczenstwa i higieny, zwracajgc uwage
na stan sprzetu i srodkéw dydaktycznych, o$wietlenie, warunki higieniczno-sanitarne w miejscu
prowadzenia zaje¢, temperature i warunki atmosferyczne.

8. Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komdrkowych i in-
nych urzadzen elektronicznych.

9. Szczegdtowe zasady bezpieczenstwa i sposoby ich realizacji okreslone sg w odrebnym regulaminie.
10. Na terenie szkoty dziata monitoring wizyjny wewnetrzny i zewnetrzny z zapisem cyfrowym.

11.  Monitoringiem objete jest:
1) wejscie gtéwne do szkoty od ulicy Jana Pawia II,
2) parking przy ulicy Jana Pawta II,
3) wejscie na hale sportowa,
4) wiatrotap, cze$¢ korytarza i schody wewnatrz budynku przy wejsciu do szkoty od ulicy Jana
Pawia II.
12. Rejestrator wraz z monitorem monitorujgcym znajduje sie w szatni szkolnej.
13. Cele monitoringu:
1) Zwiekszenie bezpieczenstwa spotecznosci szkolnej oraz oséb przebywajgcych na tere-nie szko-
ty, boiskach i placu zabaw.
2) Ograniczenie zachowan niepozadanych, zagrazajacych zdrowiu.
3) Wyjasnianie sytuacji konfliktowych.
4) Ustalanie sprawcow czyndw nagannych (béjki, zniszczenie mienia, kradzieze itp.).
5) Ograniczenie dostepu do szkoty i jej terenu 0s6b nieuprawnionych i niepozadanych.
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6) Zmniejszenie iloSci zniszczen w szkole i na terenie nalezgcym do szkoty.

7) Zapewnienie bezpiecznych warunkdw nauki, wychowania i opieki.
Szczegotowe zasady monitoringu oraz zasady rejestracji i udostepniania danych objetych
monitoringiem zawarte zostaty w ,Regulaminie funkcjonowania monitoringu wizyjnego w Szkole Pod-

14.
stawowej im. M. Konopnickiej w Gozdowie”.
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Rozdziat 3 Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole

Statut Szkoty Podstawowej
im. Marii Konopnickiej w Gozdowie

Rozdziat 3

POMOC PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
W SZKOLE

§ 6.
Zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczng, ktéra udzielana jest uczniom, ich
rodzicom oraz nauczycielom.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega w szczegélnosci na:

1) rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia;

2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu czynnikdw $rodowiskowych wptywajgcych na funkcjonowanie w szkole, w celu
wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkow do jego aktywnego i petnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w Srodowisku spotecznym;

3. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania emocji;

5) ze szczegolnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytdw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;
11) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;
12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang Srodowiska edu-
kacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.
4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspédtpracy z:

1) rodzicami uczniéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placdwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placéwkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na rzecz ro-
dziny, dzieci i miodziezy.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicdw ucznia;

3) Dyrektora Szkoty;

4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;

6) pielegniarki szkolnej;
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7) pracownika socjalnego;
8) asystenta rodziny;
9) kuratora sadowego;
10) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu, dziatajagcych na rzecz rodziny, dzieci
i mlodziezy.
6. Wszelkie formy $wiadczonej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole sg bezptatne,
a udziat ucznia w zaplanowanych zajeciach w ramach jej realizacji dobrowolny.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje Dyrektor Szkoty.

8. Whnioski ustne o organizacje pomocy psychologiczno-pedagogicznej przedktada sie wychowawcy
oddziatu. W przypadku wnioskow z instytucji zewnetrznych rozpatruje sie wnioski ztozone w for-
mie pisemnej lub drogg elektroniczng w sekretariacie szkoty.

9. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom:

1) nauczyciele w biezacej pracy z uczniem na zajeciach;

2) specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
w szczegolnosci:
a) pedagog, pedagog specjalny
b)logopeda,
¢) doradca zawodowy,
d) psycholog

3) pracownicy szkoty poprzez zintegrowane oddziatywanie na ucznia.

§ 7.
Formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole, realizowana w trakcie biezgcej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw, polega w szczegdlnosci na:
1) dostosowaniu wymagan edukacyjnych do mozliwosci psychofizycznych ucznia i jego potrzeb;
2) rozpoznawaniu sposobu uczenia sie ucznia i stosowanie skutecznej metodyki nauczania;
3) indywidualizacji pracy na zajeciach obowigzkowych i dodatkowych;
4) dostosowanie warunkéw nauki do potrzeb psychofizycznych ucznia.

2. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formach:
1) zajec rozwijajacych uzdolnienia:
a) dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,
b) na podstawie rozpoznania zainteresowan i uzdolnien ucznia,
¢) liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 8;
2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych:
a)dla ucznidw majacych trudnosci w nauce, w szczegdlnosci w spetnieniu wymagan edukacyj-
nych, wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu eduka-
cyjnego,
b) na podstawie rozpoznania indywidualnej potrzeby ucznia,
c) liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczac 8;
3) zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych:
a)dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami
W uczeniu sie,
b) na podstawie orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
c) liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczac 5;
4) zaje¢ logopedycznych:
a) dla uczniéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowych,
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b) na podstawie orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
c) liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczac 4;
5) zajec rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne:
a) dla uczniéw przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym,
b) na podstawie orzeczenia lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
c) liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekracza¢ 10, chyba ze zwiekszenie liczby uczestnikow
jest uzasadnione potrzebami uczniéw;
6) innych zajec¢ o charakterze terapeutycznym:
a)dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, majacych problemy w funkcjono-
waniu w szkole oraz z aktywnym i petnym uczestnictwem w zyciu szkoty,
b) na podstawie rozpoznania indywidualnej potrzeby objecia ucznia takg formg pomocy,
c) liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekraczac 10;
7) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu:
a)dla ucznidow — w celu wspomagania ich w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych,
sg to zajecia uzupetniajgce dziatania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego,

3. Inne formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej to:

1) porady i konsultacje dla ucznidw — udzielane i prowadzone przez pedagoga szkolnego;

2) porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia dla rodzicdw uczniéw i nauczycieli — zgodnie z pla-
nem nadzoru pedagogicznego lub indywidualne konsultacje nauczycieli z pedagogiem;

3) warsztaty dla ucznidw w zakresie zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie — organizowane
dla ucznidéw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia sie;

4) zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia — organizowana dla uczniéw, ktdrzy mogg uczeszczacé
do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu
zdrowia nie mogq realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym
i wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyj-
nych;

5) klasy terapeutyczne — organizowane dla uczniéw wymagajgcych dostosowania organizacji i pro-
cesu nauczania oraz dtugotrwatej pomocy specjalistycznej z uwagi na trudnosci w funkcjono-
waniu w szkole lub oddziale wynikajace z zaburzen rozwojowych lub ze stanu zdrowia, posiada-
jacych opinie poradni, z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

4. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1-7 i ust. 3 pkt 1-3, prowadzg nauczyciele i specjalisci posia-
dajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajed.

5. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-7 i ust. 3 pkt 3, nalezy prowadzi¢ przy wykorzystaniu ak-
tywizujgcych metod pracy.

6. Godzina zaje¢, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-7 i ust. 3 pkt 3, trwa 45 minut. Dopuszcza sie pro-
wadzenie zaje¢ w czasie dtuzszym lub krétszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla
ucznia facznego tygodniowego czasu tych zajeé, jezeli jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

§ 8.
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniowi:

1) posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym
dla ucznia na podstawie przepiséw w sprawie warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowa-
nia i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w szko-
tach, w oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych;
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10.

11.

2) posiadajgcemu opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicz-
nej, w tym poradni specjalistycznej;

3) posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzecze-
nia;

4) nieposiadajgcemu orzeczenia lub opinii, ale dla ktérego na podstawie rozpoznania indywidual-
nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
dokonanych przez nauczycieli i specjalistdw, koniecznym jest zorganizowanie zinstytucjonalizo-
wanej formy pomocy lub pomocy doraznej w biezacej pracy z uczniem;

5) posiadajgcemu opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okre-
Slonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

. Nauczyciele pracujacy z grupa ucznidw prowadzg wnikliwg obserwacje pedagogiczng, ktdéra polega

na obserwacji zachowan, obserwacji relacji poszczegolnych ucznidéw z innymi ludzmi, analizujg po-
stepy w rozwoju zwigzane z edukacjg i rozwojem spotecznym, analizujg wytwory ucznia, opinie
z poradni psychologiczno-pedagogicznej. Na podstawie wynikdw obserwacji nauczyciele wstepnie
definiujg zdolnosci/trudnosci lub zaburzenia.

. W przypadku stwierdzenia, Ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz moz-

liwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, nauczyciel lub spe-
cjalista niezwtocznie udzielajg uczniowi tej pomocy w trakcie biezgcej pracy z uczniem i informujg
o tym wychowawce klasy.

. Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistdw o potrzebie objecia ucznia pomo-

cg psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem, jezeli stwierdzi takg po-
trzebe, oraz we wspotpracy z nauczycielami lub specjalistami planuje i koordynuje pomoc psycho-
logiczno-pedagogiczng w ramach zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistdw oraz biezacej
pracy z uczniem.

. W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia pomoca

psychologiczno-pedagogiczng w formach, o ktérych mowa § 7. ust. 2 pkt 1-7 i § 7. ust. 3 pkt 1-3,
Dyrektor Szkoty ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin,
w ktorych poszczegdine formy beda realizowane.

. Przy ustalaniu wymiaru poszczegélnych form udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pe-

dagogicznej uwzglednia sie wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, o ktdrym mowa w ust. 7.

. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

o ktérych mowa w § 7. ust. 2 pkt 1-7 i § 7. ust. 3 pkt 1-3, ustala Dyrektor Szkoty, biorgc pod
uwage okreslong w arkuszu organizacji szkoty odpowiednio liczbe godzin zajec¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztatcenia lub liczbe
godzin zaje¢ prowadzonych przez nauczycieli.

. Wychowawca klasy oraz nauczyciele lub specjalisci, planujgc udzielanie uczniowi pomocy psycho-

logiczno-pedagogicznej, wspdtpracujg z rodzicami ucznia oraz — w zaleznosci od potrzeb — z inny-
mi podmiotami, o ktérych mowa w § 6. ust. 4.

. W przypadku uczniéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng specjalisci udzielajacy

uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej wspierajg nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edu-
kacyjnych w dostosowaniu sposobdw i metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Nauczyciele i specjalisci udzielajgcy pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi w formach,
o ktdrych mowa w § 7. ust. 2 pkt 1-7 i § 7. ust. 3 pkt 1-3, oceniajg efektywnos¢ udzielonej po-
mocy i formutuja wnioski dotyczace dalszych dziatah majacych na celu poprawe funkcjonowania
ucznia.

W przypadku, gdy uczen byt objety pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wychowawca
klasy, planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski do-
tyczace dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia.
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16.

17.

18.

19.

20.
21.

22,

23.

24,

W przypadku, gdy z wnioskéw, o ktorych mowa w ust. 10, wynika, Zze mimo udzielanej uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, nie nastepuje poprawa funkcjonowania ucznia
w szkole, Dyrektor Szkoty, za zgoda rodzicow ucznia, wystepuje do publicznej poradni z wnioskiem
0 przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia.

Whniosek o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia, o ktérym

mowa w ust. 12, zawiera informacje o:

1) rozpoznanych indywidualnych potrzebach rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosciach psycho-
fizycznych ucznia oraz potencjale rozwojowym ucznia;

2) wystepujacych trudnosciach w funkcjonowaniu ucznia w szkole lub szczegolnych uzdolnieniach
ucznia;

3) dziataniach podjetych przez nauczycieli i specjalistbw w celu poprawy funkcjonowania ucznia
w szkole, formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielanej uczniowi w szkole, okresie
ich udzielania oraz efektach podjetych dziatan i udzielanej pomocy;

4) wnioskach dotyczacych dalszych dziatan majacych na celu poprawe funkcjonowania ucznia,
o ktorych mowa w ust. 10.

Dyrektor Szkoty moze wyznaczy¢ inng niz wymieniona w ust. 4 osobe, ktorej zadaniem bedzie
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w szkole.

Przepisy ust. 3-14 stosuje sie odpowiednio do uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie indy-
widualnego nauczania lub opinie poradni, z tym, ze przy planowaniu udzielania uczniom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednienia sie takze zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opi-
niach.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, planowanie
i koordynowanie udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole, w tym ustalenie dla
ucznia form udzielania tej pomocy, a w przypadku form, o ktérych mowa w § 7. ust. 2 pkt 1-7
i § 7. ust. 3 pkt 1-3, takze okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktdrym poszczegdine formy
beda realizowane, jest zadaniem zespotu.

Podczas planowania i koordynowania udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno- pedagogicznej
uwzglednia sie wymiar godzin ustalony dla poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psy-
chologiczno-pedagogiczne;j.

Nauczyciele i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno--pedagogicznej prowadzg
dokumentacje zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 7 — Prawo Oswia-
towe.

O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, Dyrektor Szkoty nie-
zwlocznie informuje pisemnie rodzicdw ucznia, za$ rodzic wiasnorecznym podpisem potwierdza
otrzymanie informaciji.

Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno-wyréwnawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody rodzica.

Rodzic ma prawo do odmowy Swiadczenia pomocy psychologiczno-pedagogicznej swojemu dziec-
ku.

O zakonczeniu udzielania pomocy w formie zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych lub specjalistycz-
nych decyduje Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii nauczyciela prowadzacego te zajecia, na
podstawie opinii wychowawcy lub na wniosek rodzicow ucznia.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole udzielana rodzicom ucznidéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicdw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycz-
nych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy
udzielanej uczniom.

Dyrektor Szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dziatan majgcych
na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
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25.

26.

27.

10.

11.

Dla ucznia, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o niedo-
stosowaniu spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego, zespdt po dokonaniu wie-
lospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia, uwzgledniajgc diagnoze i wnioski sfor-
mutowane na jej podstawie oraz zalecenia do zawarte w orzeczeniu, opracowuje indywidualny
program edukacyjno-terapeutyczny, na podstawie tego orzeczenia.

Nauczyciele pracujacy z uczniem, dla ktérego zostat opracowany indywidualny program edukacyj-

no-terapeutyczny majg obowigzek znac jego tres¢ oraz stosowac sie do zalecen w nim zawartych.

Szkota zapewnia uczniom z orzeczong niepetnosprawnoscig lub niedostosowanym spotecznie:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzet specjalistyczny i Srodki dydaktyczne;

3) realizacje programdéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb;

5) integracje ze Srodowiskiem réwiesniczym.

§ 9.

Nauczanie indywidualne

. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty obejmu-

je sie indywidualnym nauczaniem.

. Indywidualne nauczanie organizuje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw i na podstawie orzecze-

nia wydanego przez zespdt orzekajacy w publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje indywidualne nauczanie w sposdb zapewniajacy wy-
konanie okreslonych w orzeczeniu zalecen dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych
ucznia oraz form pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzg nauczyciele poszczegdinych przedmiotdow.
. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi sie w miejscu pobytu ucznia, w szczegdélnosci w domu

rodzinnym.

. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace

z ramowego planu nauczania danego typu i rodzaju szkoty, dostosowane do potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, Dyrektor Szkoty moze

zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowej
ksztatcenia ogdinego, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktdrych
zajecia sg realizowane.

. Na podstawie orzeczenia, Dyrektor Szkoty organizuje nauczanie indywidualne oraz formy i zakres

pomocy psychologiczno-pedagogicznej, na zasadach okreslonych w Statucie Szkoty.

. Zajecia organizowane w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej nie wchodzg w wymiar

godzin indywidualnego nauczania.

. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania wynosi:

1) dla uczniéw klas I - III — od 6 do 8 godzin;
2) dla uczniéw klas IV - VI — od 8 do 10 godzin;
3) dla uczniéw klas VII - VIII - od 10 do 12 godzin.

Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ indywidualnego nauczania dla uczniéw klas I - III realizuje sie
W ciggu co najmniej 2 dni, a dla uczniéw klas IV - VIII — w ciggu co najmniej 3 dni.

Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérym stan zdrowia znacznie utrudnia uczeszczanie
do szkoly, w celu ich integracji ze Srodowiskiem i zapewnienia im petnego osobowego rozwoju,
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Dyrektor Szkoty w miare posiadanych mozliwosci i uwzgledniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniu
oraz aktualny stan zdrowia ucznia, umozliwia udziat w zajeciach rozwijajacych zainteresowania

i uzdolnienia, uroczystosciach i imprezach szkolnych.
12. Zakonczenie indywidualnego nauczania nastepuje na wniosek rodzica. Do wniosku musi by¢ zata-

czone zaswiadczenie lekarskie, z ktérego wynika, ze stan zdrowia ucznia umozliwia uczeszczanie
na zajecia do szkoty.
13. Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu na zasadach
okreslonych w rozdziale 9.

§ 10.
Zindywidualizowana Sciezka ksztatcenia

1. Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia jest organizowana dla ucznidw, ktérzy moga uczeszczaé
do szkoly, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu

zdrowia nie mogg realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym i wy-
magajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

2. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktére sg realizowane wspdlnie
z oddziatem szkolnym oraz indywidualnie z uczniem.
3. Objecie ucznia zindywidualizowang $Sciezkg ksztatcenia wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej
wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.
4. Uczen objety zindywidualizowang $ciezkg realizuje w danej szkole programy nauczania, z dosto-
sowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegdlnosci potrzeb wynikajacych ze stanu zdrowia.

5. Na wniosek rodzicow ucznia Dyrektor Szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii publicznej poradni,
tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie z uczniem, uwzgled-
niajac konieczno$¢ realizacji przez ucznia podstawy programowej ksztatcenia ogolnego.

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowang $ciezkg podejmujg dziata-
nia ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.
7. Zindywidualizowanej Sciezki nie organizuje sie dla:
1) uczniow objetych ksztatceniem specjalnym zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie
art. 127 ust. 19 pkt 2 — Prawo O$wiatowe;
2) ucznidw objetych indywidualnym nauczaniem zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie

art. 127 ust. 20 — Prawo Os$wiatowe.

§11.
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego programu
nauki zgodnie z rozporzadzeniem. Uczen ubiegajacy sie o ITN powinien wykazac sie:
1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw;
2) oceng celujacy lub bardzo dobrg z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec roku/pétrocza.
2. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania objetego szkolnym ze-
stawem programéw nauczania lub indywidualnego programu nauki.
3. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uptywie co naj-
mniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacji.
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4. Uczen moze realizowac ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ eduka-
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14.
15.

16.

17.

18.
19.

20.
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23.

cyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

. Uczen objety ITN moze realizowac¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania z zakresu

dwach lub wiecej klas i moze byc¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku szkolnego.

. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN mogg wystgpic:

1) uczen — z tym, Ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicow;
2) rodzice niepetnoletniego ucznia;

3) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktdrych dotyczy wniosek
— za zgoda rodzicow.

. Wniosek sktada sie do Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy oddziatu, ktdry dotacza

do wniosku opinie o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach ucznia.

. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktoérych dotyczy wniosek, opracowuje program nauki

lub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota.

. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy zajecia

edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, pedagog zatrudniony
w szkole oraz zainteresowany uczen.

Po otrzymaniu wniosku, o ktérym mowa w ust. 7 Dyrektor Szkoty zasiega opinii Rady Pedagogicz-
nej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

Dyrektor Szkoly zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywnej opinii
Rady Pedagogicznej i pozytywnej opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciggu jednego roku szkolnego pro-
gramu nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas wymagana jest pozytywna opinia organu spra-
wujgcego nadzér pedagogiczny nad szkota.

Zezwolenia udziela sie na czas okreslony nie krétszy niz jeden rok szkolny.
Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktérego kierunkiem chciatby pracowac.

Uczniowi, ktdremu zezwolono na ITN, Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela — opiekuna i ustala
zakres jego obowigzkéw, w szczegdlnosci tygodniowg liczbe godzin konsultacji. — nie nizszg niz
1 godz. tygodniowo i nie przekraczajacg 5 godz. miesiecznie.

Uczen realizujacy ITN moze uczeszcza¢ na wybrane zajecia edukacyjne do danej klasy lub do klasy

programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajecia w szkole wyzszego stopnia albo

realizowac program we wiasnym zakresie.

Uczen decyduje o wyborze jednej z nastepujgcych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji indywidual-
nych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materiatlu obowigzujgcego wszyst-
kich ucznibw w danym semestrze lub roku szkolnym na ocene co najmniej bardzo dobrg
i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.

Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.

Uczen realizujgcy ITN jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego, przeprowadzo-
nego w terminie ustalonym z uczniem.

Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu klasyfika-
cyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

Decyzje w sprawie ITN kazdorazowo odnotowuje sie w arkuszu ocen ucznia.
Do arkusza ocen wpisuje sie na biezgco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w ITN.

Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok nauki”, nalezy
odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukonczeniu szkoty
lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowa¢ w rubryce ,Szczegdlne osiggniecia
ucznia”.
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§ 12.

Zadania i obowigzki nauczycieli i specjalistow w zakresie
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

. Do zadan i obowigzkéw nauczycieli i specjalistdbw w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicz-

nej w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-
zycznych uczniéw;

2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnief uczniéw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw,
w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu ucznidw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspofpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci
w zakresie oceny funkcjonowania ucznidw, barier i ograniczen w $rodowisku utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektéw dziatarn podejmowanych
w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan;

6) udziat w pracach zespotu oceniajgcego efektywnos¢ Swiadczenia pomocy psychologiczno-peda-
gogicznej i planujgcego dalsze dziatania;

7) dostosowanie wymagan edukacyjnych do mozliwosci ucznia;

8) dostosowywanie sposobdw i metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyj-
ne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzo-
no zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwia-
jace sprostanie tym wymaganiom,

b)w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania dosto-
sowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych
ucznia opracowuje sie na podstawie tego orzeczenia;

9) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
Indywidualizacja pracy z uczniem polega na:

a) dostosowywaniu tempa pracy do mozliwosci percepcyjnych ucznia,

b) dostosowaniu poziomu wymagan edukacyjnych do mozliwosci percepcyjnych, intelektualnych
i fizycznych ucznia,

c) przyjeciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia,

d) umozliwianiu uczniowi z niepetnosprawnoscig korzystania ze specjalistycznego wyposazenia
i Srodkéw dydaktycznych,

e) réznicowaniu stopnia trudnosci i form prac domowych;

10) prowadzenie dokumentacji na potrzeby zaje¢ dodatkowych;

11) wspdtdziatanie z innymi nauczycielami uczacymi w klasie w celu zintegrowania i ujednolicenia
oddziatywan na ucznia oraz wymiany do$wiadczen i komunikowania postepéw ucznia;

12) komunikowanie rodzicdw o postepach ucznia oraz efektywnosci $wiadczonej pomocy.

2. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadzg w szczegdlnosci:

1) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezacej pracy z uczniami, majacg na celu rozpoznanie
u uczniow:
a) trudnosci w uczeniu sie, w tym w przypadku uczniéw klas I - III szkoty podstawowej deficy-
téw kompetencji i zaburzenn sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia specyficznych
trudnosci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,
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b) szczegdlnych uzdolnien;

2) wspomaganie ucznidw w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy
Z uczniami;

3) dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy, w tym dziatan
majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywa-
niem przez uczniéw i wychowankow Srodkdw odurzajgcych, substancji psychotropowych, $rod-
kéw zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych.

3. W pracy z uczniem zdolnym nauczyciel:

1) rozpoznaje uzdolnienia uczniow;

2) umozliwia uczniowi zdolnemu indywidualne, systematyczne konsultacje, celem ukierunkowania
jego samodzielnej pracy;

3) systematycznie wspotpracuje z rodzicami, w celu ustalenia kierunkéw samodzielnej pracy ucznia
w domu;

4) wspdtpracuje z instytucjami wspierajgcymi szkote, w tym z poradnig psychologiczno-pedago-
giczng w zakresie diagnozowania zdolnosci i zainteresowan kierunkowych ucznia;

5) sktada wniosek do Dyrektora Szkoty o zezwolenie na indywidualny program nauki lub indywidu-
alny tok nauki.
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ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCIE

§ 13.
Organy szkoty

. Organami szkoty sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

. Organy szkoty wspdtdziatajg ze soba.
. Organy szkoty, z wyjatkiem Dyrektora, funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw: Regulaminu

Rady Pedagogicznej, Regulaminu Rady Rodzicéw, Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego, uchwa-
lonych przez te organy.

. Regulaminy organéw szkoty nie mogg by¢ sprzeczne z postanowieniami Statutu oraz innych obo-

wigzujacych aktéw prawnych.

. Kazdy z organdéw szkoty wymienionych w ust. 1 ma zapewniong mozliwo$¢ swobodnego dziatania

i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 14.
Dyrektor Szkoty

. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie i nadzorowanie pracy

Szkoty.

. W zakresie zarzadzania i kierowania pracg szkoty Dyrektor wykonuje m.in. nastepujace za-

dania:

1) kieruje dziatalnoscig szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz;

2) przeprowadza ewaluacje wewnetrzng szkoty;

3) zapewnia, w miare mozliwosci, odpowiednie warunki organizacyjne do realizacji zadan dydak-
tycznych i opiekunczo-wychowawczych;

4) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest odpo-
wiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z Regulaminem Rady Pedagogicznej;

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych;

6) wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa;

7) dysponuje $srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie;

8) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowaw-
cza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej
i innowacyjnej szkoty;

9) wypracowuije i realizuje, przy wspotudziale pozostatych organdw szkoty, rozwoj organizacyjny
szkoty;
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10) ustala organizacje pracy szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej;

11) wyznacza w miare potrzeb, w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrebnych przepisach, dni
wolne od zaje¢ dydaktycznych;

12) informuje nauczycieli, rodzicow i uczniéw do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;

13) organizuje zajecia wychowawczo-opiekunicze, w dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych;

14) wspotpracuje z pielegniarkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg, sprawujgcymi profilaktyczng
opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostepnia imie, nazwisko i numer PESEL
ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki;

15) wspotpracuje z organami szkoty oraz instytucjami i organizacjami spotecznymi dziatajgcymi na
rzecz edukaciji;

16) wspdtpracuje z Organem Prowadzacym i Kuratorem O$wiaty, w zakresie realizacji swych zadan,
ktore wymagaja takiej wspotpracy;

17) realizuje zalecenia i wnioski Organu Prowadzacego i Kuratora O$wiaty;

18) wspdtdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztatcenia nauczycieli w organizacji praktyk
pedagogicznych ich studentéw i stuchaczy.

3. W zakresie nadzoru pedagogicznego Dyrektor Szkoty wykonuje m.in. nastepujace zadania:

1) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole, zgodnie
z ustalonym planem, na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

2) na podstawie ramowego planu nauczania ustala szkolny plan nauczania, w ktérym okresla dla
poszczegolnych klas wymiar godzin zajec;

3) wprowadza do szkolnego planu nauczania dodatkowe zajecia edukacyjne;

4) przydziela godziny do dyspozycji dyrektora wynikajgce z ramowego planu nauczania na zajecia
rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci zajecia zwigzane z ksztatto-
waniem aktywnosci i kreatywnosci ucznidw,

5) opracowuje arkusz organizacyjny na kazdy rok szkolny;

6) na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkfad zajeé, okreSlajgcy organizacje zaje¢ eduka-
cyjnych;

7) po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w szkole zaproponowane przez
nauczycieli programy nauczania, ktére tworzg Szkolny Zestaw Programéw Nauczania;

8) odpowiada za uwzglednienie w szkolnym zestawie programéw nauczania catosci podstawy pro-
gramowej ksztatcenia ogolnego ustalonej dla danego etapu edukacyjnego;

9) ustala zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich oddzia-
tach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne oraz materiaty éwiczeniowe obowigzujgce
w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym, zgodnie z odrebnymi przepisami;

10) corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikdw lub materiatéw edukacyjnych
oraz materiaty éwiczeniowe obowigzujgce w danym roku szkolnym;

11) monitoruje realizacje podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego;

12) analizuje i oceniania efekty dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej nauczycieli
oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty;

13) w przypadku stwierdzenia niedostatecznych efektdéw ksztatcenia lub wychowania w szkole,
opracowuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania, zgod-
nie z odrebnymi przepisami;

14) realizuje zalecenia, uwagi i wnioski Kuratora Oswiaty oraz powiadamia go o wykonaniu zalecen,
uwag i wnioskdow;

15) dba o przestrzeganie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;

16) odpowiada za wiasciwg organizacje i przebieg egzaminu zewnetrznego, przeprowadzanego
w szkole w ostatnim roku nauki;

17) nadzoruje i odpowiada za sposdb prowadzenia w szkole dokumentacji przebiegu nauczania,
dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz prawidtowosS¢ wykorzystywania drukéw szkol-
nych, zgodnie z odrebnymi przepisami;
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18) dba o przestrzeganie Statutu Szkoty przez spotecznos¢ szkolna.

4. W zakresie nadzoru nad realizacja obowigzku szkolnego Dyrektor Szkoty wykonuje m.in.
nastepujace zadania:

1) sprawuje kontrole spetniania obowigzku szkolnego przez uczniéw zamieszkatych w obwodzie
szkoty oraz prowadzenie ewidencji spetniania obowigzku szkolnego;

2) w przypadku przyjecia ucznia spoza obwodu szkoty, powiadamia dyrektora szkoty, w obwodzie
ktorym uczen mieszka, o spetnianiu przez niego obowigzku szkolnego;

3) wyraza zgode na realizacje obowigzku szkolnego poza szkofg (edukacja domowa);

4) wydaje uczniowi zezwolenie na indywidualny tok nauki lub indywidualny program, zgodnie z od-
rebnymi przepisami;

5) organizuje nauczanie indywidualne na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno- pedago-
gicznej;

6) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniow do szkoly, przenoszenia ich do innych
klas lub oddziatow;

7) podejmuje decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty, po zasiegnieciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

8) podejmuje decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego, po zasiegnieciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

9) zwalnia ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na podstawie opinii lekarza lub poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

10) w przypadku niespetnienia obowigzku szkolnego przez dziecko, podejmuje w stosunku do rodzi-
cdw ucznia odpowiednie postepowanie okreslone w ustawie.

5. W zakresie spraw uczniowskich Dyrektor Szkoty wykonuje m.in. nastepujace zadania:

1) dba o dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

2) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom, zgodnie z odrebnymi przepisami;

3) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia;

4) tworzy warunki do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy ucznidw;

5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

6) nagradza i karze ucznidow w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty;

7) podejmuje decyzje w sprawie dyscyplinarnego przeniesienia ucznia do innego oddziatu;

8) wnioskuje do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia, objetego obowigzkiem szkolnym, do in-
nej szkoty, w przypadku razacego naruszenia Regulaminu Szkoty, po wyczerpaniu innych $rod-
kéw wychowawczych i otrzymaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej;

9) odpowiada za warunki i sposdb organizowania w szkole krajoznawstwa i turystyki, zgodnie
z odrebnymi przepisami;

10) wnioskuje o przyznanie uczniom Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym;

11) organizuje warunki dla prawidtowej realizacji przepisow Konwencji o Prawach Dziecka oraz
Europejskiej Konwencji Praw Cztowieka, umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

12) wspdtpracuje z pozostatymi organami szkoty i instytucjami pozaszkolnymi w zakresie spraw wy-
chowawczych i opiekunczych;

13) okresla szczegétowe warunki korzystania przez ucznidéw z podrecznikéw i materiatow edukacyj-
nych zakupionych przez szkote, zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. W zakresie prawa pracy Dyrektor Szkoty wykonuje m.in. nastepujace zadania: Dyrektor jest kie-
rownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole lub placéwce nauczycieli i pracownikéw nie-
bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach
1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty, zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami;
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2) zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji ich zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekun-
czych oraz ich doskonaleniu zawodowym;
3) ksztattuje twdrczg atmosfere pracy w szkole, wtasciwe warunki pracy i stosunki pracownicze;
4) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, programowych, metodycznych i organizacyj-
nych oraz podnoszenia kwalifikacji;
5) dokonuje oceny pracy pracownikéw, o ktérej mowa w art. 6a ust. 1 — Karty Nauczyciela;
6) decyduje o przyznaniu nagréd nauczycielom i innym pracownikom szkoty;
7) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, na-
grod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;
8) wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom szkoty zgodnie z przepisami
Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy;
9) okresla zakres obowigzkéw poszczegdlnych pracownikdw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
10) ustala regulamin zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych;
11) administruje zaktadowym funduszem Swiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem;
12) wspotpracuje z zakladowymi organizacjami zwigzkéw zawodowych.

7. W zakresie awansu zawodowego nauczycieli Dyrektor wykonuje m.in. nastepujace zadania:

1) zatwierdza plan rozwoju zawodowego nauczyciela w okresie stazu i przyjmuje sprawozdanie
z realizacji tego planu;

2) przydziela opiekuna stazu nauczycielowi ubiegajgcemu sie o stopien nauczyciela kontraktowego
lub nauczyciela mianowanego;

3) zapewnia pomoc nauczycielom odbywajgcym staz;

4) ustala ocene dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;

5) wyraza zgode na odbycie przez nauczyciela dodatkowego stazu;

6) powotuje komisje egzaminacyjng dla nauczycieli ubiegajgcych sie o awans na stopief nauczy-
ciela kontraktowego i petni funkcje jej przewodniczacego;

7) nadaje nauczycielowi stopien nauczyciela kontraktowego lub odmawia nadania tego stopnia;

8) prowadzi rejestr zaswiadczen wydanych przez komisje kwalifikacyjng dla nauczycieli ubiegaja-
cych sie 0 awans na stopien nauczyciela kontraktowego;

9) przechowuje dokumentacje zwigzang z nadaniem stopnia nauczyciela kontraktowego, zgodnie
z odrebnymi przepisami;

10) uczestniczy w pracach komisji egzaminacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych sie o awans na
stopien nauczyciela mianowanego i komisji kwalifikacyjnej dla nauczycieli ubiegajacych sie
0 awans na stopien nauczyciela dyplomowanego.
8. W zakresie administrowania mieniem szkoty Dyrektor wykonuje m.in. nastepujace zadania:

1) organizuje administracyjng i gospodarczg obstuge szkoty oraz sprawuje nadzér nad ich dziatal-
noscia;

2) organizuje wyposazenie szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet, umozliwiajace realizacje zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

3) wykonuje czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materiatow edu-
kacyjnych, materiatow ¢éwiczeniowych i innych materiatéow bibliotecznych oraz wykonuje czyn-
nosci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami;

4) zapewnia hauczycielowi nieodptatnie wyposazenie w materialy niezbedne do wykonywania
czynnosci wchodzacych w zakres jego obowigzkow;

5) przeprowadza okresowe kontrole stanu technicznego budynku, budowli i instalacji technicznych
w szkole, zgodnie z odrebnymi przepisami;

6) organizuje prace konserwacyjno-remontowe w szkole;

7) kontroluje wykonanie inwentaryzacji majatku szkoty, zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej pracownikdw;

9) egzekwuje przestrzeganie przez ucznidw i pracownikow szkoty, ustalonego porzadku oraz dba-
tosci o czystos¢ i estetyke szkoty.
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9. W zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy szkoty Dyrektor Szkoty wykonuje m.in. nastepuja-

10.

11.

12.

w

ce zadania:

1) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

2) co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewniania bezpiecznych i higienicznych warunkéw
korzystania z obiektéw nalezacych do szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw
nauki, oraz okresla kierunki ich poprawy;

3) dba o zapewnienie uczniom i nauczycielom bezpiecznych oraz higienicznych warunkéw nauki,
wychowania i opieki, w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote;

4) podejmuje decyzje o czasowym zawieszeniu zaje¢ szkolnych, za zgodg Organu Prowadzacego,
jezeli wystapig zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu lub zyciu uczniéw.

Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw

i Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicbw moze wprowadzic

dodatkowe zajecia, dla ktdrych nie jest ustalona podstawa programowa.

W przypadku nieobecnosci Dyrektora Szkoty zastepuje go wicedyrektor.

§ 15.
Rada Pedagogiczna

. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, realizujgcym statutowe zadania dotyczace

ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W skfad Rady Pedagogicznej wchodzi Dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
. Do kompetencji Przewodniczacego Rady Pedagogicznej nalezy:

1) inicjowanie posiedzen Rady Pedagogicznej;

2) prowadzenie i przygotowywanie zebran Rady Pedagogicznej;

3) zawiadamianie wszystkich cztonkéw Rady Pedagogicznej o terminie i porzadku zebrania, zgod-
nie z regulaminem Rady;

4) przedstawianie Radzie Pedagogicznej wnioskéw wynikajacych ze sprawowania nadzoru peda-
gogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty;

5) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji;

6) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa.

. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw, zgodnie z ocenianiem
wewnatrzszkolnym;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu
ich projektow przez Rade Rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty;

7) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

8) wyrazanie zgody na ewentualny egzamin klasyfikacyjny ucznia nieklasyfikowanego z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci, zgodnie z odrebnymi przepisami;

9) wyrazanie zgody — jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego — na promowanie ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zajec¢ edukacyjnych;
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10) promowanie ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego,
zgodnie z odrebnymi przepisami;

11) postanawianie o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I - III, zgodnie z odrebnymi przepisami;

12) podejmowani decyzji o przedtuzeniu okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu po uzyskaniu
pozytywnej opinii zespotu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicéw;

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych;
5) kandydata na stanowisko dyrektora przedstawionego przez Organ Prowadzacy, jezeli do kon-
kursu nie zgtosi sie zaden kandydat lub w wyniku konkursu nie wytoniono kandydata;
6) ustalenie oceny pracy Dyrektora Szkoty;
7) programy nauczania przedstawione przez nauczycieli Dyrektorowi Szkoty, przed dopuszczeniem
ich do uzytku w szkole;
8) zestawy podrecznikéw, materiaty edukacyjne i éwiczeniowe przedstawione przez nauczycieli lub
zespoty nauczycieli, zgodnie z odrebnymi przepisami;
9) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;
10) propozycje Dyrektora dotyczace realizacji dwoch godzin obowigzkowych zaje¢ wychowania fi-
zycznego;
11) zamiar wydania uczniowi zezwolenia na indywidualny program nauczania lub indywidualny tok
nauki;
12) wniosek dotyczacy przystgpienia ucznia do sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego
indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych oraz wskazuje sposoby do-
stosowania tych warunkéw, zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Uprawnienia Rady Pedagogicznej:

1) przygotowanie projektu Statutu Szkoty albo jego zmian oraz jego zatwierdzenie i uchwalenie po
zaopiniowaniu przez Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski;

2) wnioskowanie do Organu Prowadzacego, o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
innego stanowiska kierowniczego w szkole;

3) w przypadku okreslonym w pkt. 2, organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przepro-
wadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu
14 dni od dnia otrzymania wniosku;

4) wnioskowanie do Kuratora Oswiaty, o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, Dyrekto-
ra Szkoty lub innego nauczyciela zatrudnionego w szkole;

5) wnioskowanie do Dyrektora Szkoty, w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i przedmiotow
nadobowigzkowych.

. Udziat cztonkéw Rady Pedagogicznej w jej posiedzeniach jest obowigzkowy.
. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez uczestniczyé, z glosem doradczym, osoby zapra-

szane przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedsta-
wiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
pofroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb:

1) na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny;

2) na wniosek Organu Prowadzacego szkote;

3) z inicjatywy Dyrektora Szkoty;

4) na wniosek co najmniej 1/, cztonkéw Rady Pedagogicznej;
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

5) z inicjatywy Rady Rodzicow.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co naj-
mniej potowy jej cztonkdw.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane, protokdt zebrania Rady Pedagogicznej wraz
z listg obecnosci jej cztonkdw podpisuje Przewodniczacy i protokolant.

Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw po-
ruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg naruszac¢ dobra osobiste ucznidéw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikdw szkoty.

Cztonkéw Rady Pedagogicznej obowigzuje tajemnica stuzbowa, za naruszenie ktorej grozi odpo-
wiedzialnos¢, porzadkowa, dyscyplinarna lub karna, w zaleznosci od wagi sprawy.

Rada Pedagogiczna ma prawo zapoznac sie z planem nadzoru pedagogicznego opracowanym
przez Dyrektora na dany rok szkolny, oraz z wynikami i wnioskami po realizacji tego planu, zgod-
nie z oddzielnymi przepisami.

Rada Pedagogiczna ma prawo zapoznac sie zakresem i harmonogramem ewaluacji zewnetrznej
przeprowadzanej w szkole, a po jej zakonczeniu — z wynikami i wstepnymi wnioskami z tej ewalu-
acji, zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Rada Pedagogiczna rozpatruje wnioski i opinie Samorzadu Uczniowskiego we wszystkich sprawach
szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw.

Szczegbtowe prawa i obowigzki okresla Regulamin Rady Pedagogicznej.

§ 16.
Rada Rodzicow

. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem spotecznym, stanowigcym reprezentacje rodzicow

ucznidw uczeszczajgcych do szkoty.

. W sktad Rady Rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel rad oddziatowych z kazdego oddziatu szkol-

nego wchodzacego w skiad szkoty.

. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory prze-

prowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy Rady Rodzicow;
2) szczegobtowy tryb przeprowadzania wyboréw do Rady Rodzicow;

. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy w szczegolnosci:

1) wystepowanie do Dyrektora Szkoty i innych organdw szkoty, Organu Prowadzacego szkote oraz
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkoty;

2) uchwalanie — w porozumieniu z Radg Pedagogiczng — Programu Wychowawczo-Profilaktyczne-
go Szkoty, dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego $rodowiska,
obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczo-profilaktycznym, skiero-
wane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow, realizowanego przez nauczycieli, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

3) wspieranie swojg aktywnoscig wszelkich inicjatyw Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej, doty-
czacych organizacji zycia szkoty;

4) utrzymywanie Scistych kontaktdw z Dyrektorem Szkoty w celu pomocy w rozwigzywaniu trud-
nych sytuacji wychowawczych i materialnych wychowankdw.

. Rada Rodzicow opiniuje w szczegdlnosci:

1) program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty;
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2) projekt planu finansowego skfadany przez Dyrektora Szkoty;

3) prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu, Rada
Rodzicow przedstawia swojg opinie na pismie w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiado-
mienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego, nie przedstawienie opinii nie wstrzymuje
postepowania;

4) dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

5) podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenie lub inng organizacje;

6) projekt sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, sprawowanego nad szkotg
przez Kuratora O$wiaty;

7) zestawy podrecznikdw, materiatdw edukacyjnych i éwiczeniowych przedstawionych przez na-
uczycieli lub zespoly nauczycieli, zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) dodatkowe zajecia edukacyjne;

9) przedstawiong przez Dyrektora Szkoty propozycje realizacji dwoch godzin obowigzkowych zajec
z wychowania fizycznego w klasach 1V - VIII.

. Rada Rodzicow moze:

1) wnioskowac¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;

2) wystepowac do Dyrektora Szkoty, Organu Prowadzgcego, Kuratora Oswiaty lub pozostatych or-
ganow szkoty, z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;

3) wspotorganizowac imprezy i uroczystosci szkolne oraz w miare posiadanych Srodkdw organizo-
wac czas wolny i wypoczynek dla uczniow;

4) wspotorganizowad wycieczki szkolne;

5) partycypowac w kosztach nagrdd dla uczniow.

. Rada Rodzicow ma prawo, w szczegdlnosci:

1) do petnej informacji na temat wszystkich dziedzin pracy szkoty;

2) bra¢ udziat z gtosem doradczym i opiniujgcym w posiedzeniach Rady Pedagogicznej.

. Przedstawiciel Rady Rodzicow wchodzi w skiad komisji rozpatrujacej odwotanie ucznia lub jego
rodzicéw, od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia.

. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z do-
browolnych sktadek rodzicow oraz innych zrddet. Zasady wydatkowania funduszy okresla regula-
min Rady Rodzicow.

. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 10, moga by¢ przechowywane na odrebnym rachunku banko-
wym Rady Rodzicéw.

§ 17.
Samorzad Uczniowski

. W szkole dziata Samorzad Uczniowski:
1) samorzad klas I - III;
2) samorzad klas IV - VIII.

. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu okresSla regulamin uchwalany przez ogét
uczniéw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

. Rada Samorzadu Uczniowskiego jest jedynym reprezentantem ogdtu ucznidw.
. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze byc¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
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6. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw,
takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi wyma-
ganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej, zgodnie
z wasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Uczniowskiego.
7. Samorzad Uczniowski ma prawo do:

1) uczestniczenia z gtosem doradczym w tych posiedzeniach Rady Pedagogicznej, ktére bezpo-
$rednio dotyczg probleméw uczniow;

2) opiniowania organizacji szkoty, a szczegdlnosci dni wolnych od zaje¢;

3) wnoszenia uwag do kryteridw oceny zachowania;

4) zgtaszanie uczniéw do wyrdznien i nagréd stosowanych w szkole;

5) wnoszenia uwag do opinii wiadz o uczniach;

6) opiniowania Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Szkoty;

7) ustalania ceremoniatu szkolnego w porozumieniu z wychowawcami i Dyrektorem Szkoty;

8) zwracania sie 0 pomoc w rozwigzywaniu swoich probleméw organizacyjnych i finansowych do
Dyrektora Szkoty i Rady Rodzicow;
9) inspirowanie i angazowanie ucznidow do wykonywania prac na rzecz szkoty i Srodowiska.
8. Samorzad Uczniowski ma obowigzek:
1) oddziatywaé wychowawczo na ucznidw, ktorzy nie podporzadkowuja sie Statutowi Szkoty;
2) wspiera¢ swojg aktywnoscig wszelkie inicjatywy Dyrektora Szkoty i Rady Pedagogicznej;
3) dba¢ o dobre imie i honor szkoty, kultywowaé i wzbogacad jej tradycje.

9. Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu wolontaria-
tu.

10. Samorzad moze ze swojego skfadu wytoni¢ Rade Wolontariatu.

11. Uczniowie majg obowiazek respektowania uchwat i programéw opracowanych przez Rade Samo-
rzadu Uczniowskiego.

12. Dyrektor Szkoty ma obowigzek zawiesi¢ i uchyli¢ uchwate lub inne ustanowienia Samorzadu, jezeli
Sg one sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi.

13. Dyrektor Szkoty spotyka sie z Radg Samorzadu Uczniowskiego na jej wniosek.
14. Opiekunami samorzadéw klasowych sg wychowawcy oddziatdw.

15. Do obowigzkdw opiekuna Samorzadu Uczniowskiego nalezy:
1) udzielanie pomocy w realizacji zadan wymagajacych udziatu nauczycieli i Dyrektora;
2) czuwanie nad prawidtowym dziataniem Samorzadu;
3) informowanie ucznidéw o uchwatach Rady Pedagogicznej dotyczacych spraw uczniow.
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§ 18.

Zasady wspotdziatania organow szkoty

1. Wszystkie organy szkoty wspdtpracujg w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, umozliwia-
jac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ, w granicach swoich kompeten-
cji okre$lonych ustawg i szczegétowo w regulaminach pracy.

2. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalnoS¢ na dany rok szkolny. Plany dziatan powinny byc
uchwalone (sporzadzone) do konca wrzesnia. Kopie dokumentdéw przekazywane sg Dyrektorowi
Szkoty.

3. Wypracowane przez siebie wnioski, dany organ szkoty realizuje we wiasnym zakresie, a wnioski,
ktorych realizacja przekracza mozliwosci organu, przedstawia Dyrektorowi Szkoty, celem uzyskania
pomocy.

4. Organa szkoty mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organdw w celu wymiany pogladdw i informacii.

5. W Szkole obowigzujg nastepujgce zasady przeptywu informacji biezgcych:

1) zarzadzenia i decyzje organu prowadzgcego Szkote i organu sprawujgcego nadzér pedagogicz-
ny przekazuje sie drogg komunikatu Dyrektora Szkoty w czasie posiedzen Rady Pedagogicznej
lub zamieszcza w ksiedze zarzadzen;

2) zarzadzenia Dyrektora Szkoty sg podawane do wiadomosci Rady Pedagogicznej za posrednic-
twem ksiegi zarzadzen;

3) biezace informacje Dyrektora Szkoty skierowane do Rady Pedagogicznej, przekazywane sg ust-
nie lub na tablicy ogtoszen w pokoju nauczycielskim;

4) informacje wynikajace z biezacej pracy Szkoty podaje sie uczniom i rodzicom na tablicy ogto-
szen, znajdujacej sie na korytarzu szkoty na parterze.

6. Zasady wspotdziatania organdw szkoty:

1) Dyrektor Szkoty wspdtpracuje bezposrednio z przewodniczacymi organdw szkoty, ktérzy dziatajg
w ich imieniu oraz reprezentujg je na zewnatrz;

2) Rada Pedagogiczna lub jej poszczegdlni cztonkowie i pracownicy szkoty moga wystepowac
z wnioskami i informacjami do Dyrektora w sprawach dotyczacych biezacej pracy Szkoty;

3) rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrektorowi Szkoty poprzez swoja re-
prezentacje, tj. Rade Rodzicow oraz Rade Samorzadu Uczniowskiego — w formie pisemnej;

4) rodzice i uczniowie przedstawiajg swoje wnioski i opinie Radzie Pedagogicznej poprzez swoja
reprezentacje, tj. Rade Rodzicdw oraz Rade Samorzadu Uczniowskiego — w formie ustnej na jej
posiedzeniu;

5) wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sg wewnatrz szkoty, z zachowaniem drogi stuzbowej
i zasad ujetych w § 19. niniejszego statutu.

7. Zapewnia sie biezgcg wymiane informacji miedzy organami szkoty o podejmowanych i planowa-
nych dziataniach lub decyzjach.

8. Rodzice i nauczyciele wspdtpracujg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci wedtug
zasad ujetych w Statucie Szkoty.

9. Formy tego wspotdziatania respektujg prawa rodzicow wedtug nastepujacych ustalen:

1) Dyrektor Szkoty i wychowawcy oddziatéw, na zebraniach organizowanych we wrzesniu kazdego
roku zapoznajg rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi na dany
rok szkolny, przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzaminéw;

2) rodzice majg prawo w kazdym czasie do rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowa-
nia, postepow i przyczyn trudnosci w nauce.

10. Ustala sie, ze zebrania wychowawcéw oddziatéw z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dys-
kusji na tematy wychowawcze, odbywac sie bedga nie rzadziej niz raz na kwartat.
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11. Poszczegodlne organy szkoty, co najmniej raz w roku, zdajg sprawozdanie ze swojej dziatalnosci
i informujg o zamierzeniach.

§ 19.
Rozstrzyganie sporow miedzy organami szkoty

1. W razie zaistnienia sporu miedzy organami szkoty, obowigzkiem skonfliktowanych stron jest daze-
nie do rozstrzygniecia sporu na terenie szkoty.

2. Metody i formy rozstrzygania konfliktu ustalajg strony miedzy sobg (negocjacje, mediacja, arbi-
traz).

3. W razie, gdy Dyrektor Szkoty nie jest strong w sprawie, przyjmuje kompetencje bycia arbitrem
(decyzja Dyrektora jest nieodwotalna).

4. W razie, gdy Dyrektor jest strong konfliktu, to mediatorem jest osoba z zewnatrz, zaakceptowana
przez strony konfliktu (posiada kompetencje w materii sporu), decyzja mediatora jest ostateczna.
5. Sposoby rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty ustala sie nastepujgco:
1) konflikt miedzy Dyrektorem Szkoty a Radg Pedagogiczng w zaleznosci od przedmiotu sporu roz-
strzyga organ nadzorujacy lub prowadzacy;
2) konflikt miedzy cztonkami Rady Pedagogicznej a Radg Rodzicdw w pierwszej instancji spor roz-
strzyga Dyrektor Szkoty;
3) konflikt Rady Pedagogicznej z Samorzagdem Uczniowskim mediuje Dyrektor Szkoty;
4) konflikt miedzy Radg Rodzicow a Dyrektorem rozstrzyga Rada Pedagogiczna;
5) konflikt miedzy Samorzadem Uczniowskim, a Dyrektorem rozstrzyga Rada Pedagogiczna;
6) konflikt miedzy nauczycielem a Dyrektorem Szkoty rozstrzyga Rada Pedagogiczna, Kurator
Oswiaty lub Organ Prowadzacy.

6. Pierwszenstwo przy rozwigzywaniu sporow miedzy organami Szkoty majg metody polubowne.
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Rozdziat 5

ORGANIZACIA PRACY SZKOLY

§ 20.
Planowanie dziatalnosci szkoty

1. Terminy rozpoczecia i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw Swigtecznych oraz
ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Rok szkolny podzielony jest na dwa pétrocza: I potrocze i II pdtrocze.
3. W szkole zajecia dydaktyczno-wychowawcze realizowane sg przez pie¢ dni w tygodniu.

4. Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw i Samorzadu Uczniow-
skiego, moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. W dniach, o ktérych mowa w ust. 4, szkota ma obowigzek zorganizowania zaje¢ wychowawczo-
opiekunczych.

6. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dy-
daktyczno-wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 4, Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii
Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego, moze, za zgodg organu prowa-
dzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych pod warunkiem
zrealizowania zajec przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty.

7. Informacje dotyczace dziatalnoSci szkoty umieszczane sg na stronie internetowej szkoty:
WWW.Sp.gozdowo.eu

8. Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informacji w zakresie nauczania, wy-

chowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicdw optaty, bez
wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

§ 21.
Organizacja nauczania, wychowania i opieki

1. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig ustalone przez Dyrektora
i zaopiniowane przez Rade Pedagogiczna:
1) szkolny plan nauczania;
2) arkusz organizacyjny szkoty;
3) tygodniowy rozktad zajec.

2. Arkusz organizacji szkoty okresla:

1) liczbe nauczycieli ogétem, w tym nauczycieli zajmujgcych stanowiska kierownicze;

2) imie, nazwisko, stopien awansu zawodowego i kwalifikacje poszczegdinych nauczycieli oraz ro-
dzaj prowadzonych przez nich zaje¢, w tym liczbe godzin tych zajeg;

3) liczbe nauczycieli, o ktérych mowa w art. 9d ust. 8 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela, w podziale na stopnie awansu zawodowego;

4) liczbe pracownikéw administracji i obstugi, w tym pracownikdéw zajmujacych stanowiska kie-
rownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

5) liczbe pracownikéw ogotem, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze.
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2a. Arkusz organizacji szkoty oprocz informacji, o ktérych mowa w ust. 2, okresla w szczegdlnosci:

1) liczbe oddziatéw poszczegdinych klas;
2) liczbe ucznidéw w poszczegdinych oddziatach;
3) dla poszczegdlnych oddziatéw;

a) tygodniowy lub semestralny wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym go-
dzin zaje¢ prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zajec: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie, jezyka mniej-
szosci narodowej, jezyka mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego i nauki wtasnej histo-
rii i kultury, nauki geografii panstwa, z ktérego obszarem kulturowym utozsamia sie mniej-
szo$¢ narodowa, sportowych w oddziatach i szkotach sportowych oraz w oddziatach i szko-
fach mistrzostwach sportowego, jezeli takie zajecia sg prowadzone w szkole,

c) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych,

d) wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

e) wymiar i przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzacy szkote moze dodatkowo przyzna¢ w
danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych, w szczegdlnosci dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, i zaje¢ z jezyka migowego lub na zwiekszenie liczby godzin wybranych obo-
wigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

f) wymiar i przeznaczenie godzin stanowigcych réznice miedzy sumg godzin obowigzkowych za-
jec¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia zawodowego a minimalng liczbg godzin ksztatcenia
zawodowego dla kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie okre$long w podstawie programo-
wej ksztatcenia w zawodzie szkolnictwa branzowego,

g) tygodniowy lub semestralny wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) o0golng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekuniczych, zajec¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z
zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz innych zaje¢ wspomagajacych proces
ksztatcenia, realizowanych w szczegdlnosci przez pedagoga, psychologa, logopede i innych
nauczycieli;

5) liczbe ucznidw korzystajacych z opieki Swietlicowej, liczbe godzin zaje¢ $wietlicowych oraz licz-
be nauczycieli prowadzacych zajecia $wietlicowe;

6) liczbe godzin zaje¢ Swietlicowych oraz zajec¢ opiekunczych i wychowawczych w internacie;

7) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej.

. Dyrektor Szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoty, zaopiniowany przez zaktadowe organizacje

zwigzkowe, w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku organowi prowadzgcemu szkote.

. Opinia zakfadowych organizacji zwigzkowych, jest wydawana w terminie 10 dni roboczych od dnia

otrzymania arkusza organizacji szkoty, nie pdzniej niz do dnia 19 kwietnia danego roku.

. Organ prowadzacy szkote, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzér pedagogiczny, za-

twierdza arkusz organizacji szkoty w terminie do dnia 29 maja danego roku.

. Opinia organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, o ktérej mowa w ust. 5, jest wydawana

w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania od organu prowadzacego szkote arkusza organi-
zacji szkoty, nie pdzniej niz do dnia 20 maja danego roku.

. W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty do dnia 30 wrze-

Snia

1) opinie, o ktdrych mowa w ust. 3 i ust. 5, s3 wydawane w terminie 4 dni roboczych od dnia
otrzymania zmian;

2) organ prowadzacy szkote zatwierdza zmiany, nie pdzniej niz w terminie 7 dni roboczych od dnia
ich otrzymania.

. W przypadku wprowadzenia zmian do zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty po dniu 30 wrze-

$nia, organ prowadzacy szkote zatwierdza te zmiany w terminie 7 dni od dnia ich otrzymania.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, Dyrektor Szkoty z uwzglednieniem zasad

bezpieczenstwa, ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy or-
ganizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
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§ 22.

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

Formy pracy szkoty

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone sg w systemie klasowo-lekcyjnym.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych, o ktdérych mowa w ust. 2 pkt 1,
b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zajeC zostat wtgczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;
3) zajecia rewalidacyjne dla ucznidw niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegolnosci w celu ksztattowania
ich aktywnosci i kreatywnosci;
6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

. Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze zajecia edukacyjne:

1) religia lub etyka;
2) wychowanie do zycia w rodzinie.

. Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, organizuje Dyrektor Szkoty, za zgodg organu

prowadzacego szkote i po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

. Zajecia wymienione w ust. 2 pkt 3, 4 i 5 mogg by¢ prowadzone takze z udziatem wolontariuszy.
. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 6, s organizowane dla uczniéw klasy VII i VIII szkoty pod-

stawowej.

. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 6, s realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze kierun-

ku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢, o ktdrych mowa w ust. 2 pkt 4.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec

edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut, zachowujac ogdlny tygo-
dniowy czas trwania zajec¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I - III szkoty podstawowej ustala na-

uczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zajeé, o ktérym mowa
w ust. 8.

Godzina zaje¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajec rozwijajgcych umiejetnosci ucze-
nia sie trwa 45 minut. Dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ w czasie dtuzszym lub krdétszym niz
45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tgcznego tygodniowego czasu tych zajeé, jezeli
jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

Godzina zajec rewalidacyjnych dla ucznia niepetnosprawnego z orzeczeniem o potrzebie ksztatce-
nia specjalnego trwa 60 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢, o ktérych mowa w ust. 11,
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia tgczny czas tych zaje¢ w okresie
tygodniowym.

W szkole obowigzkowe zajecia edukacyjne sg organizowane w oddziatach, w grupie oddziatowej,
grupie miedzyoddziatowej, grupie miedzyklasowej lub grupie miedzyszkolnej zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach wydanych na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 3 ustawy UoSO.

Dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2, s3 prowadzone w szkole w przy-
padku przyznania przez organ prowadzacy szkote godzin na realizacje tych zaje¢ zgodnie z ust. 15
pkt 2.
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15. Organ prowadzacy szkote, na wniosek Dyrektora Szkoty, moze dodatkowo przyznaé nie wiecej niz

16.

17.

18.

19.

20.

21.

3 godziny tygodniowo dla kazdego oddziatu (grupy miedzyoddziatowej lub grupy miedzyklasowej)
w danym roku szkolnym na:

1) okresowe lub roczne zwiekszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) realizacje dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

W przypadku wprowadzenia do rozktadu zaje¢, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych udziat ucznidéw
w tych zajeciach jest obowigzkowy.

Niektore zajecia obowigzkowe: z jezykdw obcych nowozytnych, informatyki i wychowania fizycz-
nego, mogg odbywac sie w grupach zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Przerwy lekcyjne dostosowane sg do potrzeb ucznidw i trwajg w przedziale od 5 do 20 minut
zgodnie z zasadami bhp.

Szkota realizuje program nauczania uwzgledniajgcy podstawe programowg ksztatcenia ogdinego
dla szkét podstawowych.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng. Organizacje dziatalnosci inno-
wacyjnej i eksperymentalnej okreslajg odrebne przepisy.

Szkota moze przyjmowac stuchaczy zaktaddw ksztatcenia nauczycieli oraz studentow szkot wyz-
szych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty, a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub
szkotg wyzszg stosownie do aktualnie zatrudnionej kadry pedagogicznej.

§ 22a
Karta Rowerowa

1. Szkota stwarza warunki do uzyskania karty rowerowej na podstawie Ustawy o kierujgcymi po-
jazdami.

2. Szczegodtowe informacje zawierajg ,Procedury uzyskania karty rowerowej w Szkole Podstawo-
wej im. Marii Konopnickiej w Gozdowie”.

§ 22b
Organizacja zajec¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosc

1. W szkole mozliwa jest organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na od-
legto$¢ w razie wystgpienia zagrozenia na terenie, w ktdrym funkcjonuje:
1) zagrozenia bezpieczenstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez ogdino-
polskich i miedzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub temperatury w pomieszczeniach, w ktorych sg prowadzone
zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniéw,
3) zagrozenia zwigzane z sytuacjg epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz
w pkt 1-3 sytuacje - zajecia w szkole zawiesza sie na czas oznaczony, zgodnie z trybem
okreslonym w przepisach szczegdtowych, dotyczacych bezpieczenstwa i higieny w publicz-
nych i niepublicznych szkotach i placdwkach.
2. W czasie zawieszenia zaje¢, o ktdérych mowa w ust.1, dyrektor organizuje dla uczniéw zajecia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.
3. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢ i odbywaja sie
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sie wedtug nastepujacych zasad:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

lekcje i zajecia dodatkowe sg organizowane poprzez platforme Classroom,

materiaty do pracy dla ucznidéw oraz prace samodzielne ucznidw przekazywane sg po-
przez platforme Classroom lub innymi kanatami informacyjnymi po uzgodnieniu z rodzi-
cami,

uczniowie potwierdzajg swojg obecnos¢ na zajeciach poprzez zgtaszanie sie na wezwanie
nauczyciela w trybie gtosowym lub, jesli to mozliwe w trybie wideo, oraz poprzez aktyw-
nosci podejmowane podczas zajec,

zajecia odbywaja sie zgodnie z obowigzujgcym tygodniowym rozkfadem zajeg,

zajecia organizowane sg w grupie klasowej lub indywidualnie, w zaleznosci od specyfiki
zajec.

godzina lekcyjna zaje¢ edukacyjnych prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ trwa 45 minut. Mozliwe bedzie takze skrécenie
zaje¢ do 30 minut i wydtuzenie maksymalnie do 60 minut.

4. Nauczyciele kierujg sie w szczegdlnosci nastepujgcymi zasadami:

1)

2)
3)

4)

tematy zajec nalezy wpisywac do dziennika elektronicznego zgodnie z podstawg progra-
mowg i faktyczng realizacjg,
na kazdych zajeciach nalezy sprawdzi¢ obecnos$¢ ucznidw,
przygotowujac tygodniowy zakres tresci nauczania do zrealizowania w poszczegdinych
oddziatach uwzglednia¢ w szczegdlnosci:
- rownomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdinych dniach tygodnia,
- mozliwosci psychofizyczne uczniéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego
w ciggu dnia,
- faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,
- ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec.
ocenianie uczniéw odbywa sie zgodnie z postanowieniami Statutu.

5. Ksztatcenie na odlegto$¢ moze byc realizowane z wykorzystaniem:

1)
2)

3)
4)

materiatéw i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej przez
ministra wtasciwego do spraw o$wiaty i wychowania pod adresem zpe.gov.pl,

materiatdow dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujgcego ministra wia-
Sciwego do spraw oswiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek podlegtych
temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Cen-
tralnej Komisji Egzaminacyjnej i Okregowych Komisji Egzaminacyjnych,

materiatéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

innych niz wymienione w pkt. 1-3 materiatdw wskazanych przez nauczyciela;

6. Zasady bezpiecznego uczestnictwa uczniow w zajeciach w odniesieniu do ustalonych
technologii informacyjno-komunikacyjnych sa nastepujace:

1)

2)
3)

4)
5)
6)

uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych plat-
form,

nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska /awatar to inicjat imie-
nia i nazwiska ucznia/,

nie nalezy utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczacych w zajeciach,

nalezy korzysta¢ z materiatdw pochodzacych z bezpiecznych zrédet,

uczen pamieta o etykiecie jezykowej i kulturze komunikacji on-line z nauczycielem oraz
innymi uczestnikami zajec.

7. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych tech-
nologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujace:

1)

2)
3)
4)

nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych plat-
form,

nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,

nalezy korzysta¢ z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrddet,

materiaty udostepniane uczniom muszg by¢ sprawdzone przez nauczyciela pod katem
zawartosci merytorycznej i bezpieczenstwa.
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8. W razie watpliwosci — w celu weryfikacji samodzielnego wykonania zadan pisemnych, nauczy-
ciel nawigzuje kontakt z uczniem za pomocg uzgodnionego srodka komunikacji i w czasie wi-
deokonferencji weryfikuje samodzielnos¢ wykonywanych zadan, zadajgc uczniowi pytania
zwigzane z zagadnieniami, ktore budzity watpliwosci. W czasie weryfikacji wiedzy po uzgod-
nieniu z nauczycielem mogg by¢ obecni rodzice ucznia. Jezeli bedzie mozliwos¢ konsultacji na
terenie szkoty — nauczyciel spotyka sie z uczniem i w czasie konsultacji indywidualnych w spo-
tkaniu bezposrednim weryfikuje opanowanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci.

9. W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiajg oceny biezgce za wykonywane zadania, w
szczegodlnosci za: quizy, rebusy, éwiczenia, projekty, wypracowania, notatki i inne.

10. Nauczyciele w pracy zdalnej mogg organizowac kartkdwki, testy, sprawdziany ze szczegélnym
uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy przez ucznia.

11. Nauczyciele do oceniania ucznidw wykorzystujg nastepujace narzedzia:

1) www.testportal.pl — aplikacja internetowa do tworzenia testdw i oceniania,

2) dziennik elektroniczny- wykorzystanie narzedzia ,zadanie domowe” do przesyfania przez
uczniow plikéw dokumentujgcych wykonanie zadania np. w formie zdjecia, skanu czy pliku
tekstowego. Otrzymanie potwierdzenia wykonania zadania tekstowego, doswiadczenia czy
plakatu pozwala na jego ocene,

3) aplikacja ZOOM — ocenianie w czasie rzeczywistym,

4) Microsoft Word - sprawdzanie testow i prac napisanych z wykorzystaniem polecenia Nowy
komentarz,

5) Facebook, Messenger — przesytanie zdje¢, filmow, prezentacji — ocena prac,

6) poczta elektroniczna,

7) aplikacja Quizizz.com.

12. W celu przetamania izolacji uczniowie mogg wspotpracowac razem w grupach nad przydzie-
lonym zadaniem, oceniane bedg prace grupy.

13. Nauczyciele w pracy zdalnej majg obowigzek udzielenia doktadnych wskazéwek technicznych,
jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zosta¢ wykonane,

14. Nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg dokfadny czas i ostateczny termin wykonania zadania,
okreslajgc jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostato wykonane w
sposob prawidtowy lub zawiera btedy.

15. Nauczanie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ bedzie organizowane
niezaleznie od trybu pracy szkoty w przypadku ucznia przebywajgcego w szpitalu lub innym
podmiocie leczniczym dtuzej niz 9 dni.

1) podstawowym warunkiem organizacji zajec jest wniosek rodzica do dyrektora szkoty o re-
alizacje takich zaje¢ w przypadku, gdy w podmiocie leczniczym nie zorganizowano szkoty
specjalnej,

2) dyrektor szkoty na wniosek lekarza prowadzacego lub kierownika podmiotu leczniczego
dostosuje zajecia do mozliwosci i stanu zdrowia ucznia.

16. Uczen, ktdéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania moze realizowaé zaje-
cia indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, w
indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajgc zalecenia zawarte
W orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania. Realizacja zaje¢ odbywa sie na wniosek
rodzica.

17. Zajecia online oraz godziny konsultacji z nauczycielem dla poszczegdinych oddziatéw odbywaja
sie zgodnie z tygodniowym planem lekcji i harmonogramem konsultacji, umieszczonym na
stronie internetowej szkoty, ktdry uwzglednia réwnomierne obcigzenie uczniéw w poszczegdl-
nych dniach tygodnia.

18. Zajecia online odbywaja sie w czasie rzeczywistym wyznaczonym planie lekcji.
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4.

§ 23.
Oddziaty szkolne

. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktdrzy w jednorocz-

nym kursie nauki danego roku szkolnego, uczg sie wszystkich przedmiotéow obowigzkowych, okre-
$lonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programami
dopuszczonymi do uzytku szkolnego

. Liczba uczniéw w oddziale klas I - III szkoty podstawowej wynosi nie wiecej niz 25.
. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno- wy-

chowawczych, do oddziatu klasy I, II lub III szkoty podstawowej ucznia zamieszkatego w obwo-
dzie tej szkoty, Dyrektor Szkoty podstawowej, moze podzieli¢ dany oddziat za zgodg organu pro-
wadzgcego, jezeli liczba ucznidw jest zwiekszona ponad liczbe okreslong w ust. 2.

Liczba ucznidow w oddziale moze by¢ zwiekszona nie wiecej niz o 2 ucznidw.

4a. Jezeli w przypadku okresSlonym w ust. 3 liczba ucznidw w oddziale zwiekszy sie o wiecej niz

5.
6.

7.

10.

11.

12.

2 uczniéw, Dyrektor Szkoty podstawowej dzieli dany oddziat.”
uchylony

Oddziat, w ktérym liczbe ucznidw zwiekszono zgodnie z ust. 4, moze funkcjonowac ze zwiekszong

liczbg ucznidéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

W klasach 1V - VIII szkoly podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy:

1) na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24 ucznidéw — zaje-
cia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowej liczagcej nie wiecej niz
24 ucznidw, liczba ucznidbw w grupie nie moze przekraczac liczby stanowisk komputerowych
w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych zajeciach z jezykdw obcych nowozytnych w oddziatach liczacych wiecej niz
24 ucznidéw — zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowej licza-
cej nie wiecej niz 24 ucznidw, przy podziale na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania
znajomosci jezyka obcego nowozytnego;

3) na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogolnego, dla ktorych z treSci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen,
w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wiecej niz 30 uczniéw;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego — zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie
oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej, liczacej nie wiecej niz 26 ucznidw, z tym
ze jezeli w skiad grupy oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej wchodzg uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetno-
sprawnos$¢ uczeszczajgcy do oddziatdw integracyjnych, liczba ucznidw w grupie nie moze by¢
wieksza niz liczba uczniéw w oddziale integracyjnym.

. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio nie wiecej niz 24, 26 lub 30 ucznidéw na zajeciach,

o ktérych mowa w ust. 7 pkt 1-4, podziatu na grupy mozna dokonywac za zgodg organu prowa-
dzacego szkote.

. W klasach 1V - VIII szkoty podstawowej zajecia wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizo-

wanej formy tych zaje¢, mogq byé prowadzone tacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcdw.

W szkole mogg by¢ tworzone oddziatly integracyjne w celu umozliwienia uczniom niepetno-
sprawnym zdobycia wiedzy i umiejetnosci na miare ich mozliwosci.

Liczba uczniow w oddziale integracyjnym w szkole ogdlnodostepnej wynosi nie wiecej niz 20,
w tym nie wiecej niz 5 dzieci lub uczniéw niepetnosprawnych.

Za zgodg organu prowadzacego szkote liczba ucznidw niepetnosprawnych w oddziale integracyj-
nym w szkole ogdlnodostepnej moze by¢ wyzsza niz okreslona w ust. 11, jezeli uczen uczeszczaja-
cy do tego oddziatu uzyska orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane z uwagi na
niepetnosprawnos¢ w trakcie roku szkolnego.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22,

23.

24,
25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Doboru uczniéw do oddziatu integracyjnego dokonuje Dyrektor Szkoty za zgoda ich rodzicdw,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofi-
zycznych ucznidw, w tym ucznidéw niepetnosprawnych.

W oddziatach integracyjnych liczacych co najmniej 3 ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé, na zajeciach, o ktdérych mowa
w ust. 7 pkt 1-3, podziat na grupy jest obowigzkowy, z tym ze grupa oddziatowa, miedzyoddzia-
towa lub miedzyklasowa nie moze liczy¢ mniej niz 5 uczniéw.

W oddziatach integracyjnych w szkole ogdinodostepnej zatrudnia sie dodatkowo nauczycieli posia-
dajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspoétorganizowania ksztatcenia in-
tegracyjnego.

W szkole dziata zespédt ds. integracji zajmujacy sie udzielaniem i organizacjg pomocy psycholo-
giczno-pedagogiczne;j.

Dla potrzeb szkoty opracowano ,Regulamin funkcjonowania oddziatéw integracyjnych” okreslajacy
specyfike pracy w oddziatach integracyjnych, role i zadania nauczyciela wspomagajgcego i na-
uczyciela prowadzacego oddziat oraz formy i metody pracy z uczniami niepetnosprawnymi.

W szkole podstawowej mogg by¢ tworzone oddziaty sportowe.
W szkole funkcjonuje oddziat sportowy.

W oddziale sportowym sg prowadzone zajecia sportowe obejmujace szkolenie sportowe w jednym
lub kilku sportach, w co najmniej trzech kolejnych klasach szkoty danego typu, dla co najmniej 20
uczniéw w oddziale w pierwszym roku szkolenia.

Program szkolenia sportowego opracowany zostat na podstawie programéw szkolenia zatwierdzo-
nych przez ministra wtasciwego do spraw kultury fizyczne;j.

Program szkolenia jest realizowany réwnolegle z programem nauczania uwzgledniajgcym podsta-
we programowg ksztatcenia ogdinego.

Plan nauczania obejmuje co najmniej dziesie¢ godzin tygodniowo zaje¢ sportowych, w tym obo-
wigzkowe zajecia wychowania fizycznego przewidziane w ramowym planie nauczania.

Uczniowie uczeszczajacy do oddziatdw sportowych biorg udziat we wspodtzawodnictwie sportowym.

Szkolenie sportowe jest realizowane z wykorzystaniem obiektow wiasnych szkoty i innych jedno-
stek organizacyjnych.

Zajecia sportowe prowadzone sg przez nauczycieli wychowania fizycznego posiadajgcych stopnie
instruktora odpowiednich specjalnosci.

Uczniem oddziatu sportowego moze zosta¢ zaréwno uczen mieszkajacy w obwodzie szkoty, jak
i uczen mieszkajacy poza jej obwodem. Uczniowie oddziatu sportowego wytonieni s3 w drodze po-
stepowania kwalifikacyjnego w oparciu o zasady rekrutacji znajdujgce sie w REGULAMINIE
UCZNIA ODDZIALU SPORTOWEGO SZKOLY PODSTAWOWE]J W GOZDOWIE

Dla ucznidw, ktérzy ukonczyli 15. rok zycia i nie rokujg ukonczenia szkoty podstawowej w normal-
nym trybie oraz ktorzy:
1) otrzymali promocje do klasy VII szkoty podstawowej albo
2) nie otrzymali promocji do klasy VIII szkoty podstawowej
— mogg byc¢ tworzone oddzialy przysposabiajace do pracy.

Dyrektor Szkoty, za zgodg rodzicow, przyjmuje ucznia do oddziatu przysposabiajgcego do pracy,
uwzgledniajgc opinie wydang przez lekarza oraz opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, z ktdrej wynika zasadno$¢ nauki przez ucznia w oddziale przyspo-
sabiajgcym do pracy.

W oddziale przysposabiajgcym do pracy ksztatcenie ogdine realizuje sie zgodnie z podstawg pro-
gramowg ksztatcenia ogdlnego dostosowang do potrzeb i mozliwosci ucznidw.

Program przysposobienia do pracy opracowuje nauczyciel prowadzacy zajecia przeznaczone na
osiaggniecie wybranych efektow ksztatcenia okreSlonych w podstawie programowej ksztatcenia
w zawodach dla danego zawodu.
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15.

Przysposobienie do pracy moze by¢ organizowane w szkole podstawowej albo poza szkotg na pod-
stawie umowy zawartej przez Dyrektora Szkoty Podstawowej, w szczegdlnosci ze szkotg prowa-
dzacq ksztatcenie zawodowe, placdwka ksztatcenia ustawicznego, placdwka ksztatcenia praktycz-
nego, osrodkiem doksztatcania i doskonalenia zawodowego oraz pracodawca.

§ 24.
Dokumentacja przebiegu nauczania

. Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekuniczej,

zgodnie z obowigzujgcymi odrebnymi przepisami.

. Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik lekcyjny, w ktdrym dokumentuje sie przebieg na-

uczania w danym roku szkolnym.

. Od 1 wrzesnia 2017 roku dziennik lekcyjny, w ktérym dokumentuje sie w poszczegdlnych oddzia-

tach przebieg nauczania, prowadzony jest w formie elektroniczne;j.

. Oprogramowanie LIBRUS oraz ustugi z nim zwigzane dostarczane sg przez firme zewnetrzng,

wspotpracujacy ze szkota.

. Podstawg dziatania dziennika elektronicznego LIBRUS jest umowa podpisana przez Dyrektora

Szkoty i uprawnionego przedstawiciela firmy dostarczajgcej i obstugujacej system dziennika elek-
tronicznego.

. Za niezawodnos$¢ dziatania systemu, ochrone danych osobowych umieszczonych na serwerach

oraz tworzenie kopii bezpieczenstwa, odpowiada firma nadzorujgca prace dziennika elektroniczne-
go, pracownicy szkoty, ktérzy majg bezposredni dostep do edyciji i przegladania danych oraz rodzi-
ce w zakresie udostepnionych im danych.

. Szczegdtowa odpowiedzialno$¢ obu stron reguluje zawarta pomiedzy stronami umowa oraz przepi-

sy obowigzujgcego w Polsce prawa.

. Zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla ,Regulamin funkcjonowania dziennika

elektronicznego w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Gozdowie”.

. Kazdy nauczyciel i uczen otrzymuje indywidualne imienne konto, ktére umozliwia mu korzystanie

Z zasobdw szkolnych za pomocg nazwy uzytkownika konta i hasta dostepu.

Szkota umozliwia rodzicom bezptatny wglad do dziennika elektronicznego w zakresie dotyczacym
ich dzieci.

Szkota prowadzi dzienniki innych zaje¢ niz zajecia wpisywane do dziennika lekcyjnego, jezeli jest
to uzasadnione konieczno$cia dokumentowania przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej
i opiekunczej, w szczegdlnosci zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz zajec
rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw.

Szkota prowadzi dla kazdego ucznia przez okres jego nauki w szkole arkusz ocen ucznia.

Szkota wydaje $wiadectwa ukonczenia szkoty, duplikaty $wiadectw oraz inne druki szkolne i do-
kumenty na zasadach okreSlonych przez Ministra Edukacji Narodowej.

Swiadectwo ukoriczenia Szkoty upowaznia absolwentéw do kontynuowania nauki w szkotach po-
nadpodstawowych.

Dokumentacje przebiegu nauczania stanowig takze:
1) uchwaty rady pedagogicznej dotyczace:
a) klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz ukonczenia szkoty,
b) przedtuzenia okresu nauki uczniowi niepetnosprawnemu;
2) zezwolenia Dyrektora Szkoty na:
a) indywidualny program lub tok nauki,
b) spetnianie przez ucznia obowigzku szkolnego poza szkotg;
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3) zaswiadczenie o przebiegu nauczania ucznia.

16. Sprostowania btedu i oczywistej omytki w dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wycho-
wawczej i opiekunczej dokonuje osoba, ktdra taki btgd lub omytke popetnita, lub Dyrektor Szkoty
albo osoba przez niego upowazniona do dokonania sprostowania.

17. Sprostowania btedu i oczywistej omytki dokonuje sie przez skreslenie kolorem czerwonym nie-
prawidtowych wyrazow i czytelne wpisanie kolorem czerwonym nad skre$lonymi wyrazami wia-
$ciwych danych oraz wpisanie daty i ztozenie czytelnego podpisu przez osobe dokonujgcg spro-
stowania.

§ 25.
Stanowisko wicedyrektora

1. Powierzenia stanowiska wicedyrektora i odwotania z niego dokonuje Dyrektor Szkoty, po zasie-
gnieciu opinii organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej.

2. Wicedyrektor szkoty podlega bezposrednio Dyrektorowi Szkoty.

3. Uprawnienia wicedyrektora:

1) jest bezposrednim przetozonym, z uprawnienia Dyrektora, dla nauczycieli;

2) peni biezacy nadzor kierowniczy nad pracg nauczycieli;

3) podczas nieobecnosci w pracy Dyrektora Szkoty przejmuje uprawnienia zgodnie z jego kompe-
tencjami, a w szczegdlnosci:
a) podejmuje decyzje w sprawach pilnych,
b) podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia Dyrektora,
c) wspdtdziata na biezaco z organem prowadzacym szkole oraz innymi instytucjami;

4) prowadzi obserwacje zaje¢, zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego, wydaje zalecenia po-
kontrolne oraz egzekwuje ich wykonanie;

5) wnioskuje do Dyrektora o przyznanie dodatku motywacyjnego nauczycielom za osiggniecia
w pracy zawodowej;

6) ma prawo — w przypadku naruszenia dyscypliny pracy przez nauczyciela lub pracownika niebe-
dacego nauczycielem — do wystapienia z wnioskiem do Dyrektora Szkoty o ukaranie go;

7) na biezaco i systematycznie kontroluje nauczycieli podczas petnienia dyzuréw;

8) ma prawo uzywania pieczatki osobowej z tytutem ,wicedyrektor” oraz podpisywania dokumen-
téw, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetenciji.

4, Wicedyrektor jest obowigzany przestrzega¢ czasu pracy, regulaminu pracy, przepisow bhp, przepi-
sOw przeciwpozarowych.

5. Wicedyrektor przyjmuje cze$¢ zadan Dyrektora Szkoty w zakresie organizacji dziatalnosci
szkoly, a w szczegdlnosci:

1) sprawuje nadzér nad dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg szkoty;

2) organizuje prace dydaktyczno-wychowawczg nauczycieli;

3) koordynuje realizacje szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

4) przygotowuje projekty niektdrych dokumentdw organizacji szkoty, m. in. wspotdziata z Dyrekto-
rem Szkoty w przygotowaniu koncepcji pracy szkoty, arkusza organizacyjnego szkoty, szkolnego
zestawu programoOw nauczania, przydziatu czynnosci nauczycielom, planu szkolen Rady Peda-
gogicznej, procedur pomiaru jakosci pracy szkoty;

5) prowadzi czynnosci zwigzane z organizacjg nadzoru pedagogicznego, pomiaru jakosci pracy
szkoty oraz doskonaleniem zawodowym nauczycieli;

6) prowadzi wspdlnie z Dyrektorem czynnosci zwigzane z organizacj, nadzorowaniem i analizg
wynikéw egzamindw oraz prowadzeniem rekrutacji do klas I;

7) opracowuije, z udziatem zespotu nauczycieli, tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych i przedkta-
da go do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej;
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8) opracowuje harmonogram dyzuréw nauczycieli w czasie przerw, imprez szkolnych;
9) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli i zapewnienie ciggtosci realizacji plandéw na-
uczania i wychowania;
10) prowadzi rejestr nieodbytych zaje¢ oraz zastepstw;
11) wspotpracuje z organizacjami mtodziezowymi oraz uczniowskimi.

6. Wicedyrektor w zakresie nadzoru pedagogicznego, w szczegdlnosci:

1) realizuje zadania ujete w planie nadzoru pedagogicznego Dyrektora Szkoty, za ktdre jest odpo-
wiedzialny;

2) sprawuje nadzor nad realizacjg podstawy programowej przez nauczycieli;

3) sprawuje nadzor nad realizacjg zadan wychowawcow oddziatow;

4) sprawuje nadzoér pedagogiczny nad pracg nauczycieli oraz zespotdw przedmiotowych, zadanio-
wych i klasowych;

5) obserwuje zajecia lekcyjne i inne zajecia prowadzone przez nauczycieli celem systematycznego
doskonalenia ich pracy;

6) prowadzi kontrole dokumentacji przebiegu nauczania;

7) prowadzi kontrole dyzurédw nauczycieli w czasie przerw lekcyjnych.

7. Wicedyrektor w zakresie spraw kadrowych, w szczegdlnosci:
1) uczestniczy w pracach zwigzanych z oceng pracy i oceng dorobku zawodowego za okres stazu
nauczycieli;
2) zgtasza Dyrektorowi wnioski o nagradzanie, wyrdznianie i karanie nauczyciel i innych pracowni-
kéw szkoty;
3) opiniuje wnioski nauczycieli o urlopy okolicznosciowe, ptatne zwolnienia z pracy, itp.

§ 26.
Wolontariat w szkole

1. W szkole funkcjonuje Szkolne Koto Wolontariatu.

2. Szkolne Koto Wolontariatu ma za zadanie organizowac i Swiadczy¢é pomoc najbardziej potrzebuja-
cym, reagowal czynnie na potrzeby Srodowiska, inicjowac¢ dziatania w S$rodowisku szkolnym
i lokalnym, wspomagac réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

3. Cztonkiem Kofa moze by¢ kazdy uczen, ktdéry ukonczyt 13 lat i przedtozyt pisemng zgode rodzica
na dziatalno$¢ w klubie. Do kota moga by¢ wpisani uczniowie przed ukonczeniem 13 roku zycia, za
zgoda rodzicéw, ktérzy moga prowadzi¢ dziatania pomocowe poza szkotg tylko pod nadzorem na-
uczyciela — koordynatora.

4. Cele dziatania Szkolnego Kota Wolontariatu:

1) zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu;

2) angazowanie ucznidéw w $wiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie wsrdd dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwosci na potrzeby innych, empatii, zyczli-
wosci, otwartosci i bezinteresownosci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej na
terenie szkoty i w Srodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontariackiej poprzez organizowanie konkretnych sposobow
pomocy i tworzenie zespotéw wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenie we wigczaniu dzieci i mtodziezy do dziatan o charakterze wolontariackim w dzia-
tania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych w $rodowisku lokal-
nym, akcjach ogolnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

7) wpieranie ciekawych inicjatyw miodziezy szkolnej;

8) promowanie idei wolontariatu;
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9) prowadzenie warsztatdw, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych do przystagpie-
nia do Kota lub chetnych do wtaczenia sie do akcji niesienia pomocy;
10) angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze chary-
tatywnym.
5. Kotem Wolontariatu opiekuje sie nauczyciel — koordynator, ktory zgtosit akces do opieki nad tym
kotem i uzyskat akceptacje Dyrektora Szkoty.
6. Opiekun Kota ma prawo angazowac do koordynowania lub sprawowania opieki w czasie zaplano-
wanych akcji pozostatych chetnych pracownikdw pedagogicznych lub deklarujgcych pomoc rodzi-
cow.

7. Na kazdy rok szkolny koordynator kota wspdlnie z cztonkami opracowuje plan pracy Szkolnego Ko-
ta Wolontariatu.

8. Uczniom konczacym szkote podstawowa, na Swiadectwie ukonczenia szkoty, wpisuje sie dziatania
z zakresu wolontariatu.

§ 27.
Swietlica szkolna

1. Swietlica obejmuje opieka wszystkich ucznidw, ktdrzy musza dtuzej przebywac w szkole ze wzgle-
du na czas pracy ich rodzicdw, organizacje dojazdu do szkoty, dzieci nieuczeszczajgce na religie
i inne zajecia oraz oczekujgce na zajecia dodatkowe.

2. Swietlica jest integralng czecig szkoty — w swojej dziatalnosci realizuje cele i zadania szkoty, ze
szczegdlnym uwzglednieniem tresci i dziatan wychowawczo-opiekunczych przyjetych w planie pra-
cy Swietlicy oraz w Programie Wychowawczo-profilaktycznym Szkoty.

3. Godziny pracy $wietlicy sg dostosowane do potrzeb rodzicdw ucznidéw i pracy szkoty.

4. Na zajeciach Swietlicowych w szkole podstawowej ogdinodostepnej pod opieka jednego nauczycie-
la moze pozostawac nie wiecej niz 25 uczniow.

5. W przypadku szkét ogdélnodostepnych z oddziatami integracyjnymi liczba uczniéw niepetnospraw-
nych na zajeciach $wietlicowych pozostajacych pod opiekg jednego nauczyciela wynosi nie wiecej
niz 5.

6. W Swietlicy szkolnej przebywajg dzieci, ktdrych rodzice zadeklarowali pisemnie che¢ korzystania
z tej formy opieki (karta zgtoszenia dziecka do $wietlicy).

7. Kierownik $wietlicy wraz z wychowawcami odpowiada za kazde dziecko od momentu jego wejscia
do Swietlicy do momentu odebrania przez osobe upowazniong lub odjazdu.

8. Celem dziatalnosci Swietlicy jest zapewnienie wychowankom zorganizowanej opieki wychowawczej
przed i po zakonczonych obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych, pomocy w nauce
oraz stworzenie odpowiednich warunkdw do nauki wiasnej i rekreaciji.

9. Do zadan $wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie pomocy w nauce, przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowej;

2) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniu i na
powietrzu;

3) organizowanie zaje¢, majacych na celu ujawnienie oraz rozwijanie zainteresowan, zamitowan
i uzdolnien;

4) ksztattowanie wiasciwych postaw spotecznych, rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania sytuacji
konfliktowych, panowania nad emocjami i ponoszenia odpowiedzialnosci za wiasne czyny;

5) upowszechnianie nawykoéw prozdrowotnych, wdrazanie do przestrzegania zasad higieny
i czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia;
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6) ksztattowanie nawykoéw umiejetnego organizowania kulturalnej rozrywki spedzania wolnego
czasu;
7) wspoOtpraca z rodzicami, nauczycielami i wychowawcami ucznidw uczeszczajgcych do Swietlicy.

Swietlica jest forma pracy pozalekcyjnej.
Odpowiedzialnos$¢ za prace Swietlicy szkolnej ponosi Dyrektor Szkoty.
Kazdy uczen korzystajacy ze Swietlicy ma obowigzek dostosowania sie do jej regulaminu.

Szkota prowadzi dziennik zajec $wietlicy, w ktérym dokumentuje sie zajecia prowadzone z ucznia-
mi w Swietlicy w danym roku szkolnym.

Szczegdtowa organizacje Swietlicy okresla regulamin pracy Swietlicy szkolnej.

§ 28.
Biblioteka szkolna

. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca:

1) realizacji szkolnych programéw nauczania i wychowania;
2) realizacji potrzeb i zainteresowan ucznidw;

3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela;

4) realizacji zadan statutowych szkoty;

5) popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow.

. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw;

2) korzystanie ze zbiorow w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;
3) prowadzenie zaje¢ edukacji czytelniczej;

4) korzystanie z komputera i programéw multimedialnych;

5) korzystanie z Internetu.

. Biblioteka petni funkcje:

1) ksztatcgco-wychowawczg poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

b) przygotowanie do korzystania z réznych zrédet informaciji,

c) ksztatcenie kultury czytelniczej,

d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,

€) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
2) opiekunczo- wychowawczg poprzez:

a) wspdtdziatanie z nauczycielami w zakresie realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych,

w tym Swietlicowych,

b) wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie réznic intelektualnych,

c) otaczanie opieka ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych,

d) pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce;
3) kulturalno-rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

. Zbidr biblioteki szkolnej obejmuje ksigzki, czasopisma materiaty dydaktyczne, a w szczegolnosci:

1) podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty ¢wiczeniowe i inne materiaty biblioteczne;
2) stowniki i encyklopedie;

3) lekture obowigzkowa i do wyboru;

4) literature piekna;

5) literature popularnonaukowsg;

6) literature pedagogiczng i psychologiczng dla nauczycieli i rodzicow;

7) publikacje ogdInoinformacyjne i popularnonaukowe.
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Podstawe doboru ksigzek i czasopism stanowig zadania dydaktyczno-wychowawcze szkoty oraz
zgtaszane zapotrzebowanie przez Rade Pedagogiczng i pozostatych czytelnikow.

Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie wszystkich oddziatéw, rodzice ucznidw, nauczyciele
oraz pracownicy szkoty.

. Do zadan biblioteki, w zakresie wspotpracy z uczniami, nalezy w szczegdlnosci:

1) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan czytelniczych ucznidw;

2) pogtebianie i wyrabianie w uczniach nawyku czytania i samoksztatcenia;

3) propagowanie dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej;

4) wyjasniania z bibliotekarzem wszelkich probleméw dotyczacych wypozyczania ksigzek.

. Do zadan biblioteki, w zakresie wspotpracy z nauczycielami, nalezy w szczegdlnosci:

1) wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli;

2) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych;
3) informowanie nauczycieli i wychowawcdw o stanie czytelnictwa uczniow;

4) umawianie sie na lekcje biblioteczne;

5) udzielanie wychowawcom, polonistom, informacji dotyczacych posiadanych lektur;

6) konsultowanie ewentualnych zakupdw ksigzek i czasopism;

7) uczestniczenie w organizacji imprez okolicznosciowych zgodnie z zapisem w planie szkoty.

. Do zadan biblioteki, w zakresie wspétpracy z nauczycielami, nalezy w szczegdlnosci:

1) pomoc w doborze literatury;

2) angazowanie rodzicdw w propagowanie czytelnictwa;

3) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

Do zadan biblioteki, w zakresie wspotpracy z innymi bibliotekami, nalezy w szczegdlnosci:
1) wspolne organizowanie imprez czytelniczych;

2) wymiana wiedzy i doswiadczen;

3) wypozyczenia miedzybiblioteczne;

4) organizowanie i branie udziatu w konkursach miedzybibliotecznych,

5) podejmowanie wspolnych inicjatyw dotyczacych promowania czytelnictwa;

6) udziat w targach i kiermaszach.

Uzytkownicy biblioteki, ktorzy przestajg by¢ uczniami, nauczycielami, pracownikami szkoty, zobo-
wigzani sg do rozliczenia sie z bibliotekg szkolna.

Rodzicom uczniéw ksiegozbior udostepnia sie na miejscu lub wypozycza na karte dziecka.

Godziny pracy biblioteki umozliwiajg korzystanie ze zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich za-
konczeniu.

Biblioteka szkolna umozliwia gromadzenie i opracowywanie zbioréw, korzystanie ze zbioréw czy-
telni i wypozyczanie ich poza biblioteke, prowadzenie edukacji czytelniczej w ramach lekcji z réz-
nych przedmiotéw.

Czytelnik moze wypozyczac ksigzki na okres do dwdch tygodni, zbiory dziatu podrecznego oraz
czasopisma sg do wykorzystania na miejscu. Nie dotyczy to podrecznikdw, materiatéw edukacyj-
nych i éwiczeniowych wypozyczanych uczniom.

Uczniowie wypozyczajg podreczniki i materialy edukacyjne weditug zasad zawartych w Szkolnym
Regulaminie wypozyczania i korzystania z bezptatnych podrecznikéw, materiatow ¢wiczeniowych
i materiatow edukacyjnych.

Katalog (alfabetyczny i dziesietny) jest dostepny dla wszystkich odwiedzajacych biblioteke.

SzczegOtowe zasady korzystania ze zbioréw biblioteki szkolnej okresla regulamin, ktory dostepny
jest w bibliotece szkolnej.
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4.

Stotdwka szkolna

. Stotdwka jest miejscem spozywania positkdw przygotowanych przez pracownikdw kuchni dla

ucznidw i pracownikow szkoty.

. Do korzystania z positkow uprawnieni s3:

1) uczniowie, wnoszacy optaty indywidualnie;
2) uczniowie, ktdrych wyzywienie finansuje GOPS lub inni sponsorzy lub organizacje;
3) pracownicy zatrudnieni w szkole.

. Positki wydawane sg w godzinach od 10.30 do 12.50.

. Stotdwka przygotowuje positki dla Klubu Dzieciecego i Publicznego Przedszkola.

. Szkofa nie prowadzi sprzedazy obiadéw na wynos.

. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole dokonuje sie odliczenia kosztéw obiaddw, pod warun-

kiem, ze nastgpi zgtoszenie nieobecnosci najpdzniej do godziny 8.00 w dniu obiadu do intendenta.

. Odliczenie za niewykorzystane obiady nastepuje w formie réwnowaznego odpisu naleznosci za

wyzywienie w kolejnym miesigcu.

. Zasady zachowania w stotdwce oraz szczegétowy regulamin pracy stotdwki okresla odrebny ,Re-

gulamin stotdéwki”, umieszczony na tablicy ogtoszen w pomieszczeniu jadalni.

§ 30.
Gabinet profilaktyczny

. Profilaktyczng opieke zdrowotng nad uczniami w siedzibie szkoty sprawuje zgodnie ze swoimi

uprawnieniami zawodowymi pielegniarka.

. Pielegniarka wspdtpracuje z Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej w Gozdowie.
3.

Profilaktyczna opieka zdrowotna obejmuje:

1) edukacje zdrowotng i promocje zdrowia;

2) przeprowadzanie testow przesiewowych u uczniow;

3) przygotowanie profilaktycznych badan lekarskich;

4) udziela uczniom pomocy medycznej w urazach i nagtych zachorowaniach.

Pielegniarka w realizacji zadan wspotpracuje z lekarzem Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej w Gozdowie, Terenowg Stacjg Sanitarno-Epidemiologiczng, rodzicami, Dyrekto-
rem Szkoty, Radg Pedagogiczng, Gminnym Osrodkiem Pomocy Spoteczne;j.

. Dokumentacje zdrowotng uczniéw i gabinetu profilaktycznego w szkole oraz zasady jej wypetnia-

nia okreslajg odrebne przepisy.

§ 31.
DziatalnoS¢ innowacyjna i eksperymentalna

. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym za-

kresem:
1) ksztattowanie u ucznidw postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniéw;
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3) realizacje zadan stuzacych poprawie istniejagcych lub wdrozenie nowych rozwigzan w procesie
ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych, organizacyjnych lub meto-
dycznych, ktdrych celem jest rozwijanie kompetencji ucznidw oraz nauczycieli;

4) stworzenie przez dyrektora warunkéw do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym, oprocz
dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnosci dydaktycznej, wy-
chowawczej i opiekunczej szkoty, jest réwniez rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci in-
nowacyjnej.

. Innowacjg pedagogiczng sg nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne.
. Innowacja moze obejmowal wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze byc

wprowadzona w catej szkole, oddziale lub grupie.

. Innowacje wymagajace przyznania szkole dodatkowych $rodkéw budzetowych, mogg by¢ podijete

po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych dzia-
tan.

. Eksperyment pedagogiczny polega na modyfikacji istniejgcych lub wdrozeniu nowych dziatan

w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan programowych, organizacyj-
nych, metodycznych lub wychowawczych, w ramach ktérych s modyfikowane warunki, organiza-
cja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.

. Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w szkole jest rozwijanie kompetencji i wiedzy

uczniéw oraz nauczycieli.

. Eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzany pod opiekg jednostki naukowej i nie moze pro-

wadzi¢ do zmiany typu szkoty.

. Eksperyment pedagogiczny nie moze narusza¢ uprawnien ucznia do bezptatnej nauki, wychowania

i opieki oraz w zakresie uzyskania wiadomosci i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia danego
typu szkoty, a takze warunkdw i sposobu przeprowadzania egzamindw.

. Eksperyment pedagogiczny moze obejmowac catg szkote, oddziat, grupe lub wybrane zajecia edu-

kacyjne.

Dyrektor szkoty, na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej i po uzyskaniu opinii Rady Rodzicéw,

wystepuje do ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania, z wnioskiem o wyrazenie zgo-

dy na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole, w terminie do dnia 31 marca roku

szkolnego poprzedzajgcego rok szkolny, w ktdrym jest planowane rozpoczecie tego eksperymentu.

Whiosek, o ktdrym mowa w ust. 10, zawiera:

1) cel, zatozenia, czas trwania i sposob realizacji eksperymentu pedagogicznego;

2) opinie jednostki naukowej, dotyczacy zatozen eksperymentu pedagogicznego wraz ze zgodg tej
jednostki na sprawowanie opieki had przebiegiem tego eksperymentu;

3) zgode Rady Pedagogicznej wyrazong w uchwale oraz opinie Rady Rodzicéw.

Jezeli planowany eksperyment pedagogiczny wymaga przyznania szkole dodatkowych Srodkow

budzetowych, do wniosku dotacza sie pisemng zgode organu prowadzacego szkote na finansowa-

nie planowanych dziatan.

Dyrektor Szkoty prowadzacej eksperyment pedagogiczny przekazuje bezposrednio po jego zakon-

czeniu ministrowi wtasciwemu do spraw os$wiaty i wychowania, sprawozdanie z przeprowadzonego

eksperymentu pedagogicznego wraz z opinig jednostki naukowej, ktéra sprawuje opieke nad

przebiegiem tego eksperymentu.

Sprawozdanie, o ktérym mowa w ust. 13, Dyrektor Szkoty przekazuje takze organowi prowadza-

cemu oraz organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny.
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Zespot nauczycieli

. Zespoty nauczycielskie powotuje Dyrektor Szkoty.
. Zespoty nauczycielskie powotuje sie celem:

1) planowania i organizacji proceséw zachodzacych w szkole;

2) koordynowania dziatan w szkole;

3) zwiekszenia skutecznosci dziatania;

4) utatwienia wykonywania zadan stojgcych przed szkotg i nauczycielami;

5) doskonalenia umiejetnosci indywidualnych oraz wspdtpracy zespotowej;

6) zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;

7) wymiany do$wiadczen miedzy nauczycielami;

8) wykorzystania potencjatu cztonkéw grupy dla poprawy jakosci nauczania, wychowania i organi-
zacji;

9) ograniczania ryzyka indywidualnych btedéw i pomoc tym, ktérzy majg trudnosci w wykonywa-
niu zadan;

10) zwiekszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli.

. W szkole powotuje sie zespoly state i zadaniowe.
4,

Zespot staty funkcjonuje od chwili jego powotania do rozwigzania. Dyrektor Szkoty moze corocznie
dokonywaé zmiany w skfadzie zespotu statego w przypadku zmian kadrowych na stanowiskach
nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zajed.

. Zespoty zadaniowe powotuje Dyrektor Szkoty do wykonania okreslonego zadania lub rozwigzania

problemu. Po zakoriczeniu pracy zesp6t ulega rozwigzaniu.

. Praca kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.
. Przewodniczacego statego zespotu powotuje Dyrektor Szkoty na wniosek cztonkdw zespotu. Prze-

wodniczacego zespotu doraznego (problemowego, zadaniowego) powotuje Dyrektor Szkoty na
wniosek cztonkéw zespotu. Dyrektor ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku w przypadku, gdy istniejg
uzasadnione przyczyny uniemozliwiajgce terminowe, bezstronne rozwigzanie problemu lub gdy
nauczyciel wystepuje jako strona w sprawie.

. Pierwsze posiedzenie zespotu zwotuje Dyrektor Szkoty, a w przypadku kontynuacji pracy zespotu —

przewodniczacy. Na zebraniu dokonuje sie wyboru 0séb funkcyjnych i opracowuje sie plan pracy.

. Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy Dyrektorowi Szkoty

w terminie do 14 wrze$nia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza Dyrektor Szkoty.

Zebrania sg protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczegdlnie przy analizo-
waniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych lub zaswiadczen lekarskich doty-
czacych ucznia odstepuje sie od zapisu tych danych w protokole.

Przewodniczacy przedktada na posiedzeniu Rady Pedagogicznej na zakonczenie roku szkolnego
sprawozdanie z prac zespotu.

Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego zespotu. Wpi-
sanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.
Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

Zespot ma prawo wypracowaé wewnetrzne zasady wspotpracy, organizacji spotkan, komunikowa-
nia sie, podziatu rdl i obowigzkéw, monitorowania dziatan i ewaluacji pracy wiasnej.

strona 51



ta 5
o

/
dowi

£
%

Statut Szkoty Podstawowej

W & im. Marii Konopnickiej w Gozdowie

p-.;d.\“

m Rozdziat 5 Organizacja szkoty
/\
4,

§ 33.
System Doradztwa Zawodowego

1. W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmujacy zaplanowane
i systematyczne dziatania majgce na celu wspieranie uczniéw i stuchaczy w procesie podejmowa-
nia Swiadomych decyzji edukacyjnych i zawodowych.

2. Podejmowane dziatania majg pomoc uczniom w rozpoznawaniu zainteresowan i zdolnosci, zdoby-
waniu informacji o zawodach i pogtebianiu wiedzy na temat otaczajacej ich rzeczywistosci spo-
tecznej. W przysztosci ma to utatwi¢ mtodemu cztowiekowi podejmowanie bardzo waznych wybo-
row edukacyjnych i zawodowych, tak aby te wybory byty dokonywane $wiadomie, zgodnie z pre-
dyspozycjami i zainteresowaniami.

3. Gtéwne zadania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego:

1) wspieranie ucznidéw w planowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej;
2) wspieranie rodzicow i nauczycieli w dziataniach doradczych na rzecz mtodziezy;
3) rozpoznawanie zapotrzebowania ucznidw na informacje dotyczace edukacji i kariery;
4) gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;
5) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom;
6) prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujgcych, wspierajgcych ucznidbw w $wiadomym wyborze
szkoty;
7) wspieranie dziatan szkoty majacych na celu optymalny rozwoj edukacyjny i zawodowy ucznidw;
8) wspodtpraca z instytucjami wspierajgcymi realizacje Systemu Doradztwa Zawodowego;
9) w zakresie wspdtpracy z rodzicami:
a) podnoszenie umiejetnosci komunikowania sie ze swoimi dzie¢mi,
b) doskonalenie umiejetnosci wychowawczych,
c) przedstawianie aktualnej oferty edukacyjnej szkdét ponadpodstawowych,
d) indywidualne spotkania z rodzicami, ktorzy zgtaszajg potrzebe doradztwa zawodowego.

4. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w formach:

1) zaje¢ grupowych w klasach VII - VIII ze szkolnym doradca w wymiarze 10 godzin w jednym ro-
ku szkolnym, zgodnie z ramowym planem nauczania;

2) pogadanek, warsztatéw, projekcji filméw edukacyjnych, prezentacji realizowanych na godzinach
wychowawczych;

3) spotkan z przedstawicielami wybranych zawoddw;

4) wycieczek zawodoznawczych do zaktadow pracy i instytucji ksztatcacych;

5) konkursow;

6) udzielania informacji w zakresie wyboru kierunku dalszego ksztatcenia, zawodu i planowania
dalszej kariery zawodowej;

7) udzielania indywidualnych porad i konsultacji dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

8) gield szkoét ponadpodstawowych;

9) zakfadki informacyjnej na stronie internetowej szkoty (np. broszur dla rodzicow, broszur dla
uczniéw).

5. Dziatania z zakresu doradztwa zawodowo-edukacyjnego realizowane sg przez:

1) wychowawcow;

2) pedagoga szkolnego;

3) bibliotekarzy;

4) szkolnego lidera doradztwa zawodowego;

5) pracownikéw instytucji wspierajgcych doradczg dziatalnos¢ szkoty (np. Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej, Powiatowego Urzedu Pracy, Mobilnego Centrum Informacji Zawodowej);

6) rodzicow lub osoby zaproszone prezentujgce praktyczne aspekty dokonywania wyboréw zawo-
dowo-edukacyjnych.
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. Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego opracowuje sie na kazdy

nowy rok szkolny.

. Program okresla:

1) dziatania zwigzane z realizacjg doradztwa zawodowego, w tym:
a) tematyke dziatan, z uwzglednieniem tresci programowych,
b) metody i formy realizacji dziatan,

c) terminy realizacji dziatan,
d) osoby odpowiedzialne za realizacje poszczegdinych dziatan;

2) podmioty, z ktérymi szkota wspotpracuje przy realizacji dziatan.

. Program, opracowuje doradca zawodowy albo inny nauczyciel lub nauczyciele odpowiedzialni za

realizacje doradztwa zawodowego w szkole, wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty.

. Dyrektor Szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego, po zasiegnieciu opinii

Rady Pedagogicznej, zatwierdza program wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach I - VI obejmujg orientacje zawodowa,
ktéra ma na celu zapoznanie ucznidw z wybranymi zawodami, ksztattowanie pozytywnych postaw
wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien.

Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII i VIII majg na celu wspieranie ucznidéw
w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztatce-
nia i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz in-
formacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

Za realizacje tresci zawartych w wewnatrzszkolnym systemie doradztwa zawodowego odpowie-
dzialni sg wszyscy nauczyciele i wychowawcy uczacy w klasach I - VIII, doradca zawodowy oraz
pedagodzy.

Doradztwo zawodowe jest realizowane:

1) w klasach I - VIII na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego,

2) w klasach VII i VIII na zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego,

3) w klasach I - VIII na zajeciach z nauczycielem wychowawcg opiekujgcym sie oddziatem,

4) we wszystkich klasach w ramach wizyt zawodoznawczych, ktdére majg na celu poznanie przez
ucznidow pracy w wybranych zawodach, organizowanych u pracodawcow, lub w szkotach pro-
wadzacych ksztatcenie zawodowe.

Tresci programowe z zakresu doradztwa zawodowego we wszystkich klasach realizowane s3
w czterech obszarach:

1) Poznanie siebie/Poznanie wiasnych zasobdw,

2) Swiat zawodéw i rynek pracy,

3) Rynek pracy i uczenie sie przez cate zycie,

4) Planowanie wiasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-zawodowych.
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NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 34.
Zakres zadan nauczycieli

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli w oparciu o arkusz organizacyjny zatwierdzony przez organ
prowadzacy.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.

3. Nauczyciel szkoty organizuje proces dydaktyczno-wychowawczy w zakresie powierzonego mu pro-
cesu nauczania, jest odpowiedzialny za jego przebieg, poziom i wyniki. Prowadzi takze prace wy-
chowawczg i opiekuriczg oraz odpowiada za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece ucznidw.

4. Do obowiazkow nauczyciela szkoty nalezy w szczegdlnosci:

1) odpowiedzialno$¢ za zycie i zdrowie oraz bezpieczenstwo ucznidw, w tym bezpieczenstwo na

zajeciach organizowanych przez szkote, jest odpowiedzialny za wypadki wynikajgce z niedopet-
nienia obowigzkdw nauczycielskich w tym zakresie;

2) nauczanie i wychowanie powierzonych mu uczniéw;
3) realizowanie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych, uwzgledniajgcych potrzeby i zainteresowania

uczniow;

4) systematyczne przygotowanie do lekcji i innych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

5) uchylony

6) realizowanie w toku zaje¢ dydaktycznych programdéw nauczania dopuszczonych do uzytku
szkolnego;

7) stosowanie wiasciwych metod nauczania;
8) poznawanie i rozwijanie uzdolnien i zainteresowan uczniow;
9) sprawowanie opieki nad powierzonymi mu organizacjami uczniowskimi;

10) wspdtdziatanie z wychowawca w wychowaniu uczniéw;

11) wzbogacanie warsztatu pracy i dbanie o pomoce dydaktyczne, sprzet szkolny zwiaszcza w za-
kresie mienia powierzonego jego opiece;

12) utrzymanie kontaktu i wspétdziatanie z rodzicami uczniéw w wychowaniu uczniéw i w uzyskaniu
przez nich pozytywnych wynikéw nauczania;

13) zorganizowanie pracy uczniom oraz systematyczne jej kontrolowanie i ocenianie;

14) obowigzek punktualnego rozpoczynania i koficzenia zaje¢ lekcyjnych;

15) sprawowanie opieki nad uczniami podczas przerw, zgodnie z obowigzujgcym harmonogramem
dyzuréw;

16) state pogtebianie swojej wiedzy pedagogicznej, doskonalenie metod pracy oraz samoksztatce-
nie, udziat w konferencjach i kursach organizowanych przez szkote;

17) bezstronne i obiektywne ocenianie uczniow oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow;

18) prowadzenie prawidtowo dokumentacji pedagogicznej przedmiotu lub kota zainteresowan;

19) informowanie rodzicdw ucznidw oraz wychowawcow klas i Dyrektora, a takze Rade Pedago-
giczng o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniéw;

20) informowanie rodzicdw o postepach edukacyjnych ucznidw w trakcie dyzurédw nauczycieli, ze-
bran z rodzicami, spotkan indywidualnych na terenie szkoty (terminy dyzuréw nauczycieli i ze-
bran, ustalane sg w pierwszym tygodniu nauki w szkole i obowigzujg przez caty rok, zamiesz-
czane sg na szkolnej tablicy ogtoszen);

a) w ramach zaje¢ i czynnosci, o ktérych mowa w pkt.20, nauczyciel jest obowigzany do do-
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stepnosci w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a w przypadku nauczyciela zatrud-
nionego w wymiarze nizszym niz 2 obowigzkowego wymiaru zajec - w wymiarze 1 godziny
w ciggu 2 tygodni, w trakcie ktorej, odpowiednio do potrzeb, prowadzi konsultacje dla
uczniéw, wychowankdw lub ich rodzicow.

b) w przypadku nauczyciela, ktéry w ramach stosunku pracy prowadzi zajecia dydaktyczne,
wychowawcze lub opiekuncze bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz
W wymiarze nizszym niz 6 godzin tygodniowo wymiar dostepnosci nauczyciela w szkole
ustala dyrektor szkoty odpowiednio do potrzeb.

21) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie po-
trzeb ucznidw;

22) tworzenie zespotow wychowawczych, zespotdw przedmiotowych (pracg zespotu kieruje prze-
wodniczacy powotywany sposrdd nauczycieli);

23) czynny udziat w zespole nauczycieli prowadzacych zajecia w danym oddziale, ktérego zadaniem
jest ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w
miare potrzeb, a takze organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

24) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujgcych nauczycieli, a takze opiniowanie przygotowywanych w szkole, autorskich
programow nauczania;

25) przestrzeganie postanowien niniejszego statutu;

26) nieprzestrzeganie statutu przez pracownika szkoty moze by¢ karane zgodnie z Kodeksem Pracy.

5. Do praw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) decydowanie o ocenie biezgcej, srodrocznej i rocznej postepdw swoich ucznidw;
2) wspotdecydowanie o ocenie zachowania uczniéw;
3) wnioskowanie w sprawie nagréd i wyrdznien oraz kar zawartych w Statucie Szkoty, stosowa-
nych wobec uczniéw;
4) decydowanie o tresci programu kota zainteresowan lub zespotu przedmiotowego;
5) ustalanie i dobér metod, form organizacyjnych, podrecznikéw i Srodkéw dydaktycznych w na-
uczaniu swojego przedmiotu;
6) korzystanie z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkdw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
podczas zajec szkolnych i pozaszkolnych;
7) uzyskiwanie pomocy ze strony Dyrekcji i Rady Pedagogicznej w przypadku trudnosci w pracy;
8) wptywanie na zycie szkoty przez dziatalno$¢ w Radzie Pedagogicznej;
9) swobodne wyrazanie mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze $wia-
topogladowych i religijnych, jesli to nie narusza dobra innych osob;
10) posiadanie opiekuna starszego stazem, wyznaczonego przez Dyrektora Szkoty, w pierwszym ro-
ku pracy;
11) wybdr podrecznika sposréd dopuszczonych do uzytku szkolnego.

§ 35.
Zakres zadan nauczyciela wychowawcy

1. Opieke nad oddziatem sprawuje nauczyciel wychowawca, ktéry zobowigzany jest do:
1) programowania i organizowania procesu wychowania w zespole, a w szczegdlnosci:
a) tworzenia warunkéw do rozwoju uczniéw, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie, spote-
czenstwie,
b) rozwigzywania ewentualnych konfliktow w zespole, a takze miedzy wychowankami a spo-
tecznoscia szkoty;
2) wspdtdziatania z nauczycielami uczacymi w klasie, koordynowania ich dziatan wychowawczych,
organizowania indywidualnej opieki nad uczniami;
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3) Scistej wspotpracy z rodzicami wychowankéw, z oddziatowag radg rodzicow, informowania
o wynikach i problemach w zakresie ksztatcenia i wychowania poprzez:
a) wyznaczenie dnia i godziny w tygodniu na indywidualne kontakty z rodzicami,
b) zorganizowanie co najmniej czterech zebran rodzicielskich,
c) organizowanie indywidualnych spotkan, odwiedzin rodzicow (w zaleznosci od potrzeb);
4) wspotpracy z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi komorkami opiekunczymi w celu
uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich wychowankoéw i doradztwa dla ich rodzicdw;
5) prawidtowego prowadzenia dokumentacji oddziatu i kazdego ucznia (e-dziennik, arkusz ocen,
Swiadectwo szkolne);
6) zapoznawania rodzicow z prawem szkolnym;
7) organizowania imprez klasowych, zycia kulturalnego;
8) pracy z samorzadem klasowym, wspotpracy z innymi organizacjami szkolnymi, z policja;
9) opracowywania tematyki godzin wychowawczych oraz planu zamierzen wychowawczych;
10) poinformowania rodzicow o zasadach oceniania z poszczegdlnych przedmiotdw i zachowania
w czasie pierwszych spotkan klasowych z rodzicami, w pierwszej potowie wrzesnia;
11) prowadzenia teczki pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla swojej klasy, zgodnie z procedu-
rami organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

2. Wychowawca posiada nastepujace uprawnienia:

1) wspotdecyduje z samorzadem klasy, z rodzicami uczniéw o programie i planie dziatan wycho-
wawczych na rok szkolny lub dtuzszy okres;

2) ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologicznej oraz pedagogicznej w swej
pracy wychowawczej od Dyrektora Szkoty oraz innych instytucji wspomagajacych szkote;

3) ustala oceny zachowania swoich wychowankdw;

4) ma prawo ustanowi¢ (przy wspdtpracy z radg oddziatowa) wiasne formy nagradzania i moty-
wowania wychowankdw;

5) wnioskuje o rozwigzanie problemoéw zdrowotnych, psychospotecznych i materialnych swoich
wychowankoéw do Dyrektora Szkoty i stuzby zdrowia;

6) poczatkujacy nauczyciele-wychowawcy majg prawo zwrocic sie do Dyrektora Szkoty o zorgani-
zowanie zespotu samoksztatceniowego o tematyce wychowawczej.

§ 36.
Zakres zadan wychowawcy Swietlicy

1. W $wietlicy szkolnej zatrudnieni sg nauczyciele — wychowawcy Swietlicy.
2. Do zadan nauczycieli — wychowawcoéw S$wietlicy nalezy w szczegdlnosci zapewnienie opieki

uczniom przebywajgcym w $wietlicy. Wychowawcy Swietlicy realizujg rowniez obowigzki wycho-
wawcze i dydaktyczne.

3. Do podstawowych obowigzkdw wychowawcow Swietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie uczniom opieki przed zajeciami dydaktycznymi i po ich zakonczeniu, w czasie po-
bytu ucznidw w Swietlicy szkolnej;

2) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do pracy wiasnej oraz wdrazanie do sa-
modzielnej pracy umystowej;

3) ksztattowanie umiejetnosci wiasciwego i wartosciowego spedzania czasu wolnego;

4) organizowanie zaje¢ majacych na celu ujawnianie oraz rozwijanie zainteresowan oraz uzdolnien
uczniow;

5) rozbudzanie aktywnosci spotecznej oraz umiejetnosci wspotzycia i wspotdziatania w szkole;

6) upowszechnianie zasad kultury, w tym zdrowotnej oraz ksztattowanie nawykéw higieniczno-
estetycznych;
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7) wspdtdziatanie z rodzicami i nauczycielami w zakresie spraw dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

§ 37.
Zakres zadan nauczyciela bibliotekarza

1. W bibliotece szkolnej zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz.

2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:
1) koordynowanie pracy w bibliotece:
a) opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki oraz terminéw imprez,
b) projektowanie wydatkdw na rok kalendarzowy,
C) opracowanie sprawozdania z pracy biblioteki zawierajgcego oceny czytelnictwa,
d) odpowiedzialno$¢ za dokumentacje pracy biblioteki;
2) praca pedagogiczna:
a) zapewnienie uczniom mozliwosci wypozyczenia, podrecznikow, materiatéw edukacyjnych
oraz materiatdw ¢wiczeniowych,
b) udostepnianie czytelnikom ksigzek, czasopism i innych materiatdw stanowigcych zbiory biblio-
teczne,
¢) udzielanie informacji bibliotecznych,
d) informowanie czytelnikdw o nowosciach wydawniczych,
€) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,
f) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
g) prowadzenie zajec z edukacji czytelniczej,
h) zachecanie uczniéw do pracy w kole przyjaciot biblioteki,
i) udostepnienie nauczycielom potrzebnych materiatdw,
j) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw i analiza czytelnictwa,
k) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa,
1) znajomosc¢ zbiordw i potrzeb czytelniczych,
m) dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego czytelnikdw;
3) praca organizacyjna:
a) gromadzenie zbiordw, uzupetnianie ich oraz ewidencjowanie — zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami,
b) opracowanie biblioteczne zbioréw,
c) selekcja zbioréw i ich konserwacja,
d) organizowanie warsztatu informacyjnego,
e) wydzielenie ksiegozbioru podrecznego,
f) prowadzenie katalogow,
g) udostepnienie zbioréw,
h) prowadzenie statystyki wypozyczen zbiorow,
i) prowadzenie ewidencji zbioréw, ich wyceny, inwentaryzacji oraz odpisywanie ubytkow,
j) wiasciwe urzadzenie i wykorzystanie pomieszczenia bibliotecznego oraz troska o estetyke
wnetrza biblioteki;
4) organizowanie dziatan rozwijajgcych u czytelnikow wrazliwos¢ kulturowq i spoteczng, poprzez
organizowanie:
a) apeli bibliotecznych,
b) dyskusji nad ksigzkami,
c) konkurséw czytelniczych,
d) spotkan z autorami;
5) wspotpraca z rodzicami uczniow.
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3. Nauczyciele bibliotekarze wspotpracujg z innymi bibliotekami szkolnymi, gtéwnie w zakresie wy-

miany doswiadczen oraz organizowania i udziatu w zajeciach otwartych innych nauczycieli biblio-
tekarzy.

§ 38.
Zadania i obowigzki pedagoga szkolnego

. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okresle-
nia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

2) diagnozowanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw,
w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty;

3) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw wychowaw-
czych stanowigcych bariere i ograniczajgcych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu szko-
ty lub zespotu uczniowskiego;

4) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpo-
znanych potrzeb;

5) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;

6) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;

7) wspieranie nauczycieli i specjalistdbw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, pre-
dyspozycji i uzdolnier uczniéw;

10) podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z Programu Wycho-
wawczo-Profilaktycznego w stosunku do uczniéw z udziatem rodzicow i wychowawcow;

11) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie w trud-
nej sytuacji zyciowej;

12) prowadzenie warsztatow dla rodzicow oraz udzielanie im indywidualnych porad w zakresie wy-
chowania;

13) wspomaganie i pomoc nauczycielom w rozpoznawaniu potrzeb edukacyjnych, rozwojowych
i mozliwosci ucznidw w ramach konsultacji i porad indywidualnych, szkolen wewnetrznych WDN
i udziat w pracach zespotéw wychowawczych;

14) wspotpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz instytucjami i stowarzyszeniami dzia-
fajgcymi na rzecz dzieci i mtodziezy;

15) nadzdr i pomoc w przygotowywaniu opinii o uczniach do Sadu Rodzinnego, poradni psycholo-
giczno-pedagogicznych lub innych instytucji.

2. Pedagog prowadzi dokumentacje pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 38a

Zadania i obowigzki pedagoga specjalnego

1. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegdlnosci:
1) Wspdtpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjali-
stami, rodzicami oraz uczniami w:
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a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i pet-
nego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty oraz zapewnieniu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywi-
dualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreSlenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczenn utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkdw, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw dy-
daktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne, od-
powiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozli-
wosci psychofizyczne ucznidw,

2. wspoOipraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu eduka-
cyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
w tym zapewnieniu mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3. wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

1)

2)
3)

4)

rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich funk-
cjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
dostosowaniu sposobu i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i eduka-
cyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

doborze metod, form ksztatcenia i Srodkdw dydaktycznych do potrzeby uczniow,

4. udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom,

U

wspdtpraca w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,

6. przedstawienie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego na-
uczycieli szkoty w zakresie wyzej wymienionych zadan.

§ 38b

Zadania i obowigzki psychologa szkolnego

1. Do zadan psychologa w szkole nalezy:

1)
2)

3)

4)
5)

6)

indywidualna opieka psychologiczna nad uczniami i rodzinami jej wymagajgcymi,
udzielanie pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych narastajacych na tle niepowodzen
szkolnych,

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidual-
nych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w ce-
lu okreSlenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron
uczniow;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych szkole w celu rozwigzywania probleméw wycho-
wawczych oraz wspierania rozwoju uczniow;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mto-
dziezy;
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7) minimalizowanie skutkdw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;
8) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
9) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw;

10) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w udzie-
laniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

11) koordynowanie dziatan majacych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej przez
osrodki pomocy spotecznej i inne instytucje Swiadczace na ten rodzaj wspierania rodziny,

12) prowadzenie warsztatéw i innych form pracy z uczniami w celu wspierania dziatan wycho-
wawczych nauczycieli.

§ 39.
Zadania i obowigzki logopedy

1. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mMOowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow i nauczy-
cieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen komunikaciji je-
zykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidw;

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psycho-
fizycznych ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdol-
nien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
W Zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

2. Logopeda prowadzi dokumentacje pracy, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 40.
Zadania i obowigzki doradcy zawodowego

1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe
oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wiasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem roz-
poznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;

5) wspétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie zajec
zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedago-
gicznej;

7) opracowanie systemu doradztwa zawodowego w szkole:
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a) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych zgodnie z planem zaje¢,
b) prowadzenie dokumentacji zaje¢, zgodnie z odrebnymi przepisami

2. W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela lub spe-
cjaliste realizujgcego zadania, o ktérych mowa w ust. 1.

§ 41.
Zakres zadan mentora

1. Nauczycielowi poczatkujgcemu odbywajgcemu przygotowanie do zawodu nauczyciela. Dyrektor
przydziela spo$rdd nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych mentora.
2. Do obowigzkdw mentora w szczegdlnosci nalezy:
1) wypracowanie, wraz z nauczycielem poddanym jego opiece, kontraktu regulujgcego wzajemne
prawa i obowigzki;
2) prowadzenie zaje¢ z uczniami, ktérych obserwatorem bedzie nauczyciel odbywajacy przygoto-
wanie do zawodu i omawianie z nim obserwowanych zaje¢;

3) uczestniczenie w charakterze obserwatora, w zajeciach prowadzonych przez nauczyciela odby-
wajgcego przygotowanie do zawodu i omawianie z prowadzgcym, obserwowanych zaje¢;

4) wspieranie nauczyciela w okresie realizacji planu rozwoju zawodowego, w rozwigzywaniu pro-
blemoéw edukacyjnych, wychowawczych lub innych;

5) opracowanie oceny pracy nauczyciela za okres przygotowania do zawodu;
6) udziat w pracach komisji kwalifikacyjnej dla nauczyciela odbywajacego przygotowanie do zawo-
du.
4. Dyrektor moze zmieni¢ mentora:
1) na jego umotywowany wniosek;
2) w zwigzku z jego czestg lub dtugotrwatg nieobecnoscig w pracy;
3) w przypadku ukarania go karg porzadkowa lub dyscyplinarng;
4) w przypadku nie wywigzywania sie z jego obowigzkow;
5) na umotywowany whniosek nauczyciela odbywajacego przygotowanie do zawodu.
5. Mentor powotywany jest na okres stazu podopiecznego nauczyciela.

6. Dyrektor zawiesza mentora w petnieniu jego funkcji, w okresie nieprzerwanej nieobecnosci pod-
opiecznego nauczyciela przekraczajgcej miesiac.

§ 42.
Zakres zadan innych pracownikdow szkoty

1. W szkole zatrudnia sie pracownikdéw administracji i obstugi, w oparciu o arkusz organizacyjny za-
twierdzony przez organ prowadzacy.

2. Zasady zatrudniania pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okreslajg odrebne przepisy.

3. Do zadan pracownikdw administracyjnych, nalezg czynnosci zwigzane z:
1) prowadzeniem dokumentacji ksiegowej;
2) prowadzeniem dokumentacji osobowej pracownikdw;
3) prowadzeniem dokumentacji uczniowskiej;
4) wykonywanie innych prac biurowych.
4. Do zadan pracownikéw obstugi nalezy:
1) pomoc w opiece nad uczniami;
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2) utrzymanie budynku i posesji szkoty w nalezytym tadzie i porzadku;
3) utrzymanie odpowiedniej temperatury w pomieszczeniach szkolnych, a wszystkich w nich urza-
dzen, w sprawnosci technicznej.

5. W szkole, swojg prace wykonuje pielegniarka szkolna, ktdrej stosunek pracy oraz szczegdtowe
kompetencje okreslajg oddzielne przepisy Ministra Zdrowia.

6. Do podstawowych obowigzkéw pielegniarki szkolnej nalezy w szczegdlnosci:
1) dbanie o zdrowie i rozwdj fizyczny ucznidw;
2) dbanie o stan sanitarno-higieniczny szkoty.

7. Pielegniarka, wykonujgc swoje zadania, wspotpracuje z Dyrektorem Szkoty, wychowawcami i ro-
dzicami uczniow.

8. Szczegbtowe zadania pracownikdéw, wymienionych w ust. 3-7, okre$lajg zakresy obowigzkow
i uprawnien tych pracownikdw, umieszczone w ich dokumentacji osobowe;j.

9. Rodzaj stanowisk pracy oraz liczba etatéw pracownikédw wymienionych w ust. 3-7, uzalezniona
jest od potrzeb szkoty oraz jej mozliwosci finansowych.

10. Zakres spraw zwigzanych ze stosunkiem pracy pracownikdéw administracyjnych i obstugi reguluje
ustawa o pracownikach samorzadowych oraz akty wykonawcze do niej.
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11.

12.

UCZNIOWIE SZKOLY

§ 43.
Obowigzek szkolny

. Nauka w szkole podstawowej jest obowigzkowa.
. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,

w ktérym dziecko koriczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz
do ukoniczenia 18 roku zycia.

. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne w przedszkolu,

oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie wychowania przedszkolnego.

. Na wniosek rodzicdw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktére w danym

roku kalendarzowym konczy 6 lat.

. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 3, jezeli dziecko:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajgcym rok szkolny, w kto-
rym ma rozpoczg¢ nauke w szkole podstawowej, albo

2) posiada opinie 0 mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez publiczng
poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnie psychologiczno-pedago-
giczng zatozong zgodnie z art. 168 — Prawo O$wiatowe oraz zatrudniajgcg pracownikéw posia-
dajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikdédw publicznych poradni psychologiczno-
pedagogicznych.

. Dziecko, ktore zostato wczesniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z obowigzku od-

bycia rocznego przygotowania przedszkolnego, o ktérym mowa w ust. 3.

. Do szkoty podstawowej przyjmuje sie:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty;
2) na prosbe rodzicdw — dzieci zamieszkate poza obwodem danej szkoty, jesli w odpowiedniej kla-
sie sg wolne miejsca.

. Dyrektor Szkoty, ktéry przyjat do szkoty ucznia zamieszkujgcego w obwodzie innej szkoty, o przy-

jeciu ucznia do szkoty jest obowigzany powiadomi¢ dyrektora szkoty podstawowej, w ktorej obwo-
dzie uczen mieszka, oraz informowac go o spetnianiu przez ucznia obowigzku szkolnego.

. Zasady rekrutacji do klasy pierwszej okresla regulamin.
10.

Na whniosek rodzicéw Dyrektor Szkoty, do ktorej dziecko zostato przyjete, moze zezwoli¢, w drodze
decyzji, na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota.

Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 10, moze by¢ wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego albo
w trakcie roku szkolnego, jezeli:
1) szkota podstawowa, do ktdrej dziecko zostato przyjete, znajduje sie na terenie wojewddztwa,
w ktdrym zamieszkuje dziecko;
2) do wniosku o wydanie zezwolenia dotgczono:
a) opinie publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej,
b) oSwiadczenie rodzicdw o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajgcych realizacje podsta-
wy programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym,
c) zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko spetniaja-
ce obowigzek szkolny do rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych, o ktérych mowa w ust. 13.

Przepisow ust. 11 pkt 1 i ust. 11 pkt 2 lit. a i ¢ nie stosuje sie w przypadku wydawania zezwolenia,
o ktédrym mowa w ust. 10, dla dzieci i mtodziezy posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym.

Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkota:

1) uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindw klasyfikacyjnych z za-
kresu czesci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej
na dany rok szkolny z Dyrektorem Szkoty i przeprowadzonych przez szkote;

2) uczniowi takiemu nie ustala sie oceny zachowania;

3) egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie zgodnie z § 68.

Przepisu ust. 13 nie stosuje sie do dzieci i mtodziezy posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztat-
cenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowa-
nym lub znacznym.

Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotg, a takze rodzic takiego ucznia, moze korzystac

ze wsparcia szkoty, ktorej Dyrektor wydat zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 10, obejmujgcego:

1) prawo uczestniczenia w szkole w:

a) dodatkowych zajeciach edukacyjnych, do ktérych zalicza sie: zajecia z jezyka obcego nowo-
zytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ eduka-
cyjnych oraz zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu programéw nauczania,

b) zajeciach rewalidacyjnych dla ucznidw niepetnosprawnych,

¢) zajeciach prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

d) zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu ksztat-
towania ich aktywnosci i kreatywnosci,

e) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego.

2) zapewnienie dostepu do:

a) podrecznikéw, materiatdw edukacyjnych i materiatéw cwiczeniowych,

b) pomocy dydaktycznych stuzacych realizacji podstawy programowej znajdujacych sie w zaso-
bach szkoty — w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;

3) udziat w konsultacjach umozliwiajacych przygotowanie do rocznych egzamindw klasyfikacyj-
nych.

Cofniecie zezwolenia, o ktdrym mowa w ust. 10, nastepuje:

1) na wniosek rodzicéw;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do rocznych egzaminéw klasyfika-
cyjnych albo nie zdat rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

Obowigzek szkolny spetnia sie przez uczeszczanie do szkoty podstawowej publicznej albo niepu-

blicznej.

Obowigzek szkolny moze byc¢ spetniany réwniez przez uczeszczanie odpowiednio do szkoty:

1) za granicg, w tym na podstawie uméw miedzynarodowych lub porozumien o wspétpracy bezpo-
$redniej zawieranych przez szkoty, jednostki samorzadu terytorialnego i organy administracji
rzagdowej lub w ramach programéw edukacyjnych Unii Europejskiej;

2) przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce.

Niespetnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepiséw o postepowaniu egzeku-

cyjnym w administracji.

Przez niespetnienie obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecnosc

w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych w szkole.
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§ 43a.

Obowigzek szkolny ucznidw niebedgcych

obywatelami polskimi oraz oséb bedacych obywatela-
mi polskimi, ktore pobieraty nauke
w szkofach innych panstw

1. Dziecko przybywajace z zagranicy jest przyjmowane do szkoty podstawowej na warunkach i trybie
postepowania rekrutacyjnego dotyczacych obywateli polskich.

2. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktérzy pobierali nauke w szko-
tach funkcjonujgcych w systemach o$wiatowych innych panstw, majg prawo do:

1) nauki w oddziatach ogdlnodostepnych, jezeli znajomos¢ jezyka polskiego umozliwia im korzy-
stanie z zaje,

2) nauki w oddziatach przygotowawczych,

3) organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych dla
obywateli polskich, w tym dostosowania metod i form pracy na zajeciach do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,

4) pomocy udzielanej przez osobe wiadajaca jezykiem kraju pochodzenia, zatrudnionej w cha-
rakterze pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego, jezeli uczen nie zna jezyka
polskiego lub zna go na poziomie niewystarczajagcym do korzystania z nauki.

3. Dla ucznidéw przybywajacych z zagranicy, podlegajacych obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi
nauki, ktérzy nie znajg jezyka polskiego albo znajg go na poziomie niewystarczajgcym do korzy-
stania z nauki — w szkole, w porozumieniu z organem prowadzgcym, organizuje sie dodatkowo:

1) bezptatng nauke jezyka polskiego jako jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w
stopniu umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych,

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotdow nauczania, z ktérych uczniowie
potrzebuja wsparcia, aby wyréwnac réznice programowe.

4. Formy wsparcia, o ktérych mowa w pkt 1-2, s3 organizowane na warunkach okreslonych w od-
rebnych przepisach prawa.

5. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi majg prawo do nauki jezyka i kultury kraju pochodze-
nia — prowadzonej przez placowki dyplomatyczne lub konsularne kraju ich pochodzenia dziatajace
w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-oswiatowe danej narodowosci zgodnie z odrebnymi prze-
pisami.

6. Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spoteczno$ci postugujacych sie
jezykiem regionalnym, korzystajg z zaje¢ umozliwiajacych podtrzymanie i rozwijanie poczucia toz-
samosci narodowej, etnicznej i jezykowej, w tym nauki jezyka mniejszosci, historii i kultury wta-
snego kraju oraz geografii panstwa, z ktdrego obszarem kulturowym utozsamia sie mniejszo$¢ na
warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

7. Szkofa zapewnia integracje ucznidw niebedacych obywatelami polskimi ze srodowiskiem szkolnym
i wspomaga ich w pokonywaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub
ze zmiang Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.
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§ 44.
Odroczenie obowigzku szkolnhego

. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, rozpoczecie
spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca roku szkolnego w ro-
ku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

2. Dyrektor Szkoty, w obwodzie ktdrej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow, odracza rozpoczecie
spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym.

3. Whniosek, o ktdrym mowa w ust. 2, sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko korczy
7 lat. Wniosek mozna ztozy¢ ponownie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat.
Whiosek skfada sie nie pdzniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w kto-
rym dziecko ma rozpocza¢ spetnianie obowigzku szkolnego.

4. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 2, dotgcza sie orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
oraz opinie, z ktérej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego
w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng albo nie-
publiczng poradnie psychologiczno-pedagogiczng, zatozong zgodnie z art. 168 — Prawo O$wiatowe
oraz zatrudniajgcg pracownikdéw posiadajgcych kwalifikacje okreslone dla pracownikdw publicz-
nych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

5. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego zgodnie z ust. 2, konty-
nuuje przygotowanie przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej
lub w innej formie wychowania przedszkolnego.

6. Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje sie rowniez udziat dzieci i mtodziezy z niepetnospraw-
noscig intelektualng w stopniu gtebokim w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych.

7. Dyrektor Szkoty w sytuacji, gdy odroczenie dotyczy dziecka z poza obwodu szkoty, zawiadamia dy-
rektora szkoty ,,obwodowej” dla dziecka o odroczeniu przez niego spetniania obowigzku szkolnego.

—

§ 45.
Prawa ucznia

1. Prawo do znajomosci swoich praw:
1) uczen ma prawo wiedzie¢, jakie prawa mu przystugujg i jakie srodki moze wykorzystac, gdy te
prawa sg naruszane;
2) na wychowawcy oddziatu spoczywa obowigzek poinformowania ucznia o jego prawach i proce-
durach odwotawczych;
3) kazdy uczen jest réwny wobec prawa.

2. Prawo do nauki:

1) uczen ma prawo do wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higie-
ny pracy umystowej;

2) uczen ma prawo do swobodnego dostepu do zaje¢ odbywajacych sie w szkole;

3) uczen ma prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikdéw, materiatdw edukacyjnych lub mate-
riatdw ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

4) uczen ma prawo do pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

5) uczen ma prawo do korzystania z porad i pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wycho-
wawcy oddziatu;

6) uczen ma prawo do rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych;

7) uczen ma prawo do reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i imprezach
zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami;
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8) jesli uczen jest wybitnie uzdolniony — ma prawo do indywidualnego toku lub programu nauki;
9) uczen ma prawo korzystac ze zbioréw biblioteki szkolnej.

3. Prawo do wolnosci wyznania i przekonan:

1) uczen ma prawo do swobody wyrazania mysli i przekonan religijnych i Swiatopogladowych;

2) uczen ma prawo do réwnego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii, $wiatopogladu,
przynaleznosci do mniejszosci kulturowej lub etnicznej;

3) uczen ma prawo do nauki religii (etyki) w szkole, na podstawie deklaracji rodzicéw.

4. Prawo do wolnosci wypowiedzi, wyrazania pogladéw i opinii:

1) uczen ma prawo do swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze $wiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

2) uczen ma prawo przedstawienia stanowiska (obrony) we wiasnej sprawie w sposdb zgodny
z ogdlnie przyjetymi normami komunikagiji i kultury stowa;

3) kontrowersyjne poglady i opinie nie mogg mie¢ wptywu na oceny;

4) uczniowie majg prawo do przedstawiania Dyrektorowi oraz Radzie Pedagogicznej, za posrednic-
twem Samorzadu Uczniowskiego, wnioskdw i opinii we wszystkich sprawach szkoty;

5) uczen ma prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej pod kierunkiem nauczyciela;

6) uczen ma prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

5. Prawo do informaciji:

1) uczen ma prawo do znajomosci programdéw nauczania, kryteridw oceniania i wymagan eduka-
cyjnych;

2) uczen ma prawo do uzyskania informacji z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych
sprawdzianéw wiadomosci;

3) uczen ma prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu;

4) uczen ma prawo do informacji o przewidywanej ocenie $rodrocznej i rocznej — na dwa tygo-
dnie, a w przypadku oceny niedostatecznej — na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej;

5) uczen ma dostep do wiedzy o prawach i uprawnieniach oraz o procedurach odwotawczych;

6) uczen ma prawo do informacji o zasadach i kryteriach oceniania zachowania oraz mozliwosci
odwotania sie od wystawionej oceny;

7) uczen ma prawo do informacji o warunkach przystgpienia i trybie przeprowadzania egzaminu
poprawkowego oraz zasadach poprawiania ocen;

8) uczen ma prawo do informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania;

9) uczen ma prawo dostepu do informacji na temat zycia szkolnego.

6. Prawo do wolnosci od przemocy fizycznej i psychicznej:

1) ucze ma prawo do opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w szkole zapewniajacych bezpie-
czenstwo;

2) uczen ma prawo do ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;
3) uczen ma prawo do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wycho-
wawczym;
4) uczern ma prawo do nietykalnosci osobistej;
5) uczen ma prawo do poszanowania jego godnosci osobistej;
6) uczen ma prawo ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacjg, oraz innymi przejawami patologii
spotecznej.
7. Prawo do ochrony prywatnosci:
1) uczen ma prawo do zapewnienia dyskrecji w sprawach osobistych;
2) uczen ma prawo do tajemnicy swojej korespondencii;
3) uczen ma prawo do ochrony swojej wtasnosci.
8. Prawo do ochrony zdrowia:
1) uczen ma prawo do higienicznych i bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole;
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10.

11.

12.

2) uczen ma prawo do odpoczynku, czasu wolnego, rozrywki i zabawy. w zwigzku z tym:
a) w ciggu tygodnia mogg odby¢ sie najwyzej 2 sprawdziany (prace klasowe) w klasach 1V - VI,
a w klasach VII i VIII — 3 sprawdziany (prace klasowe);
b) na okres przerw Swigtecznych i ferii uczniom nie zadaje sie prac domowych,
) uczen ma prawo do odpowiedniej temperatury w salach lekcyjnych.

. Prawo do odpowiedniego standardu zycia:

1) uczen bedacy w trudnej sytuacji materialnej ma prawo do otrzymywania pomocy materialnej
np.:
a) stypendium socjalnego,
b) korzystania z positkéw w stotdwce szkolnej,
¢) zasitku losowego.

Prawo do swobodnego zrzeszania sie:

1) uczen moze naleze¢ do organizacji i stowarzyszen dziatajgcych na terenie szkoty oraz poza
szkotg;

2) uczen ma prawo do wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ w samorzadzie klasowym
i szkolnym.

Prawa proceduralne:

1) uczen i jego rodzice majg prawo do pisemnego odwotania sie od decyzji organdw szkoty lub na-
tozonej kary zgodnie z procedurg opisang w § 48. Statutu Szkoty;

2) uczen i jego rodzice majg prawo do kontroli sposobu przetwarzania danych osobowych admini-
strowanych przez szkote, w szczegdlnosci wgladu do tresci danych, ich modyfikacji, poprawia-
nia oraz skorzystania z innych uprawnien wynikajgcych z ustawy o ochronie danych osobowych.

W szkole przyjmuje sie tryb skiadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) uczen, ktdrego prawa zostaty naruszone ma prawo whniesienia skargi do wychowawcy oddziatu
lub bezposrednio do Dyrektora Szkoty, w terminie jednego tygodnia od dnia, w ktérym uznat,
ze jego prawa zostaty naruszone;

2) skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia lub jego rodzicéw, grupe ucznidw badz
za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego;

3) skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie;

4) skargi i wnioski nie nalezagce do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszgcego ze wska-
zaniem wiasciwego adresata;

5) wnioski i skargi nie zawierajgce imienia i nazwiska wnoszgcego pozostawia sie bez rozpatrzenia;

6) z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowej
0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajgcego;

7) wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng lub ustng (stosownie do formy ztozonej skargi)
0 przyjetych ustaleniach i podjetych krokach zaradczych badzZ oddala skarge w wyniku ustalenia
nienaruszenia praw ucznia;

8) jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o sposobie rozstrzygniecia sprawy, otrzymuje
réwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny;

9) za jakos¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadajg osoby, na ktére de-
kretowano skarge;

10) rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ sie w mozliwie najszybszym terminie.
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§ 46.
Obowigzki ucznia

1. Uczen ma obowigzek przestrzegania praw i obowigzkéw dotyczacych ucznia.
2. uchylony
3. Uczen ma obowigzek postepowania zgodnego z dobrem spotecznosci szkolnej, dbania o honor
i tradycje szkoty, wspottworzenia jej autorytetu.
4. Uczen ma obowigzek okazywania szacunku dla symboli narodowych, religijnych i szkolnych.
5. Uczen ma obowigzek godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nig oraz dbania
0 piekno mowy ojczystej.
6. Uczen obowigzany jest do stosowania form grzecznosciowych w stosunku do wszystkich —
pracownikow szkoty oraz kolezanek i kolegéw.
7. Uczen ma obowigzek przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci oraz dbania o bez-
pieczenstwo, zdrowie witasne i swoich kolegow.
8. Uczen ma obowigzek szanowania pogladow i przekonan oraz wiasnosci wiasnej i innych osob.
9. Uczen ma obowigzek troszczy¢ sie o mienie Szkolty i jej estetyczny wyglad. Za zniszczenia, odpo-
wiedzialno$¢ materialng ponoszg rodzice ucznia, ktory dokonat zniszczenia.
10.  Uczen obowigzany jest systematyczne i punktualne uczeszczac na zajecia edukacyjne.
11. Uczen ma obowigzek systematycznego i aktywnego uczestnictwa w obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych poprzez:
1) regularne odrabianie zadan domowych;
2) sumienne przygotowywanie sie do zajec lekcyjnych;
3) przestrzeganie ustalonych zasad i porzadku w czasie trwania zaje¢;
4) prowadzenie zeszytu przedmiotowego, zeszytéw cwiczen i innych wymaganych przez nauczy-
ciela;
5) przynoszenie niezbednych podrecznikéw i przyboréw szkolnych;
6) na miare swoich mozliwosci wktadania wysitku w wywigzywanie sie z obowigzkdw podczas za-
je¢ z wychowania fizycznego.
12. Uczen zobowigzany jest do uzupetniania brakéw i zaniedban w nauce wynikajacych z absencji.
13. Uczern ma obowigzek usprawiedliwiania nieobecnosci i spdznien z zaje¢ obowigzkowych, kazda
nieobecnos¢ ucznia na zajeciach obowigzkowych winna by¢ usprawiedliwiona pisemnie (na kartce,
w dzienniku elektronicznym lub w postaci SMS) lub udokumentowana zwolnieniem lekarskim, lub
usprawiedliwiona osobiscie przez rodzicdw w ciagu tygodnia od jej zakonczenia. Powyzsze formy
usprawiedliwien winny zawiera¢ date nieobecnosci ucznia w szkole.
14. Uczenn ma obowigzek przestrzegania regulaminéw pomieszczen szkolnych, wynikajgcych z ich spe-
cyfiki (pracownie, $wietlica, biblioteka, szatnia, sala gimnastyczna, sala gimnastyki korekcyjnej).
15. Uczen ma obowigzek przestrzegania regulaminu zachowania sie podczas przerw.
16. Uczen jest zobowigzany do petnienia dyzuréw w klasie i na korytarzach zgodnie z uprzednio usta-
lonym harmonogramem.
17. Kazdy uczen ma obowigzek korzystania z szatni.
18. Uczen nie moze opuszczaé terenu szkoty podczas lekcji, imprez klasowych i przerw.
19. Uczen, ktéry z uzasadnionych powoddw przebywa na terenie szkoty poza godzinami swoich zaje¢
lekcyjnych, ma obowigzek pozostawac w $wietlicy.
20. Uczniowi zabrania sie wnoszenia na teren szkoty przedmiotéw i Srodkéw zagrazajgcych Zzyciu

i zdrowiu jego i innych.
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23.
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Uczen nie moze uzywac posiadanego telefonu komdrkowego i innych urzadzen elektronicznych
w czasie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, posiadane przez ucznia telefony komdrkowe i inne
urzadzenia elektroniczne:

1) w czasie zajec lekcyjnych, pozalekcyjnych i przerw muszg by¢ wytgczone i schowane do pleca-
ka;

2) w czasie przerw miedzylekcyjnych, w uzasadnionych przypadkach, uczen moze skorzystac z te-
lefonu komdrkowego za zgodg nauczyciela;

3) nagrywanie dzwieku i obrazu jest zabronione,

4) szczegotowe zasady korzystania z telefondw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych
reguluja ,Procedury Bezpieczenstwa Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Gozdowie”.

Kazdy uczen zobowigzany jest do:

1) noszenia stroju galowego (biata koszula lub bluzka, czarne lub granatowe spodnie, spddnica)
podczas:

a) uroczystosci szkolnych, gminnych,

b) egzaminu ésmoklasisty,

c) imprez okolicznosciowych, jesli takg decyzje podejmie Dyrektor Szkoty lub wychowawca od-
dziatu,

d)udziatu w konkursach,

e) grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacii;

2) noszenia stroju uczniowskiego (koszule, bluzki zakrywajgce ramiona i brzuch, bez nadmiernych
dekoltéw, spodnie dtugie, spodenki przed kolano, spddnice odpowiedniej dtugosci, ubrania bez
niestosownych napiséw i emblematow);

3) noszenia stroju na zajeciach wychowania fizycznego (biata koszulka na krétki rekaw, krétkie
granatowe lub czarne spodenki, skarpetki, zwigzane lub upiete wtosy w uzasadnionych przy-
padkach ustalenie z nauczycielem innego stroju);

4) noszenia obuwia na zmiane — wymagane przez szkote — lekkie, na jasnej i miekkiej podeszwie;

5) zachowania w ubraniu stylu godnego ucznia szkoty (uczniom szkoty nie wolno robi¢ makijazu,
malowaé, przedtuzac¢ paznokci, nakleja¢ na nie ozddb, farbowac wioséw i nosi¢ nieodpowiedniej
bizuterii).

Uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad higieny osobistej i estetyki.

W zakresie postawy spoteczno-moralnej oczekuje sie od ucznia:

1) reprezentowania klasy i szkoty w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych;

2) uczestniczenia w pracach uzytecznych na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska;

3) kolezenstwa, prawdomdéwnosci i uczciwosci, ksztattowania zyczliwych stosunkdéw w klasie
i w szkole;

4) rozbudzania wrazliwosci na potrzeby uczniéw, ktorzy znajdujg sie w trudnych warunkach.

§ 47.
Nagrody

. Uczen moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke;

2) wzorowg postawe;

3) wybitne osiggniecia;

4) 100% frekwencje;

5) prace na rzecz szkoty i Srodowiska.

. Nagrody i wyrdznienia, mogg by¢ przyznane w nastepujacej w formie:

1) pochwaty nauczyciela, w tym wychowawcy oddziatu, wobec klasy;
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2) pochwaty Dyrektora wobec klasy;

3) pochwaty Dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;

4) dyplomu uznania;

5) listu pochwalnego do rodzicéw;

6) Swiadectwa szkolnego z wyrdznieniem;

7) nagrody ksigzkowej za:

a) promocje lub ukonczenie szkoty, gdy Srednia ocen wynosi co najmniej 4,75 i wzorowe lub
bardzo dobre zachowanie w klasach IV - VIII oraz wyrdzniajgce osiggniecia edukacyjne
w klasach I - III,
b) zajecie I miejsca w szkolnych konkursach przedmiotowych lub artystycznych,
c) aktywna prace w organizacjach szkolnych.
3. Nagrody i wyrdznienia przyznawane sg na wniosek wychowawcy, z jego inicjatywy, z inicjatywy
réznych organdw szkoty lub nauczycieli.
4. Nagrody na zakonczenie roku szkolnego sg fundowane przez Rade Rodzicéw lub innych sponso-
row.
5. Przydziat nagrdd uzalezniony jest od srodkow pozyskanych przez szkote.
6. Przyjmuje sie tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

5) w przypadku zastrzezen do przyznanej nagrody osoba lub organ szkoty mogg ztozy¢ uzasadnio-
ny pisemny wniosek do Dyrektora Szkoty, a w przypadku nagrody przyznanej przez Dyrektora
Szkoty — do organu prowadzacego szkote;

6) wniosek z zastrzezeniem do przyznanej nagrody Dyrektor Szkoty (odpowiednio organ prowa-
dzacy szkote) rozpatruje niezwtocznie w terminie do 3 dni;

7) Dyrektor Szkoty (odpowiednio organ prowadzacy szkote) uwzglednia wniosek i podejmuje kroki
zmierzajace do uchylenia niestusznie przyznanej nagrody albo oddala wniosek, uzasadniajac go
poczynionymi ustaleniami.

§ 48.
Kary

1. W przypadku udowodnienia winy uczen moze otrzymac kare za:
1) nieprzestrzeganie zapisdw Statutu Szkoty;
2) nieusprawiedliwione nieobecnosci na lekcjach;
3) posiadanie, uzywania i rozprowadzanie srodkéw odurzajacych;
4) zastraszanie, wymuszanie, zastosowanie przemocy fizycznej, kradziez mienia, nagminne uzy-
wanie wulgaryzmoéw;
5) wykroczenie zagrazajgce zyciu i zdrowiu innych cztonkdw spotecznosci szkolnej.
2. W stosunku do ucznia nieprzestrzegajacego obowigzkdw, o ktdrych mowa w Statucie Szkoty, moze
by¢ zastosowana jedna z nastepujacych kar:
1) pisemna uwaga nauczyciela wpisana do dziennika lekcyjnego;
2) upomnienie wychowawcy w obecnosci klasy;
3) nagana wychowawcy;
4) zakaz udziatu w wycieczce klasowej lub innych zajeciach wyjazdowych oraz wydarzeniach
szkolnych takich jak dyskoteka, choinka szkolna;
5) upomnienie Dyrektora Szkoty;
6) nagana Dyrektora Szkoty;
7) nagana Dyrektora z czasowym zawieszeniem w prawach ucznia;
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10.

11.

8) przeniesienie ucznia do réwnolegtego oddziatu w swojej szkole, na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej;
9) wnioskowanie Dyrektora Szkoty do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

. Kary przyznawane sg uczniom na wniosek wychowawcy, z jego inicjatywy lub inicjatywy organéw

szkoty.

. Kara nie moze naruszac nietykalnosci i godnosci osobistej ucznia.
. Wymierzenie kary jest dziataniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone stosowaniem in-

nych $rodkéw wychowawczych i korygujacych postawy ucznia.

. Jednorazowo moze by¢ zastosowana tylko jedna kara sposrdéd wymienionych w ust. 2. Nie jest

wymagana gradacja kar. Rodzaj zastosowanej kary zalezy od wagi przewinienia ucznia.

. O udzielonych karach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2-9, wychowawca oddziatu, w terminie do

7 dni od daty wymierzenia kary, zawiadamia rodzicdw ucznia.

. Uczen, ktéry swoim postepowaniem spowodowat krzywde innej osobie, jest zobowigzany do jej

przeproszenia i zadoScuczynienia.

. Rodzice zobowigzani sg do pokrycia strat materialnych spowodowanych celowym i $wiadomym

dziataniem ich dziecka, powodujgcym zniszczenie mienia szkoty lub innych osdb.

Po wptynieciu wniosku do Dyrektora Szkoty skierowanego przez wychowawce lub pedagoga Szko-

ty o przeniesienie ucznia do innej klasy:

1) Dyrektor Szkoty zwotuje posiedzenie Rady Pedagogicznej, na ktorej wychowawca lub pedagog
przedstawia kompleksowg opinie o zachowaniu ucznia, 0 jego przewinieniach, udzielanych
karach i sytuacji rodzinnej;

2) Rada Pedagogiczna w toku dyskusji zastanawia sie, czy przeniesienie ucznia do innej klasy
przyniesie oczekiwane rezultaty;

3) uchwata zostaje podjeta poprzez gtosowanie /5 cztonkéw Rady Pedagogicznej;

4) Dyrektor Szkoty na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej podejmuje decyzje o przeniesieniu
ucznia do innej klasy.

Dyrektor Szkoty moze wnioskowa¢ do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty

w przypadku:

1) wyczerpania przewidzianych w ust. 2 pkt 1-8 kar;

2) ciezkiego naruszenia nietykalnosci fizycznej ucznia, nauczyciela lub innego pracownika szkoty;

3) stwarzania sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa wiasnego i innych ucznidw lub pracownikéw
szkoty;

4) spozywania alkoholu lub przebywania pod jego wptywem na terenie szkoty oraz na imprezach
i wycieczkach organizowanych przez szkote;

5) posiadania, rozprowadzania lub uzywania substancji psychoaktywnych, materiatow pornogra-
ficznych;

6) innych ciezkich naruszenn norm wspotzycia spotecznego, przejawianych réwniez w cyberprze-
strzeni;

7) dopuszczenia sie chuliganskich czynéw, rozbojow lub kradziezy;

8) demoralizowania innych uczniéw;

9) wchodzenia w konflikt z prawem;

10) opuszczenia bez usprawiedliwienia ponad 30% obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych liczonych

w okresie trzymiesiecznym.

12. Dyrektor szkoty sktada wniosek, o ktdrym mowa w ust. 11, gdy u ucznia brak jest zmiany nega-

13

tywnego zachowania pomimo podjecia wszystkich mozliwych dziatan wsparcia psychologiczno-
pedagogicznego.
. Uczen, ktéremu udzielono kary, ma prawo zwrdci¢ sie do wychowawcy, Samorzadu Uczniowskie-
go, Dyrektora Szkoty o obrone jego interesow.
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14. Od udzielonych kar uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie.

15. Tryb odwotywania sie od kary:

1) uczerh ma prawo odwotywania sie od kary poprzez:
a) ustng prosbhe do wychowawcy oddziatu lub Dyrektora Szkoty,
b) pisemne odwotanie sie rodzicow ucznia do Dyrektora Szkoty;

2) uczen moze odwotac sie od kary w ciggu 3 dni od decyzji o ukaraniu;
3) Dyrektor Szkoty rozpatruje odwotanie w terminie do 7 dni od daty wniesienia odwofania i po-
dejmuje ostateczng decyzje o utrzymaniu, zawieszeniu lub cofnieciu kary.

16. Od udzielonej kary przeniesienia ucznia do innej szkoty, uczniowi lub jego rodzicom przystuguje
odwotanie do Kuratora Oswiaty w terminie do 14 dni od dnia otrzymania jego decyzji.

§ 48a.
Skreslenie ucznia z listy uczniéw

1. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktérym dziecko koriczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy ucznidw w nastepujacych przypad-
kach:

1) na wniosek rodzicdw lub petnoletniego ucznia, w zwigzku z ukonczeniem przez ucznia 18 roku
Zycia;

2) stwarzania sytuacji zagrazajgcych bezpieczenstwu i zdrowiu ucznidéw i pracownikow szkoty;

3) dystrybucji narkotykéw i Srodkéw psychotropowych oraz ich posiadania,

4) uzywania alkoholu i Srodkéw odurzajgcych oraz bycia pod ich wptywem na terenie szkoty i w jej
obrebie;

5) naruszenia godnosci i nietykalnosci osobistej innych osdb, w tym réwniez pracownikdw szkoty;

6) notorycznego opuszczania bez usprawiedliwienia obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ eduka-
cyjnych;

7) dopuszczenia sie kradziezy;

8) fatszowania dokumentéw panstwowych;

9) porzucenia szkoty i nie zgtaszania sie rodzicdw na wezwania wychowawcy oddziatu;

10) w trybie natychmiastowej wykonalnosci, bez stosowania gradacji kar, w przypadku prawomoc-

nego wyroku sadowego.

3. Skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego.

4. Uchwata Rady Pedagogicznej stanowi podstawe do wydania decyzji Dyrektora Szkoty w sprawie
skreslenia ucznia z listy uczniéw.

5. Przepis ust. 2 nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym. W uzasadnionych przypadkach
uczen ten, na wniosek Dyrektora Szkoty, moze zostac przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej
szkoty.
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RODZICE UCZNIOW

§ 49.
Wspotpraca szkoty z rodzicami

1. Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
2. W szkole respektowana jest tréjpodmiotowos$¢ oddziatywan wychowawczych i ksztatcacych:

uczen — szkota — dom rodzinny

3. Szkota organizuje wspodtdziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i profilak-

tyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegdlnych oddziatdéw, zgod-
nie z harmonogramem na dany rok szkolny, w terminach ustalanych na poczatku kazdego roku
szkolnego;

2) indywidualne spotkania rodzicéw z wychowawcami oddziatdw, nauczycielami przedmiotéw, Dy-
rektorem Szkoty i pedagogiem szkolnym, zgodnie z harmonogramem indywidualnych konsulta-
Cji opracowanym na poczatku roku szkolnego;

3) droge elektroniczng lub kontakty telefoniczne.

4. W przypadku koniecznosci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice bezposrednio

kontaktujg sie z zainteresowanym nauczycielem, w przypadkach wymagajgcych mediacji, w roli
mediatora wystepuje w pierwszej kolejnosci wychowawca oddziatu, a nastepnie Dyrektor Szkoty.

§ 50.
Prawa rodzicow

. Rodzice wspédtpracujac ze szkota majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych i opiekuiczych w oddziale do kté-
rego uczeszcza ich dziecko;

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéow oraz prze-
prowadzania egzamindéw;

3) zapoznania z kryteriami ocen z kazdego przedmiotu;

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow i przy-
czyn trudnosci w nauce oraz specjalnych uzdolnien ich dziecka;

5) pozyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka;

6) wystagpienia do wychowawcy o zorganizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla swo-
jego dziecka;

7) wiedzy na temat ustalonych dla ich dziecka formach, sposobach i okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktdérym poszczegdine formy pomocy
bedg realizowane;

8) znajomosci Statutu Szkoty, a w szczegdlnosci do znajomosci celdw i zadan szkoty;

9) zgtaszania swoich propozycji do Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

10) czynnego angazowania w zycie szkoty;
11) skorzystania z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia swojego dziecka od nastepstw nie-
szczeSliwych wypadkow;
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12) wyrazania i przekazywania Organowi Prowadzgcemu i Kuratorowi O$wiaty, opinii na temat pra-
cy szkoty.

2. Informacje, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-4, mogg by¢ przekazane rodzicom:

2.

1) w formie ustnej na zebraniu z rodzicami (odpowiednia notatka powinna znalez¢ sie w protokole
Z zebrania);

2) w formie ustnej podczas godzin dostepnosci dla rodzicow;

3) w formie elektronicznej poprzez system LIBRUS;

4) za posrednictwem poczty elektroniczne;j.

. Wszelkie informacje dotyczace ucznia udostepniane sg bezptatnie niezaleznie od sposobu ich prze-

kazania.

§ 51.
Obowigzki rodzicéw

. Rodzice dziecka, podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu, sg obowigzani do:

1) dopetnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) monitorowania na biezgco osiggnie¢ edukacyjnych oraz nieobecnosci swojego dziecka przy
pomocy elektronicznego systemu kontroli postepdw w nauce oraz frekwencji LIBRUS, zgodnie
z regulaminem;

4) osobistego lub pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka (na kartce, w dzienniku elek-
tronicznym lub w postaci SMS) w ciggu tygodnia od jej zakonczenia. Powyzsze formy uspra-
wiedliwien winny zawiera¢ date nieobecnosci ucznia w szkole.

5) zapewnienia dziecku warunkdw, umozliwiajacych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

6) zaopatrzenia dziecka w niezbedne materiaty i pomoce;

7) dbania o wiasciwy strdj i higiene osobistg swojego dziecka;

8) wspdtpracy ze szkotg w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych, wychowawczych i opiekun-
czych dziecka oraz rozwijaniu zdolnosci;

9) czynnego uczestnictwa w obowigzkowych spotkaniach z rodzicami, w réznych formach pedago-
gizacji rodzicéw, warsztatach, pogadankach, konsultacjach, organizowanych przez szkote;

10) pokrywania szkoéd umyslnie spowodowanych przez dziecko;

11) pomocy w organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych i pozaszkolnych;

12) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa witasnego i innych.

Rodzice ponoszg wspodtodpowiedzialno$¢ za postepy dziecka w nauce i zobowigzani sg do wspot-

pracy ze szkotg i realizowania zalecen nauczycieli.

. W przypadku zaniedbania wykonywania obowigzkéw rodzicielskich, stosowania przemocy wobec
dzieci, demoralizacji, wykorzystywania seksualnego szkota musi zwrdci¢ sie o pomoc do odpo-
wiednich organéw wtadzy publicznej w celu ochrony dziecka.

. Rodzice odpowiadajg finansowo za szkody materialne wyrzadzone przez swoje dzieci podczas za-
jec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych organizowanych przez szkote, zasady odpowiedzialnosci za szkody
okresla odrebny regulamin.

. Szkota ma prawo zada¢ od rodzicow zwrotu kosztow zakupu, nalezacego do Szkoty podrecznika
lub materiatow edukacyjnych, w przypadku ich uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia, zgodnie
z odrebnymi przepisami.
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§ 52.
Oddziatowe rady rodzicow

1. Rodzice ucznidw uczeszczajgcych do jednego oddziatu, wybierajg sposrdd siebie oddziatowg rade
rodzicow.

2. W skfad oddziatowej rady rodzicow wchodzi trzech przedstawicieli rodzicdw, wybieranych na okres
jednego roku szkolnego, w czasie pierwszego zebrania rodzicdw w danym roku szkolnym.

3. Do dnia wyboru nowego sktadu oddziatowej rady rodzicéw, dziata oddziatowa rada rodzicow wy-
brana w poprzednim roku szkolnym.

4. Oddziatowa rada rodzicow pomaga wychowawcy przy organizowaniu i realizowaniu wycieczek oraz
imprez szkolnych, w ktorych uczestniczg uczniowie danego oddziatu.

5. Oddziatowa rada rodzicow moze wystepowac¢ do wychowawcy lub Dyrektora z wnioskami i opi-
niami dotyczacymi wszystkich spraw uczniéw danego oddziatu, jezeli nie godzi to w dobro osobiste
ucznia i nie jest objete tajemnica stuzbowa.

6. Sposrdd oddziatowych rad rodzicdw dokonuje sie wyboru przedstawicieli rodzicdw do Rady Rodzi-
céw.
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SZCZEGOrOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
WEWNATRZSZKOLNEGO

§ 53.
Postanowienia ogolne

. Wewnatrzszkolny System Oceniania stosowany w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej

w Gozdowie jest zgodny z aktualnymi przepisami prawa o$wiatowego.

. WSO okresla warunki i sposéb oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.

. W sprawach nieuregulowanych WSO zastosowanie majg obowigzujgce przepisy prawa.

. Szczegdbtowe cele i zakresy oceniania okreslajg Przedmiotowe Systemy Oceniania.

. Nauczyciel zobowigzany jest opracowaé szczegdtowe wymagania edukacyjne dla prowadzonych

przez siebie zaje¢, uwzgledniajgc skale ocen przyjetych w szkole.

. Nauczyciel jest zobowigzany do przedtozenia Dyrektorowi Szkoty Przedmiotowego Systemu Oce-

niania w ustalonym przez Dyrektora terminie, celem zatwierdzenia go.

. Zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty Przedmiotowy System Oceniania jest czescig szkolnego sys-

temu oceniania i stanowi dokument regulujgcy prace szkoty.

. Wewnatrzszkolny System Oceniania i Przedmiotowe Systemy Oceniania muszg by¢ spdjne.

§ 54.
Przedmiot i cele oceniania

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan eduka-
cyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli

oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
i norm etycznych oraz obowigzkdw okreslonych w Statucie Szkoty.

. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania we-

wnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o poste-
pach w tym zakresie;

2) udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co zrobit dobrze
i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju;
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4) motywowanie ucznia do dalszych postepdw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce oraz za-
chowaniu, a takze o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodat-
kowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 13 ust 3 — UoSO;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13
ust. 3 — UoSO, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formie
przyjetej w szkole;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych zgodnie z § 68. ust. 6-17;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zaje¢, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 13 ust. 3 — UoSO, oraz
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérych mowa w § 60. ust. 1 i § 65.
ust. 1;

6) ustalanie warunkdw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyj-
nych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§ 55.
Zasady oceniania

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicdw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych sroédrocz-
nych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z obo-
wigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Szczegbtowe informacje, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt 3, znajdujg sie w § 66.
3. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicow

o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zacho-
wania.

4. Szczegotowe informacje, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2, znajdujg sie w § 67.

5. Rodzice o postepach i trudnosciach oraz zachowaniu sg informowani:
1) w trakcie rozméw indywidualnych,
2) na zebraniach z rodzicami;
3) na godzinach dla rodzicéw;
4) poprzez dziennik elektroniczny;
5) poprzez e-maile i rozmowy telefoniczne
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10.
11.
12.

13.
14.

15.

16.

17.
18.

. Wychowawca oddziatu zapisuje w dzienniku lekcyjnym na pierwszej godzinie z wychowawcy te-

mat: ,Zachowanie ucznia — warunki, sposoby i kryteria oceniania.”

. Rodzice nieobecni na zebraniu organizacyjnym (na poczatku roku szkolnego) zobowigzani sg we

wilasnym zakresie zapoznac sie z treScig Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania i Przedmiotowych
Systemdéw Oceniania. Dokumenty te znajdujg sie do wgladu w sekretariacie szkoty oraz na stronie
internetowej szkoty.

. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:
a) $Srodroczne i roczne,
b) koncowe.

. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywa-

nie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Nauczyciel uzasadnia kazdg biezaca ocene szkolng.

Oceny z ustnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia ustnie w obecnosci
klasy, wskazujgc dobrze opanowang wiedze lub sprawdzang umiejetnos¢, braki w nich oraz prze-
kazuje wskazowki i mozliwosci poprawy.

Oceny z pisemnych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci ucznia uzasadniane sg pisemnie.

W przypadku watpliwosci uczen i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego uzasadnienia oce-
ny, o ktérej mowa w ust. 13. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio zainte-
resowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia lub podczas
indywidualnych spotkan z rodzicem.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

Uczen na zajeciach przeglada sprawdzong i oceniong prace, zabiera ja do domu do wgladu rodzi-

com i ma obowigzek zwrdci¢ podpisang przez rodzica prace na kolejnych zajeciach.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicdw dokumentacja dotyczaca:

1) egzaminu klasyfikacyjnego;

2) egzaminu poprawkowego;

3) zastrzezen, ktére zgtosili do dyrektora szkoty, jezeli uznali, ze roczna ocena klasyfikacyjna z za-
je¢ dydaktycznych lub zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ich ustalania;

4) oceniania ucznia, inna niz wymieniona w pkt 1-3
— jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

Dokumentacja, o ktdrej mowa w ust. 16 jest dostepna u Dyrektora Szkoty.

Uczen oceniany jest systematycznie i wielokrotnie. Minimalna liczba ocen czastkowych w pétroczu

z przedmiotu, zalezy od jego specyfiki oraz liczby godzin w tygodniu i wynosi:

1) dla przedmiotdéw o liczbie zaje¢ w tygodniu 2 godziny i mniej — przynajmniej trzy oceny;
2) dla przedmiotéw o liczbie zaje¢ w tygodniu 3 godziny i wiecej — przynajmniej cztery oceny.

§ 56.
Dostosowanie wymagan edukacyjnych

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpo-

wiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w § 55. ust. 1
pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym
dla ucznia na podstawie przepisdbw w sprawie organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki
dla dzieci niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie w szkotach i oddziatach ogdl-
nodostepnych;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzecze-
nia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno- pedago-
gicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania — na
podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych pkt 1-3, ktéry objety jest pomocg psycho-
logiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojo-
wych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 47
ust. 1 pkt 5 — Prawo o$wiatowe;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych, mozliwosciach wykonywania przez ucznia okre-
Slonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

3. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po ukonczeniu klasy III
szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty podstawowej.

4. Z wymaganiami edukacyjnymi, dostosowanymi do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia nauczyciel zobowigzany jest zapoznaé ucznia i rodzicéw.

5. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy przede wszystkim
bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych
ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz
kultury fizycznej.

6. W przypadku gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie do wyboru
przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel prowadzacy zajecia wycho-
wania fizycznego w formie klasowo-lekcyjnej, srddroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ wy-
chowania fizycznego ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia w formie klasowo-lekcyjnej po
uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania fizycznego w formie do wybo-
ru przez ucznia

§ 57.
Zasady zwalniania z zajec

1. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnos$¢ lub zrealizowa-
nie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym, w przy-
padkach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 44zb — UoSO.

2. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wy-
chowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢éwiczen wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.
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10.
11.

. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na pod-

stawie opinii 0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza na
czas okreslony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3, uniemozliwia ustalenie

$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,.zwolniony” albo ,zwolniona”.

. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wadg stuchu, z giteboka dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepet-

nosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego je-
zyka obcego nowozytnego do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicow oraz na
podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, z ktorej
wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego nowozytnego.

. W przypadku ucznia, o ktérym mowa w ust. 5, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, z ktérego wynika potrzeba
zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka
obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego w dokumentaci

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

. Dyrektor Szkoty wydaje i uzasadnia decyzje dotyczacg zwolnienia ucznia z zajec, o ktdérych mowa

w ust. 2i 3 oraz ust. 5 6.

. Decyzja Dyrektora Szkoly zostaje podana do wiadomosci rodzicom, nauczycielom przedmiotow

i wychowawcy oddziatu.
Kopia decyzji Dyrektora i opinii lekarza pozostajg w sekretariacie szkoty.

Zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego wystawione przez rodzicdw nie mogg tworzy¢ ciggu
dtuzszego niz jeden tydzien.

§ 58.
Zasady klasyfikacji

. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rodrocznej i rocznej;
2) koncowej.

. Klasyfikacja dokonywana jest dwukrotnie w ciggu roku szkolnego na zakonczenie pierwszego pot-

rocza ($rodroczna), przed feriami zimowymi, jednak nie dtuzej niz do korica stycznia i na zakon-
czenie zajec¢ edukacyjnych (roczna).

. Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z za-

je¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych za-
jec i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacja roczna w klasach I - III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggnie¢ edu-

kacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustale-

niu:

1) jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, zgodnie z § 59.
ust. 3;

2) jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zgodnie z § 59. ust. 3;

3) rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 64. ust. 1.

. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu 0sig-

gniec¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
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ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
wedtug skali, o ktorych mowa w § 60. ust. 1 i § 65. ust. 1.

6. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyzszej,
zgodnie z § 60. ust. 1;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja zakonczyta sie w klasach
programowo hizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej, zgodnie
z § 65. ust. 1.

7. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej.

8. W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji
$rodrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym progra-
mie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow, o ktdrych
mowa w § 56. ust. 2 pkt 1, i zachowania ucznia oraz ustaleniu sréddrocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 59. ust. 8, § 60.
ust. 9i § 65. ust. 12.

9. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszcze-
godlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego rodzicdw o przewi-
dywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminach:

1) informacja o przewidywanych pozytywnych ocenach rocznych przekazywana jest na dwa tygo-
dnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, w formie pisemnej;
2) informacja o grozacych ocenach negatywnych rocznych i Srdédrocznych, przekazywana jest na
jeden miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, w formie pisemnej
i jest potwierdzona podpisem rodzicow.
a) W przypadku nieprzyjecia informacji przez rodzica wychowawca przekazuje informacje do se-
kretariatu szkoty.
b) W przypadku niestawienia sie rodzica na wezwanie szkoty, rodzic informowany jest o groza-
cych ocenach negatywnych listem poleconym. Brak odpowiedzi ze strony rodzica uwaza sie
w tej sytuacji za skuteczne powiadomienie. Za date powiadomienia rodzica uwaza sie date
préby pierwszego kontaktu.

10. Poczawszy od klasy IV nauczyciele wystawiajg w dzienniku lekcyjnym oceny $rédroczne i roczne
oraz informujg o nich ucznidéw na jeden tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Peda-
gogicznej.

11. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele prowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne, a $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wy-
chowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziat oraz ocenianego
ucznia.

12. W szkole lub oddziale integracyjnym $rédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyj-
nych dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu
wspdtorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

13. W szkole lub oddziale ogdinodostepnym $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ eduka-
cyjnych dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a w przypadku, gdy w szkole lub oddziale jest dodatkowo
zatrudniony nauczyciel w celu wspotorganizowania ksztatcenia uczniéw niepetnosprawnych, niedo-
stosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, po zasiegnieciu opinii tego
nauczyciela.

strona 82



Rozdziat 9 Szczegobtowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego

@
!?AJQ

°pni g\\\“\

‘\ “w !
%2dowie

Statut Szkoty Podstawowej
im. Marii Konopnickiej w Gozdowie

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota umozliwia
uczniowi uzupetnienie brakéw.

Uczen moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci
ucznia na tych zajeciach przekraczajgcych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia odpowied-
nio w okresie, za ktdéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfi-
kacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasy-
fikacyjny za zgodg Rady Pedagogiczne;j.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”
albo ,,nieklasyfikowana”.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat
negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zaje¢, zgodnie z § 69.

Uczen, ktdéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem pkt. 21.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu po-
prawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te zajecia sg reali-
zowane w klasie programowo wyzszej.

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 22, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyj-
nej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
zgodnie z § 70.

§ 59.
Ocenianie w klasach I - III

. Ocenianie w klasach I-1III jest procesem gromadzenia informacji o postepach edukacyjnych

ucznia dla potrzeb diagnostycznych oraz jako informacja zwrotna dla ucznia i jego rodzicow.

. Oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg ustalane wedtug skali okre-

$lonej w z § 60 ust. 1.

. W klasach I - III szkoty podstawowej Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych

i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.

. Klasyfikacyjna ocena $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia, zawiera wiadomosci o umiejetnosciach i postepach dziecka, jego zachowaniu oraz ewentu-
alne zalecenia wychowawcy.

. Klasyfikacja roczna w klasach I - III polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych z zajec

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznej oceny klasyfika-
cyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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6. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktdrych mowa w ust. 4
i 5 uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosun-
ku do odpowiednio wymagan i efektdw ksztatcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub roz-
wijaniem uzdolnien.

7. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zaje¢ edukacyjnych obejmuje nastepujace osiggniecia
ucznia:

1) umiejetnos¢ czytania, méwienia i stuchania;
2) umiejetnos¢ pisania;

3) umiejetnosci matematyczne;

4) umiejetnosci spoteczno-przyrodnicze;

5) umiejetnosci artystyczno-techniczne;

6) umiejetnosci fizyczno-ruchowe.

8. Oceny biezace oraz $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia po-
siadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnospraw-
nosc¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

9. Oceny klasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

§ 60.
Ocenianie w klasach IV - VIII

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, oceny biezace, $rddroczne i roczne oraz koncowe
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ustala sie w stopniach
wedtug nastepujacej skali, z zastrzezeniem ust. 9:

1) stopien celujacy - 6

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4
4) stopien dostateczny - 3;
5) stopien dopuszczajacy —  2;
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 1-5.
3. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 6.

4. Ustala sie nastepujace ogodlne kryteria ocen:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat w petnym zakresie wiadomosci i umiejetnosci okreslone podstawg programowa,
samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych
lub praktycznych, proponuje rozwigzania nietypowe,

c) osigga sukcesy, zostat laureatem konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub po-
nadwojewoddzkim oraz laureatem lub finalistg ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz w
zawodach sportowych i innych kwalifikuje sie do finatdw na szczeblu powiatowym, woje-
woddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne osiggniecia.

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a)w wysokim stopniu opanowat wiedze i umiejetnosci okreSlone programem nauczania zaje¢

edukacyjnych w danej klasie,
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10.

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teore-
tyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

¢) wykazuje sie aktywng postawg w czasie lekgcji.

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie pozwalajgcym na rozumienie wiekszosci rela-
cji miedzy elementami wiedzy z danego przedmiotu nauczania,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje i wykonuje samodzielnie typowe zadania teore-
tyczne lub praktyczne,

¢) wykazuje sie aktywng postawg w czasie lekcji.

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)opanowat podstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajgcym postepy w dalszym
uczeniu sie danego przedmiotu,

b) rozwigzuje typowe zadania o Srednim stopniu trudnosci,

c) jest mato aktywny i $rednio zainteresowany przedmiotem.

5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) w ograniczonym zakresie opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, a braki nie prze-
kreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w cia-
gu dalszej nauki,

b) rozwigzuje — czesto przy pomocy nauczyciela — zadania teoretyczne i praktyczne typowe
o niewielkim stopniu trudnosci,

C) nie angazuje sie w prace.

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat niezbednego minimum podstawowych wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiajg
mu dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie — nawet przy pomocy nauczyciela — rozwigza¢ zadania o niewielkim (ele-
mentarnym) stopniu trudnosci,

¢) odmawia wykonywania zadan, uniemozliwia prace innym.

uchylony

. Dopuszcza sie stosowanie znakdéw ,+" i ,-" przy stopniach czastkowych: dopuszczajgcym, dosta-

tecznym, dobrym, bardzo dobrym.

. Szczegbdtowe wymagania edukacyjne z poszczegdlinych przedmiotéw zgodnie z podstawg progra-

mowa oraz ustalonymi kryteriami ogolnoszkolnymi zawarte sg w Przedmiotowych Systemach Oce-
niania.

. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do mozliwosci uczniéw zgodnie z obowigzujgcym regula-

minem dostosowania wymagan oraz indywidualnymi zaleceniami poradni w stosunku do danego
ucznia. Nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych opracowujg kryteria oceniania dla ucznidéw
Z orzeczeniami i opiniami poradni psychologiczno-pedagogicznej dostosowane do ich mozliwosci.

. Oceny biezace oraz $rodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i dodat-

kowych zaje¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjal-
nego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym sg ocenami opisowymi.

Oceny klasyfikacyjne roczne i koncowe wpisuje sie w petnym brzmieniu:

1) celujacy - 6;
2) bardzo dobry — 5;
3) dobry - 4,
4) dostateczny - 3;
5) dopuszczajacy — 2;
6) niedostateczny — 1.
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11. Przy wystawianiu ocen klasyfikacyjnych zabrania sie stosowania w dokumentacji szkolnej (dziennik
lekcyjny, arkusz ocen) skrétéw literowych nazw stopni (z wyjatkiem statystycznych zestawien kla-
syfikacyjnych). Zabrania sie takze uzywania korektora do poprawiania ocen klasyfikacyjnych. Oce-
ne wystawiong pomytkowo nalezy przekresli¢c czerwonym dtugopisem, wpisa¢ kolorem czerwonym
ocene wiasciwg, podpisac sie czytelnie i wpisa¢ date dokonania poprawy.

12. Ocena $rdédroczna i roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen czgstkowych.

13. Srédroczne i roczne oceny niedostateczne i celujgce wymagajg pisemnego uzasadnienia, ktore
sporzadza nauczyciel wystawiajgcy ocene.

14. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne w klasach 1V - VIII oraz wychowawca klasy sg zobo-
wigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych (Srédrocz-
nych) ocenach klasyfikacyjnych z obowigzkowych, dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i przewidywa-
nej rocznej (Srodrocznej) ocenie klasyfikacyjnej zachowania oraz wpisa¢ oceny do dziennika lek-
cyjnego 7 dni przed rocznym ($rédrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

15. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz laureat
lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych naj-
WyZzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjng.

16. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwoje-
waddzkim lub tytut laureata lub finalisty ogdélnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustale-
niu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych naj-
wyzszg pozytywng koncowg ocene klasyfikacyjna.

17. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.

§ 61.
Formy sprawdzania i oceniania osiggnieC dydaktycznych
1. Sprawdzanie wiadomosci i umiejetnosci uczniéw nastepuje poprzez:
1) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
b) wystgpienia (prezentacje),
2) prace pisemne:
a) praca klasowa, sprawdzian — obejmujace okreslony zakres materiatu, trwajace nie dtuzej niz
2 godziny lekcyjne, poprzedzone lekcjg utrwalajaca,
b) dyktando, pisanie ze stuchu, z pamieci,
c) kartkéwka — obejmujagca zagadnienia, najwyzej z 3 ostatnich lekcji,
d) prace domowe,
e) notatki, ¢wiczenia,
3) sprawdziany praktyczne;
4) praca w grupach;
5) aktywnos¢ na zajeciach lekcyjnych;
6) aktywnos¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach;
7) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace np. modele, albumy, plakaty, prezentacje
multimedialne itp.
2. Nauczyciel ocenia prace pisemne wedtug nastepujgcych kryteriow:

1) ocena celujaca - 0d 98% do 100%  wszystkich punktéw;
2) ocena bardzo dobra - od 88% do97% wszystkich punktéw;
3) ocena dobra - 0od71% do87%  wszystkich punktéw;
4) ocena dostateczna - od 50% do 70% wszystkich punktéw;

0d30% do49%  wszystkich punktéw;

5) ocena dopuszczajaca
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12.

13.
14.

6) ocena niedostateczna — od 0% do 29% wszystkich punktéw.

. W jednym tygodniu mogg odby¢ sie najwyzej 2 sprawdziany (prace klasowe) w klasach 1V - VI,

a w klasach VII i VIII — 3 sprawdziany (prace klasowe).

. W ciggu dnia moze odby¢ sie jeden sprawdzian (praca klasowa) w danej klasie.
. Zmiana terminu sprawdzianu (pracy klasowej) moze odbyc¢ sie za zgodg nauczyciela na zyczenie

ucznidw z zastrzezeniem, ze przy ustalaniu nowego terminu ust. 3 i 4 nie obowigzuja.

. O terminie sprawdzianu (pracy klasowej) uczniowie powiadamiani sg z co najmniej tygodniowym

wyprzedzeniem.

. Terminy sprawdziandw (prac klasowych) potwierdzane sg wpisem w dzienniku elektronicznym.
. Prace klasowe, sprawdziany i testy powinny by¢ sprawdzone i ocenione w ciggu 10 dni roboczych

(efektywny czas zaje¢ edukacyjnych), a kartkdéwki i prace domowe powinny by¢ sprawdzone
i ocenione w ciggu 5 dni roboczych.

. Oceny za sprawdziany, prace klasowe notuje sie w dzienniku lekcyjnym kolorem czerwonym.
10.
11.

Wszystkie prace pisemne ucznidow nauczyciel przechowuje do konca roku szkolnego tj. 31 sierpnia.

Uczen ma prawo byc¢ nieprzygotowany do zajec lekcyjnych na zasadach okreslonych w Przedmio-
towych Systemach Oceniania.

Uczen ma prawo do poprawy biezacych ocen na zasadach okre$lonych w Przedmiotowych Syste-
mach Oceniania.

Nie zadaje sie prac domowych z zadnego przedmiotu na okres przerw $wigtecznych i ferii.
Szczegbdtowe warunki oceniania wynikajgce ze specyfiki nauczania na odlegtosc:

1) Podczas oceniania pracy zdalnej ucznidw nauczyciele uwzgledniajg ich mozliwosci psychofi-
zyczne do rozwigzywania okreslonych zadan w wersji elektroniczne;j.

2) Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie mogg mie¢ wptywu czynniki zwigzane z
ograniczonym dostepem do sprzetu komputerowego i do Internetu.

3) Jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na ograniczony dostep do sprzetu komputerowego i do Internetu, nauczyciel ma
umozliwi¢ mu wykonanie tych zadan w alternatywny sposdb.

4) Jesli uczen nie jest w stanie wykonac polecen nauczyciela w systemie nauczania zdalnego ze
wzgledu na swoje ograniczone mozliwosci psychofizyczne, nauczyciel ma umozliwi¢ mu wyko-
nanie tych zadan w alternatywny sposoéb.

5) Na ocene osiggnie¢ ucznia z danego przedmiotu nie moze mie¢ wptywu poziom jego kompe-
tencji cyfrowych. Nauczyciel ma obowigzek wzig¢ pod uwage zréznicowany poziom umiejetno-
Sci obstugi narzedzi informatycznych i dostosowac poziom trudnosci wybranego zadania oraz
czas jego wykonania do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

6) W czasie pracy zdalnej nauczyciele wystawiajg oceny biezgce za wykonywane zadania, w
szczegodlnosci za: quizy, rebusy, ¢wiczenia, projekty, wypracowania, notatki i in.

7) Nauczyciele w pracy zdalnej mogg organizowaé kartkowki, testy, sprawdziany ze szczegdlnym
uwzglednieniem mozliwosci samodzielnego wykonania pracy przez ucznia.

8) Nauczyciele do oceniania ucznidw wykorzystujg nastepujgce narzedzia:

a) www.testportal.pl — aplikacja internetowa do tworzenia testéw i oceniania,

b) dziennik elektroniczny- wykorzystanie narzedzia ,zadanie domowe” do przesytania przez
uczniéw plikdw dokumentujgcych wykonanie zadania np. w formie zdjecia, skanu czy pliku
tekstowego. Otrzymanie potwierdzenia wykonania zadania tekstowego, dos$wiadczenia czy
plakatu pozwala na jego ocene,

¢) aplikacja ZOOM — ocenianie w czasie rzeczywistym,

d) Microsoft Word - sprawdzanie testdw i prac napisanych z wykorzystaniem polecenia Nowy
komentarz,

e) Facebook, Messenger — przesytanie zdje¢, filméw, prezentacji — ocena prac,

f) poczta elektroniczna,
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g) aplikacja Quizizz.com.

9) W celu przetamania izolacji uczniowie mogg wspotpracowac razem w grupach nad przydzielo-
nym zadaniem, oceniane bedg prace grupy.

10) Nauczyciele w pracy zdalnej majg obowigzek udzielenia doktadnych wskazéwek technicznych,
jak zadanie z wykorzystaniem narzedzi informatycznych powinno zosta¢ wykonane,

11) Nauczyciele w pracy zdalnej wskazujg doktadny czas i ostateczny termin wykonania zadania,
okreslajgc jednoczesnie warunki ewentualnej poprawy, jesli zadanie nie zostato wykonane w
sposob prawidtowy lub zawiera biedy.

§ 62.
Ocenianie z religii i etyki

1. Nauczanie religii odbywa sie na podstawie programéw opracowanych i zatwierdzonych przez wia-
Sciwe wiadze kosciotdw i innych zwigzkdéw wyznaniowych i przedstawionych MEN do wiadomosci.
Te same zasady stosuje sie wobec podrecznikdw do nauczania religii.

. Wymagania, jakie powinien spetnia¢ program nauczania etyki, wynikajg z przepisow rozporzadze-
nia MEN w sprawie dopuszczania do uzytku w szkole programéw wychowania przedszkolnego
i programOw nauczania oraz dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikdw.

3. We wrzesniu kazdego roku szkolnego rodzice ucznidw klas pierwszych deklarujg pisemnie wole
uczestniczenia dziecka w zajeciach z religii i/lub etyki, w przypadku rezygnacji, sktadajg pisemne
oswiadczenie.

. Deklaracje uczestnictwa nalezy sktadac¢ u wychowawcy klasy w terminie do 15 wrze$nia.

. Uczen, ktdrego rodzice zadeklarowali wole uczestniczenia w zajeciach z religii i/lub etyki, zobowia-
zany jest do regularnego uczestniczenia w tych zajeciach oraz sumiennego usprawiedliwiania
ewentualnych nieobecnosci u wychowawcy.

. Niedopetnienie tych obowigzkéw skutkowaé bedzie obnizeniem oceny zachowania wedtug zasad
okreslonych w rozdziale 9.

. Deklaracja uczestnictwa w wyzej wymienionych zajeciach réwnoznaczna jest z wpisaniem na
$wiadectwo oceny rocznej lub informacji o nieklasyfikowaniu.

. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do Sredniej ocen
wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

. W przypadku, gdy uczen uczeszczat zarédwno na zajecia z religii, jak i zajecia z etyki, do Sredniej
ocen ma wliczane roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z kazdego z tych zaje¢

10. Ocena z religii i etyki nie ma wptywu na promocje ucznia do nastepnej klasy oraz ukonczenie

szkoty.

11. Nauczyciel religii i etyki powinien poinformowac rodzicdw o zasadach oceniania i klasyfikowania

ucznia.

12. Ocena z religii lub etyki jest umieszczana na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie za-

chowania i wpisuje sie:

1) poziomg kreske, jezeli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki (bez zadnych
dodatkowych adnotacji);

2) ocene z religii albo z etyki, jezeli uczen uczeszczat na jedne z tych zajeé, bez wskazywania,
z jakich zaje¢ jest to ocena;

3) ocene z religii i ocene z etyki, jezeli uczen uczeszczat zaréwno na zajecia z religii, jak i na zaje-
cia z etyki.

N

N

o
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N

o
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Ocenianie zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu, nauczycieli
oraz ucznidow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego
i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

2. Ocena zachowania ucznia ma charakter catosciowy. W ocenianiu uwzglednia sie pozytywne i ne-
gatywne aspekty funkcjonowania ucznia w Szkole i poza nia.
3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegolnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
8) przeciwstawianie sie przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci;
9) przestrzeganie Statutu Szkoty.

§ 64.
Kryteria oceniania zachowania uczniow
I etapu edukacyjnego

1. W klasach I -III szkoly podstawowej $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania s3
ocenami opisowymi.
2. W ocenianiu zachowania stosuje sie nastepujgce kryteria:
1) spetnianie przez ucznia obowigzkow szkolnych:
a) stosunek ucznia do obowigzkéw szkolnych,
b) punktualnosc,
c) dbatos¢ o podreczniki, zeszyty, przybory i pomoce szkolne,
d) przygotowanie do zajet,
e) aktywnosc¢ i umiejetnos$¢ koncentracji w czasie zajec,
f) jakos¢ i tempo pracy na zajeciach,
g) wytrwatos¢ w pracy,
h) samodzielno$¢ w mysleniu i dziataniu;
2) kulture osobista ucznia:
a) dbatos¢ o whasny wyglad,
b) kulturalne zachowanie w szkole i poza nig,
c) jako$¢ kontaktdéw z innymi dzie¢mi i dorostymi,
d) dbatos$¢ o piekno mowy ojczystej,
e) stosowanie form grzeczno$ciowych;
3) dziatania ucznia na rzecz innych:
a) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
b) dbatos¢ o estetyke i czystos¢ wokot siebie,
C) wywigzywanie sie z obowigzkéw dyzurnego,
d) umiejetnos¢ wspotpracy z innymi,
€) poszanowanie wtasnosci osobistej i spotecznej,
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f) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb,
g) pomoc innym,
h) udziat w akcjach organizowanych w klasie i na terenie szkoty.

§ 65.
Kryteria oceniania zachowania uczniow
IT etapu edukacyjnego

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, Srédroczng i roczng oraz koncowg ocene klasyfikacyj-

ng zachowania, ustala sie wedtug nastepujacej skali, z zastrzezeniem ust. 12:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
. W ocenianiu zachowania stosuje sie nastepujgce ramowe kryteria:
1) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory w szkole i poza nig zachowuje sie bez zarzutu, to wzor

do nasladowania, jest sumienny w nauce i wypetnianiu innych obowigzkdéw, chetnie i systema-

tycznie podejmuje prace spoteczno-uzyteczne na terenie klasy, szkoty i Srodowiska, a w szcze-

gdlnosci ucznia cechuje:

a) pilnos¢ i sumienno$¢ w wypetnianiu obowigzkdw ucznia,

b)wyréznia sie kulturg osobista w szkole i poza nig, (wzorowo i kulturalnie zachowuje sie
w miejscach publicznych, podczas lekcji i na przerwach wobec nauczycieli, pracownikdw
szkoty, kolegéw i innych osdb),

c) bierze czynny udziat w zyciu klasy, szkoty i Srodowiska,

d) godnie reprezentuje szkote w Srodowisku, kultywuije jej tradycje, bierze udziat w konkursach,

e) systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, w razie nieobec-
nosci wszystkie godziny i spdznienia ma usprawiedliwione,

f) rozwija wiasne zainteresowania i uzdolnienia,

g) cechuje go petna odpowiedzialno$¢ za powierzone obowigzki,

h)jest uczciwy, tolerancyjny, zyczliwy, szanuje godnos¢ wiasng i innych,

j) dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osdb,

k) nie ulega natogom, przejawia postawe asertywnosci wobec natogow i szkodliwych zachowan,

[) dba o piekno mowy ojczystej,

m)nosi schludny, estetyczny i niewyzywajacy strdj,

n)wzorowo peni dyzury szkolne i klasowe,

0) pracuje spotecznie w organizacjach mtodziezowych, samorzadzie klasowym, kotach zaintere-
sowan,

p)dba o mienie szkoty, kolegdéw i wtasne;

2) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry w szkole i poza nig zachowuje sie nienagannie,

bardzo dobrze realizuje powierzone mu zadania, czesto wigcza sie w prace spoteczno-uzyteczne
w klasie, szkole i Srodowisku lokalnym, a w szczegdlnosci:

a) sumiennie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan i obowigzkdw,

b) wyrdznia sie wysokg kulturg osobistg,

c) bierze aktywny udziat w zyciu klasy i szkoty,

d) wyrdznia sie uczynnoscia, taktem, inicjatywa,
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e)jest przyktadem dla innych w zakresie punktualnosci, pracowitosci, kultury zachowania oraz
zyczliwosci,

f) nie wywotuje konfliktdw i nie uczestniczy w nich,

g)dba o zdrowie wiasne i innych, nie ulega natogom,

h) nigdy nie uzywa wulgarnego stownictwa ,wykazuje sie wysokg kulturg jezyka,

i) nosi schludny, niewyzywajacy i estetyczny stroj;

3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktéry w szkole i poza nig zachowuje sie bez wiekszych uwag,
wyroznia sie w realizacji niektdrych zadan, chetnie wigcza sie w prace spoteczno-uzyteczne
w klasie i Srodowisku, w szczegdlnosci:

a) dobrze wypetnia obowigzki szkolne,

b)jego kultura zachowania nie budzi zastrzezen,

¢) ma rzetelny stosunek do nauki i prac spotecznych,

d)jest uczciwy, sumienny, dobrze wywigzuje sie z podjetych zadan,

€) nie ulega natogom,

f) dba o kulture stowa, nie uzywa wulgarnego stownictwa,

g) z szacunkiem odnosi sie do wszystkich cztonkdéw spotecznosci szkolnej,
h) na zwrécong uwage reaguje wtasciwie, umie przeprosic,

i) szanuje mienie wiasne i innych,

j) nosi estetyczny i niewyzywajacy strdj;

4) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktdéry w szkole i poza nig zachowuje sie poprawnie, ma
w miare rzetelny stosunek do nauki i obowigzkdw szkolnych, wykonuje polecenia nauczyciela,
w szczegolnosci:

a) niechetnie podejmuje dobrowolne zobowigzania, nie przejawia wiekszej aktywnosci na zaje-
ciach obowigzkowych i pozalekcyjnych,

b)uczen nie zawsze dotrzymuje ustalonych termindw, niechetnie i niezbyt starannie wykonuje
powierzone mu prace,

C) nie angazuje sie w zycie klasy, szkoty, Srodowiska,

d) nie narusza honoru i tradycji szkoty,

e)zdarza mu sie niewtasciwe zachowanie w stosunku do innych oséb, ale pozytywnie reaguje
na zwrécong mu uwage,

f) sporadycznie spdznia sie i opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia,

g) sporadycznie uzywa wulgaryzmoéw,

h) zachowuije bierng postawe wobec przypadkéw naruszania dyscypliny,

i) okazuje brak szacunku wzgledem dorostych i kolegow,

j) byly zgtaszane zastrzezenia dotyczace jego stroju;

5) ocene nieodpowiedniag otrzymuje uczen, ktéry narusza zasady nalezytego zachowania, nie
zawsze wihasciwie wywigzuje sie z obowigzkdw szkolnych, popetnia wykroczenia zwigzane z dys-
cypling w szkole i poza nig, w szczegdlnosci:

a) narusza zasady kultury i wspdtzycia spotecznego,

b)tamie zasady wspédtzycia kolezenskiego, przejawia agresje, dokucza stabszym,
c) utrudnia prowadzenie zaje¢, Swiadomie stwarza zagrozenie dla innych,

d) wywiera szkodliwy wptyw na kolegéw,

e) prowokuje otoczenie swoim zachowaniem, odgraza sie, straszy,

f) odnosi sie z lekcewazeniem do ucznidw, nauczycieli i pracownikow szkoty,
g) uzywa wulgarnego stownictwa,

h) nie szanuje cudzej wtasnosci, niszczy mienie szkoty,

i) nie reaguje na rozmowy ostrzegawcze, upomnienia,

j) nagminnie spdznia sie lub opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia,

k) ubiera sie niestosownie do wymogdw szkoty,

[) notorycznie nie przestrzega regulaminu szkoty;

6) ocene naganng otrzymuje uczen, ktdéry szydzi z zasad nalezytego zachowania sie, popetnia
wykroczenia dyscyplinarne w szkole i poza nig, nie wywigzuje sie z obowigzkéw uczniowskich,
stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa swojego i innych, szczegdlinie:

a) w razacy sposob dopuscit sie naruszenia zasad wspdtzycia spotecznego,
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b) dopuscit sie aktow wandalizmu, agresji wobec kolegdw lub nauczycieli,

c) notorycznie wagaruje, opuscit bardzo duzo godzin bez usprawiedliwienia,

d) szydzi z honoru i tradycji szkoty,

e) uniemozliwia prowadzenie zaje¢,

f) uchyla sie od prac na rzecz klasy, szkoty, Srodowiska,

g) uzywa wulgarnych stéw,

h) $wiadomie stwarza zagrozenie dla siebie i innych,

i) ulega natogom i namawia do nich innych,

j) niszczy mienie szkolne i $srodowiskowe,

k) wszedt w kolizje z prawem: kradzieze, wymuszenia pieniedzy, grozby, rozboje,

I) uzyskat nagane Dyrektora w obecnosci catej szkoty,

m)wywiera bardzo szkodliwy wptyw na kolegdw i mimo podjetych przez szkote srodkdéw zarad-
czych jego postawa nie ulegta poprawie.

. Ocenianie zachowania uczniéw klas IV - VIII opiera sie na systemie punktowym:

1) uczen na poczatku kazdego potrocza roku szkolnego otrzymuje kredyt w wysokosci 110 punk-
téw, ktéry odpowiada ocenie dobrej, w ciggu pdtrocza moze go zwiekszy¢ lub zmniejszy¢, co
odpowiada¢ bedzie wyzszej lub nizszej ocenie zachowania;

2) uczen zdobywa dodatkowe punkty dodatnie podejmujac dziatania pozytywne;

3) uczen moze otrzymac punkty ujemne w przypadku prezentowania zachowan negatywnych;

4) oceny zachowania ucznia dokonuije sie pod koniec kazdego pétrocza;

5) kryterium wystawienia oceny zachowania jest liczba punktéw zdobytych przez ucznia;

6) punkty dodatnie i ujemne oblicza wychowawca klasy po uwzglednieniu pochwat i nagan wpisa-
nych przez nauczycieli;

7) opinie o uczniu powinny by¢ wpisywane systematycznie w trakcie catego okresu poprzedzaja-
cego ustalenie oceny;

8) w przypadku czynu o bardzo wysokiej szkodliwo$ci spotecznej, czynu zagrazajacego zdrowiu lub
zyciu oraz w innych skrajnie negatywnych sytuacjach zasada punktacji moze zosta¢ pominieta;

9) uczen, ktdéry otrzymat nagane Dyrektora Szkoty nie moze otrzymac oceny wyzszej niz nieod-
powiednia;

10) uczen ukarany dwoma upomnieniami Dyrektora Szkoty moze otrzymac na dane pétrocze co
najwyzej poprawna ocene zachowania;

11) otrzymanie trzech upomnien Dyrektora Szkoty w podtroczu powoduje zastosowanie konse-
kwengji jak w przypadku nagany;

12) Istnieje mozliwo$¢ odstepstwa od przyjetych zasad oceny zachowania w szczegdlnych przypad-
kach. Sa to:
a) zaburzenia emocjonalne,
b) nadpobudliwos¢,
C) nerwice,
— udokumentowane zaswiadczeniem lekarskim lub opinig/orzeczeniem wiasciwej poradni.

4, Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy 1V, ustala sie wediug

skali punktowej, z zastrzezeniem ust. 12:
1) wzorowe - 250 pkt. i wiecej, w tym uzyskanie punktéw za:
- kulture osobistg,
- udziat w uroczystosciach pozaszkolnych,
- udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,
- angazowanie sie w dziatalnoS¢ spoteczng,
oraz maksymalnie do 10 punktéw ujemnych

2) bardzo dobre - od 200 do 249 pkt.  do 20 punktéw ujemnych
3) dobre - od 110 do 199 pkt.  do 50 punktéw ujemnych
4) poprawne - od 80 do 109 pkt.

5) nieodpowiednie - od 50 do 79 pkt.
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6) naganne - ponizej 50 pkt.

5. Uczen otrzymuje punkty dodatnie, przyznawane kazdorazowo, za nastepujgce pozytywne za-
chowania:
1) w szkolnym konkursie przedmiotowym, zawodach sportowych:

a) zajecie miejsca I +20
b) zajecie miejsca 11 +15
C) zajecie miejsca III +10
d)udziat +5

2) w gminnym (rejonowym, powiatowym, miedzyszkolnym) konkursie przedmio-
towym, zawodach sportowych:

a) zajecie miejsca I +30
b) zajecie miejsca II +25
C) zajecie miejsca III +20
d) wyrodznienie (1V, V) +15
e) udziat +10

3) w wojewoddzkim i ogdlnopolskim konkursie (olimpiadzie) przedmiotowym, za-
wodach sportowych:

a) zajecie miejsca I +40
b) zajecie miejsca II +35
C) zajecie miejsca III +30
d) wyrodznienie (1V, V) +25
e) udziat +20

4) inicjatywa wilasna ucznia (np.: przygotowanie lekcji wychowawczej, referatu) od +5 do +15
5) zaangazowanie w przeprowadzong w szkole akcje ekologiczng lub na cele cha-

rytatywne od +5do +10
6) zaangazowanie i aktywny udziat w uroczystosciach lokalnych organizowanych
w czasie wolnym od zajec¢ dydaktycznych od +10 do +40

7) zaangazowanie i aktywny udziat w imprezach szkolnych i pozaszkolnych (np.:

Dzien Nauczyciela, rajdy, jubileusz gminny, $wieto szkoty, apele, obstuga

sprzetu nagtasniajgcego itp.) od +5do +10
8) przyjscie do szkoty w stroju galowym w wyznaczone $wieta (rozpoczecie i za-

konczenie roku szkolnego, uroczystosci wskazane przez dyrektora lub wycho-

wawce) +5
9) zaangazowanie i aktywny udziat w imprezach klasowych +5
10) praca na rzecz szkoty, promocja szkoty (np.: artykut do gazetki, wydawanie

folderu, praca w bibliotece, Swietlicy i inne) +10
11) praca na rzecz klasy (np.: dyzury, gazetki, akcje i imprezy klasowe) +5
12) pomoc nauczycielowi lub innemu pracownikowi szkoty +5
13) odpowiedzialne reagowanie w trudnych sytuacjach, przeciwstawianie sie prze-

jawom agres;ji i innych niewtasciwych zachowan +10
14) dbatos¢ o estetyke otoczenia (np.: prace porzadkowe w klasie, na terenie szko-

ty itp.) +5
15) inne pozytywne zachowania (godne pochwaty i nasladowania), nieujete w po-

przednich punktach — wedtug uznania nauczyciela od +5 do +20

6. Uczen otrzymuje punkty dodatnie, przyznawane jednorazowo (raz w pétroczu), za nastepujace
pozytywne zachowania:
1) przynalezno$¢ do organizacji (np.: ZHP, SKW, PCK, LOP oraz tance, orkiestra,

ministranci, chor, koto teatralne itp.) +10
2) reprezentowanie szkoty w poczcie sztandarowym +30
3) efektywne pefnienie funkcji w szkole (np.: Samorzad Uczniowski, Wolontariat)  od +5 do +20
4) efektywne petnienie funkcji w klasie (np.: przewodniczacy, skarbnik) od +5 do +20

strona 93



ta 5
o

/
dowi

£
%

Statut Szkoty Podstawowej

W & im. Marii Konopnickiej w Gozdowie

p-.;d.\“

m Rozdziat 9 Szczegdtowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego
/\
4,

5) systematyczne uczestnictwo w szkolnych zajeciach pozalekcyjnych (np.: UKS,
SKS, kotka zainteresowan, zajecia wyréwnawcze) — co najmniej 60% obecnosci
6) wkiad pracy wiozony w nauke, pracowitos¢, obowigzkowos¢, sumiennosé, po-
czucie odpowiedzialnosci (dotrzymywanie ustalonych terminéw, rzetelne wy-
wigzywanie sie z powierzonych zadan)
7) postepy w zachowaniu ucznia i jego wysitek w pracy nad sobg
8) postawa promujgca kulture stowa i zachowania, kolezensko$¢, okazywanie sza-
cunku kolegom, nauczycielom, pracownikom szkoty
9) udzielanie pomocy kolegom w nauce na terenie szkoty pod opiekg nauczycieli
Swietlicy, biblioteki lub innego nauczyciela
a) systematycznie
b) sporadycznie
10) zbidrka makulatury — na koniec pétrocza (wychowawca zbiera informacje)
a) do 50 kg
b) od 51 do 100 kg
c) powyzej 100 kg
11) zbidrka nakretek — na koniec pétrocza (wychowawca zbiera informacje)
a) mniej niz 5 kg
b) od 5 do 10 kg
c) powyzej 10 kg
12) zbidrka baterii — na koniec pdtrocza (wychowawca zbiera informacje)
a) mniej niz 5 kg
b) od 5 do 10 kg
c) powyzej 10 kg

+10

od +10 do +20
+15

+20

+20
+5

+5
+10
+15

+5
+10
+15

+5
+10
+15

7. Uczen otrzymuje punkty ujemne, przyznawane kazdorazowo, za nastepujgce negatywne zacho-

wania:
1) przeszkadzanie w prowadzeniu lekcji
2) zucie gumy w czasie lekdji
3) niewykonywanie polecen nauczyciela lub innego pracownika szkoty, bierna po-
stawa ucznia na lekgji (np.: brak notatek na lekcji, niewykonywanie ¢wiczen na
lekcji wychowania fizycznego itp.)
4) podwazanie i komentowanie polecen nauczyciela na lekcji
5) brak podpisu rodzicéw (opiekundéw) pod wpisang informacjg
6) brak kultury osobistej, kultury stowa, wulgaryzmy, nieodpowiednie gesty
7) klamstwo, oszustwo, niedotrzymanie obietnic wobec nauczyciela, celowe
wprowadzanie nauczyciela w btad
8) niewywigzywanie sie z obowigzkéw klasowego dyzurnego
9) odmowa pracy w grupie lub wywotywanie podczas niej konfliktdw
10) écigganie, odpisywanie lekcji podczas przerw
11) brak obuwia zmiennego
12) zaktdcanie spokoju na korytarzach, zwlekanie z wyjsciem na przerwy, przeby-
wanie bez potrzeby w toaletach, w stotéwce i w szatni
13) nieodpowiednie zachowanie w czasie wyjs¢ klasowych i imprez szkolnych
14) zasmiecanie otoczenia (w tym pozostawienie bataganu w klasie)
15) samowolne opuszczenie budynku i obejscia szkoty
16) samowolne oddalenie sie od grupy na wycieczce
17) zbiorowe wagary
18) ucieczka z lekcji, kazda godzina lekcyjna nieusprawiedliwiona
19) kazde spdznienie
20) nieoddanie w terminie (np.: usprawiedliwienia, zgody, sprawdzianéw, prac kla-
sowych lub innych dokumentéw szkolnych)
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21) nieterminowe oddanie ksigzek do biblioteki szkolnej — koniec roku szkolnego

22) podrobienie podpisu rodzica, fatszowanie zwolnienia itp.

23) brak odswietnego stroju w wyznaczonych dniach (np.: uroczystosci szkolne,
egzamin)

24) niestosowny wyglad w szkole (makijaz, pomalowane paznokcie, wiosy, ekstra-
wagancki ubidr, noszenie nakryé gtowy — czapki, kaptura)

25) niewfasciwe zachowanie podczas apelu lub uroczystosci szkolnej

26) zachowanie w szkole lub podczas wycieczek szkolnych zagrazajace bezpieczen-
stwu swojemu i innych oséb

27) aroganckie zachowanie w stosunku do nauczyciela lub innego pracownika szko-
ty

28) ublizanie koledze lub kolezance, zaczepki fizyczne (np.: plucie, popychanie,
podstawianie ndg itp.)

29) grozenie, zastraszanie (znecanie sie fizyczne lub psychiczne, przezywanie, cy-
berprzemoc)

30) uzywanie telefonu komdrkowego i urzadzen elektronicznych w trakcie zajec
lekcyjnych oraz w czasie przerw miedzy zajeciami

31) wykonywanie zdje¢ oraz nagrywanie filméw w szkole z udziatem innych oséb

32) rozpowszechnianie materiatdw dotyczacych nauczycieli, pracownikéw i ucznidéw
(majacych na celu naruszenie débr osobistych), stowne lub uzywajgc nowocze-
snych Srodkéw gromadzenia i przekazu danych

33) bdjka uczniowska, udziat w bdjce (gdy nie mozna ustali¢ winnego)

34) zorganizowana przemoc, pobicie, prowokowanie kolegéw do ztych uczynkéw

35) umysine zniszczenie czyjejs wiasnosci (np.: plecaka, zeszytu, ubran)

36) kradziez, przywtaszczenie (nieoddanie przywilaszczonej rzeczy), wyludzanie
pieniedzy

37) dewastacja szkoty, umysine zniszczenie, zabrudzenie mienia szkoty

38) stwarzanie zagrozenia poprzez przynoszenie do szkoty i/lub uzywanie niebez-
piecznych przedmiotéw, materiatdéw i substancji

39) posiadanie i/lub stosowanie uzywek (papierosy, alkohol, narkotyki, dopalacze,
e-papierosy, Srodki odurzajace i napoje energetyzujace itp.)

40) brak poszanowania dla symboli narodowych, religijnych i szkolnych

41) nagana wychowawcy

42) nagana Dyrektora Szkoty

43) interwencja policji lub sadu

44) niewtasciwe zachowanie na przystanku szkolnym

45) inne negatywne zachowania (nieujete w poprzednich punktach)

”"Pnic‘k“c'\ >
-10
=20

-5

-10

-10

od —20 do -50
=20

od -5 do -15
od —20 do -50
-10

-15

od —20 do —100
=20

-40

od —10 do -50
od —10 do -50
od —20 do -50

(+zwrot kosztéw)

od —20 do -50

od -50 do -100

-100
-10
od -5 do -20

8. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz ich rodzicow

o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej zacho-

wania.

9. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca oddziatu po zasiegnieciu

opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

10. Ustalona przez wychowawce oddziatu $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna, z zastrzezeniem § 58 ust. 22.

11. Wychowawca oddziatu informuje o ostatecznych ocenach zachowania:
1) innych nauczycieli podczas klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej;
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2) ucznidow podczas godziny z wychowawcg, wychowawca oddziatu dokonuje witasciwej adnotacji

w klasowym zeszycie wychowawczym (notatke potwierdza podpisem uczen i nauczyciel);
3) rodzicdw ucznidw: tydzien przed klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej;
4) w przypadku nieobecnosci ucznia rodzice obowigzani s3 we wiasnym zakresie uzyskac¢ informa-

cje u wychowawcy o przewidywanej dla swojego dziecka ocenie.
12. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej $rddroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne

zachowania dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami

opisowymi.
13. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie,

na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidu-
alnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.

14. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukofczenie szkoty.
15. Ocene naganng wychowawca oddziatu ma obowigzek uzasadni¢ na pisSmie i dotgczy¢ do arkusza

ocen ucznia.
16. Jezeli uczen popetni wykroczenie pomiedzy podaniem ostatecznej oceny a jej zatwierdzeniem

przez Rade Pedagogiczng, wychowawca oddziatu moze zmienic ocene.
17. O swojej decyzji wychowawca oddziatu zobowigzany jest poinformowac ucznia i jego rodzicdw

oddzielnym pismem z uzasadnieniem.
18. Jezeli uczen popetni wykroczenie pomiedzy klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej a za-
konczeniem semestru, ocena moze ulec zmianie.
19. Na nadzwyczajnym zebraniu Rady Pedagogicznej wychowawca oddziatu uzasadnia zmiane oceny.
20. Dyrektor Szkoty oddzielnym pismem zawierajgcym uzasadnienie, informuje ucznia i jego rodzicow

0 zmianie oceny zachowania.

§ 66.
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny z zaje¢ edukacyjnych

1. Za przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyj-
nych przyjmuje sie ocene zaproponowang przez nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Sta-

tucie Szkoty.
2. Uczen lub jego rodzice majg prawo wnioskowac (na piSmie) do nauczycieli poszczegdlnych przed-
miotdw o podwyzszenie pozytywnej oceny z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w terminie nie dluzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanych dla niego rocznych
ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych. Wniosek sktada sie w sekretariacie szkoty.

3. Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystgpi¢ uczen lub jego rodzice, jesli uczen spetnia na-

stepujace warunki:

1) frekwencja na zajeciach szkolnych, w szczegdlnosci na zajeciach, z ktérych wnioskuje o pod-
wyzszenie oceny nie jest nizsza niz 90% (z wyjatkiem dtugotrwatej choroby);

2) usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci na zajeciach;
3) jest obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy i umiejetnosci;
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4) uzyskanie ze wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (réowniez w trybie
poprawy ocen niedostatecznych);

5) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy;

6) spetnia wymagania edukacyjne okreslone przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego.

. Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkéw, wniosek bedzie rozpatrzony negatywnie.
. Wniosek ucznia lub jego rodzicow musi zawierac¢ uzasadnienie, wnioski bez uzasadnienia nie beda

rozpatrywane.

. W przypadku uznania zasadnosci wniosku, Dyrektor Szkoty w ciggu kolejnych 2 dni roboczych in-

formuje ucznia lub jego rodzicdw o wyznaczonym terminie (nie pozniejszym niz na 3 dni przed
terminem klasyfikacji koncowej), w ktdrym odbedzie sie pisemne i ustne sprawdzenie umiejetnosci
i wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ obowigzkowych lub dodatkowych.

. Sprawdzenie umiejetnosci i wiedzy ucznia przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych

w obecnosci nauczyciela, wskazanego przez Dyrektora Szkoty, prowadzacego takie same lub po-
krewne zajecia.

. Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajgcych sporzadza sie protokoét (oddzielny dla kazdego

przedmiotu), ktéry zawiera:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych odbyto sie sprawdzenie umiejetnosci i wiedzy;
2) imiona i nazwiska nauczycieli, ktdrzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace;

3) termin sprawdzenia umiejetnosci i wiedzy;

4) imie i nazwisko ucznia

5) zadania sprawdzajace;

6) ustalong ocene.

. Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian zostat zaliczony na

ocene, o ktorg ubiega sie uczen lub ocene wyzsza.

Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od wynikow
sprawdzianu, do ktorego przystapit uczen w ramach poprawy.

Whniosek ucznia lub jego rodzicow, protokédt oraz sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym
systemem oceniania, zostajg dotgczone do dokumentacji wychowawcy oddziatu.

§ 67.

Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej

oceny zachowania

. Za przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng zachowania przyjmuje sie ocene zaproponowang

przez nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w Statucie Szkoty.

. Uczen lub jego rodzice majg prawo wnioskowac (na pismie) do wychowawcy o podwyzszenie oce-

ny zachowania w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanej dla
niego rocznej ocenie zachowania. Wniosek sktada sie w sekretariacie szkoty.

. Wniosek ucznia lub jego rodzicdw musi zawiera¢ uzasadnienie, wnioski bez uzasadnienia nie beda

rozpatrywane.

. We wniosku uczen lub jego rodzice okreslajg ocene, o jakg uczen sie ubiega.
. Ocena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku:

1) zaistnienia nowych okoliczno$ci np. informacji o pozytywnych zachowaniach ucznia poza szkotg,
osiggnieciach w pracy spotecznej na rzecz Srodowiska itp.;

2) pozytywnej opinii samorzadu klasowego;

3) spetnienia warunkow zawartych w Statucie Szkoty odnosnie zachowania.
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6. W przypadku uznania zasadnosci wniosku, prowadzi sie postepowanie dotyczace podwyzszania
przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie nie pdzniejszym niz na 3 dni
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j.

7. Postepowanie przeprowadza wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym i sporzadza z tego poste-
powania protokdt zawierajacy:

1) imiona i nazwiska nauczycieli prowadzacych postepowanie;
2) termin postepowania;
3) imie i nazwisko ucznia;
4) informacje uzyskane w drodze postepowania na temat zachowania ucznia, jego osiggniec, pra-
cy spotecznej na rzecz Srodowiska itp.;
5) wynik postepowania wraz z uzasadnieniem;
6) ustalong ocene.
8. Ostateczna ocena roczna nie moze byc¢ nizsza od oceny proponowane;j.
9. Ocene ustalong przez zespot zatwierdza Rada Pedagogiczna na posiedzeniu klasyfikacyjnym.

10. Wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokdt zostajg dotgczone do dokumentacji wychowawcy
oddziatu.

§ 68.
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasyfi-
kacyjny.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin klasy-
fikacyjny za zgoda Rady Pedagogicznej.

3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkofa.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, techniki, i wychowania fizycznego oraz do-
datkowych zajec¢ edukacyjnych.

5. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny
zachowania.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 7.
7. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie
z uczniem i jego rodzicami.
9. Egzamin klasyfikacyjny, przeprowadza komisja powofana przez Dyrektora Szkoty.
10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, 2 i ust. 3 pkt 1, przeprowadza komi-
sja, w ktorej sktad wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktdrym mowa w ust. 3 pkt 2, przeprowadza komisja, w ktdrej
sktad wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy ko-
misji;
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2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych jest przeprowadzany
ten egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, oraz jego rodzicami,
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych w cig-
gu jednego dnia.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt, zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 10;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dofgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje o ustnych odpo-

wiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego, obowigzany jest niezwtocznie powiado-
mic szkote o przyczynie nieobecnosci.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w termi-
nie ustalonym zgodnie z ust. 8, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z zastrzezeniem § 70. i § 58.
ust. 19.

Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego negatywna roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 69.
Egzamin poprawkowy

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat

negatywna ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych — moze
przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 3.
. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede

wszystkim forme zadan praktycznych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu po-

prawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych i podaje do wiadomosci ucznidw i ich rodzicow.

. Egzamin poprawkowy, przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji

wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy ko-
misji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
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Po ustaleniu przez Dyrektora Szkoty terminu egzaminu nauczyciel prowadzacy dane zajecia eduka-
cyjne zobowigzany jest zapoznac ucznia z procedurg i wymaganiami egzaminu oraz z zakresem
materiatu objetego egzaminem poprawkowym

. Pytania egzaminacyjne ukfada nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, a zatwierdza Dy-

rektor Szkoty nie pdzniej niz na tydzien przed wyznaczonym terminem egzaminu poprawkowego.

. Stopien trudnosci pytan powinien odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym, o ktérych mowa w Sta-

tucie Szkoly wedtug petnej skali ocen.

. Przy ustalaniu pytan nauczyciel obowigzany jest respektowac orzeczenie lub opinie poradni psy-

chologiczno-pedagogicznej, dotyczace dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wia-
sng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrek-
torem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpo-
wiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Ogtoszenie wyniku egzaminu poprawkowego nastepuje w tym samym dniu.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z za-
strzezeniem ust. 15.

Uczniowi przystuguje odwotanie od oceny niedostatecznej ustalonej w wyniku egzaminu popraw-
kowego, jezeli zostaty naruszone procedury. Termin do zgtoszenia zastrzezerh wynosi 5 dni robo-
czych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktdry nie przystagpit do egzaminu poprawkowego zobowigzany jest niezwtocznie powiado-
miC szkote o przyczynie nieobecnosci.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego, w wyzna-
czonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrekto-
ra Szkoty, nie pézniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktdéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 19.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu po-
prawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg reali-
zowane w klasie programowo wyzszej.

§ 70.
Procedury odwotawcze
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1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w ter-
minie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Uczen lub rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia w formie pisemnego wniosku, ktéry powinien zawie-
ra¢ ocene, o jakg ubiega sie uczen lub jego rodzice.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania
tych ocen, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ eduka-
cyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng za-
chowania.

§ 71.
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci

1. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa w § 70. ust. 4 pkt 1, przeprowadza
sie w formie pisemnej i ustnej.

2. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowa-
nia fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

4. W skfad komisji, o ktérej mowa w § 70. ust. 4 pkt 1, wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony prze Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy ko-
misji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Po ustaleniu przez Dyrektora Szkoty terminu sprawdzianu nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne przygotowuje sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci obejmujacy materiat programowy
Z catego roku szkolnego danej klasy.

6. Przy ustalaniu pytan nauczyciel obowigzany jest respektowac orzeczenie lub opinie poradni psy-
chologiczno-pedagogicznej, dotyczace dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

7. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wta-
sng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor
Szkoty powotuje w skiad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrek-
torem tej szkoty.

8. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokoét, zawierajgcy w szczegdl-
nosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;
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10.
11.
12.

13.

14.

15.

4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

. Do protokotu, o ktéorym mowa w ust. 8, dofgcza sie pisemne prace ucznia, zwieztg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycz-
nego.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Ogtoszenie wyniku egzaminu poprawkowego nastepuje w tym samym dniu.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyj-
nej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Uczen, ktdry nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w § 70. ust. 4 pkt 1, zobowigzany jest
niezwtocznie powiadomic szkote o przyczynie nieobecnosci.

Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktéorym mowa
w § 70. ust. 4 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami

§ 72.
Ustalenie rocznej oceny zachowania

. Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia za-

strzezen.

. W sktad komisji, o ktérej mowa w § 70 ust. 4 pkt 2, wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy ko-
misji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w danej szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w danej szkole;

6) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;

7) przedstawiciel Rady Rodzicéw.

. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwykia wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby

gtosdéw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

. Z posiedzenia komisji, o ktdérej mowa w § 70 ust. 4 pkt 2, sporzadza sie protokot, zawierajgcy

w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska 0séb wchodzacych w skiad komis;i;

2) termin posiedzenia komisji;

3) imie i nazwisko ucznia;

4) wynik gtosowania;

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze byc¢ nizsza od ustalo-

nej wczesniej oceny.

. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
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§ 73.

10.
11.

Promowanie i wyrdznienia uczniow

. Uczen klasy I - III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy

programowo wyZzszej.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym

roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I - III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasie-
gnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy
oddziatu.

. Na wniosek rodzicdw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek wycho-

wawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia, Rada Pedagogiczna moze postanowi¢
o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej, réwniez
w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym ro-
ku szkolnym tresci nauczania przewidzianym w programie nauczania dwdch klas.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo

wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, otrzymat roczne pozytywne
oceny klasyfikacyjne, z zastrzezeniem § 69 ust. 19.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

. Uczen, o ktorym mowa w ust. 5, otrzymuje takze nagrode ksigzkowa.
. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do $redniej ocen,

o ktérej mowa w ust. 5, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztat-

cenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu umiarkowa-
nym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidu-
alnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

. Uczen szkoty podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma

opoznienie w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry w szkole podstawo-
wej uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne
w ramach wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwéch klas, moze by¢é promowany do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen, ktdry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej.

§ 74.
Ukonczenie szkoty podstawowej

. Uczen konczy szkote podstawows, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych po-
zytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystgpit ponadto do egzaminu 6smoklasisty, z zastrzezeniem § 75 ust. 314, § 75 ust. 5i6
i § 75 ust. 8.
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2. Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w ust. 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig kofcowych ocen klasyfika-
cyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg korncowg ocene zachowania.

3. Uczen, o ktorym mowa w ust. 2, otrzymuije takze nagrode ksigzkowa.

4. Rodzicom ucznia klasy VIII, ktory w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 5,00 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania, wreczane sg listy gratulacyjne.

5. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do Sredniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 2-4, wlicza sie takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

6. O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

7. Uczen szkoty podstawowej, ktdry nie spetnit warunkdw, o ktdérych mowa w ust. 1, powtarza ostat-
nig klase szkoty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klase do eg-
zaminu ésmoklasisty.

8. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na ukonczenie szkoty.

§ 75.
Egzamin osmoklasisty

1. Egzamin dsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie pro-
gramowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen
spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastepujgce przedmioty
obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotdéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.

3. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepet-
nosprawnosc intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub niepetnosprawnosci sprze-
zone, gdy jedng z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnosc intelektualna w stopniu umiarkowa-
nym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu dsmoklasisty.

4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepet-
nosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w ust. 3 moze by¢ zwolniony przez dyrektora okre-
gowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty, na wniosek
rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez Dyrektora Szkoty.

5. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wo-
jewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanych z zakresu jednego z przedmiotéw objetych
egzaminem 6smoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu ésmoklasisty z tego przedmiotu.

6. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 5, jest réwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu ésmoklasisty
z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.

7. Uczen, ktdry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystgpit do egzaminu dsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo
2) przerwat egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.
21.

— przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotdw w terminie dodatkowym w szko-
le, ktdrej jest uczniem.

. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystgpienie do eg-

zaminu désmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoty, moze zwolni¢
ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmio-
téw. Dyrektor Szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

. Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepet-

nosprawnos¢ moze przystgpi¢ do egzaminu ésmoklasisty w warunkach i formie dostosowanych do
rodzaju niepetnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia.

Uczen posiadajagcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niedo-
stosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym moze przystgpi¢ do egzaminu
osmoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psycho-
fizycznych, wynikajgcych odpowiednio z niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostoso-
waniem spotecznym, na podstawie tego orzeczenia.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, moze przystgpi¢ do egzami-
nu dsmoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psy-
chofizycznych wynikajacych z jego stanu zdrowia, na podstawie tego orzeczenia.

Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystgpi¢ do egzaminu 6smoklasisty w warunkach
odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia wy-
danego przez lekarza.

Uczen posiadajacy opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie, moze przystgpi¢ do egzaminu 6smoklasisty w warun-
kach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajg-
cych z rodzaju tych trudnosci, na podstawie tej opinii.

Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktérym przystepuje do egzaminu ésmoklasisty, byt objety pomo-
cg psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudno$ci adaptacyjne zwigzane z wcze-
$niejszym ksztatceniem za granicg, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje kryzysowg lub
traumatyczng, moze przystgpi¢ do egzaminu ésmoklasisty w warunkach dostosowanych do jego
potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajgcych odpowiednio z rodzaju tych
trudnosci, zaburzen lub sytuacji kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie pozytywnej opinii
Rady Pedagogicznej.

Dostosowanie formy egzaminu 6smoklasisty, o ktérym mowa w ust. 9, polega na przygotowaniu
odrebnych arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia nie-
petnosprawnego.

Dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 10-14, nie przygotowuje sie odrebnych arkuszy egzaminacyj-
nych.

W szczegdinych przypadkach losowych lub zdrowotnych Dyrektor Szkoty, na wniosek Rady Peda-
gogicznej, moze wystgpi¢ do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o wyraze-
nie zgody na przystgpienie ucznia do egzaminu dsmoklasisty w warunkach dostosowanych do jego
potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, nieujetych w komunikacie, o ktorym
mowa w art. 9a ust. 2 pkt 10 lit. a tiret trzecie — UoSO.

Za organizacje i przebieg egzaminu 6smoklasisty w danej szkole odpowiada Dyrektor tej szkoty.
Wyniki egzaminu ésmoklasisty sg przedstawiane w procentach i na skali centylowej.

Wyniki egzaminu ésmoklasisty nie wptywajg na ukonczenie szkoty.

Egzamin dsmoklasisty przeprowadzany w klasie ésmej, regulujg odrebne przepisy. Szczegbtowe
informacje znajdujg sie w przepisach art. 44zs - art. 44zzza — UoSO.
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Rozdziat 10 Ceremoniat szkolny

Statut Szkoty Podstawowej
im. Marii Konopnickiej w Gozdowie

Rozdziat 10
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 76.
Postanowienia ogolne

1. Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem Sztandaru Szkolnego
i samej celebracji sztandaru. Podkresla on wysoka range uroczystosci szkolnych.

2. Ceremoniat szkolny jest bardzo waznym elementem szkolnego programu wychowawczego. Jest
pomocny W organizowaniu $lubowan, przyrzeczen i innych uroczystosci szkolnych.

3. Stanowi integralng czeS¢ z przyjetg tradycjg szkolng i harmonogramem uroczystosci i imprez
szkolnych oraz ze Statutem Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Gozdowie.
4. Do najwazniejszych uroczystosci i tradycji tworzacych ceremoniat szkolny bedziemy zaliczaé:
1) inauguracja roku szkolnego;
2) Slubowanie uczniéw klas pierwszych;
3) Dzien Edukacji Narodowej;
4) uroczystosci zwigzane z patronem;
5) uroczystosci nawigzujgce do rocznic waznych wydarzen historycznych, np.: Swieto Niepodlegto-
$ci, rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja itp.;
6) zakoriczenie roku szkolnego;
7) pozegnanie absolwentdw.

§ 77.
Godto szkoty

1. Godto szkoty (logo) jest znakiem rozpoznawczym szkoty.

2. Umieszczane jest na stronach tytutowych najwazniejszych dokumentéw szkolnych, teczkach, dy-
plomach, oficjalnych pismach urzedowych szkoty, zaproszeniach, zyczeniach, stronie internetowej
szkoty itp.

§ 78.
Flaga panstwowa

W przeddzien $wigt panstwowych, waznych rocznic lub okolicznosciowych uroczystosci, na budyn-
kach szkoty podnosi sie flage panstwowa.
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10.
11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

§ 79.
Sztandar szkoty

. Szkota posiada sztandar szkoty.
. Sztandar moze bra¢ udziat w uroczystosciach rocznicowych organizowanych przez administracje

samorzadowg i panstwowg, uroczystosciach religijnych takich, jak: uroczyste msze $wiete, uroczy-
stosci pogrzebowe i w innych waznych wydarzeniach dla spotecznosci lokalnej.

. Sztandar szkolny dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski — Narodu, symbolem Matej Ojczy-

zny, jaka jest szkofa i jej najblizsze otoczenie. Uroczystosci z udziatem sztandaru wymagajg za-
chowania powagi, a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wtasci-
wych postaw jego poszanowania.

. Sztandar przechowywany jest w specjalnej, zamknietej gablocie.
. Sztandar powinien uczestniczy¢ w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych oraz poza szkotg na

zaproszenie innych szkét i instytucji.

. Uroczyste przekazanie sztandaru odbywa sie podczas uroczystosci zakonczenia roku szkolnego.
. Kadencja pocztu trwa jeden rok (poczawszy od przekazania w dniu uroczystego zakonczenia roku

szkolnego).

. Sztandarem powinien opiekowac sie poczet sztandarowy (3 osoby) wybrany sposréd zapropono-

wanych przez Rade Pedagogiczng uczniéw. Obok zasadniczego sktadu powinien zosta¢ wybrany
sktad rezerwowy.

. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej zaszczytna funkcja w szkole, dlatego winni jg

sprawowac najlepsi uczniowie szkoty.

Sktad pocztu wybiera sie wsrdd ucznidw klas przedostatnich szkoty podstawowe;j.

Poczet sztandarowy stanowig :

1) chorazy pocztu — uczen;

2) asysta — uczennica;

3) asysta — uczennica.

Poczet sztandarowy wystepuje w stroju galowym, dziewczeta buty kryte typu baleriny, chtopcy
potbuty.

Insygnia pocztu sztandarowego: togi w kolorze czarnym z biatymi lamdwkami i biatym Zzabotem,
birety z logo szkoty.

Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sg w gabinecie Dyrektora.

Catoscig spraw organizacyjnych pocztu zajmuje sie opiekun pocztu wyznaczony przez Dyrektora
Szkoty sposrdd nauczycieli szkoty.

W przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub ogtoszono
zatobe narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.

Na sztandarze wstgzke kiru przywiesza sie w miejscu jego zamocowania na drzewcu od lewej gor-
nej strony do prawej.

Podczas dtuzszych przemarszow dopuszcza sie mozliwos¢ trzymania sztandaru na ramieniu. Jed-
nak przy wchodzeniu na sale lub plac uroczystosci zawsze nalezy pochyli¢ go do przodu.

W czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez podawania
komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstaja. Poczet przechodzi przez koscidt,
trzymajac sztandar pod katem 45° do przodu i staje po lewej lub po prawej stronie, bokiem do ot-
tarza i do zgromadzonych ludzi, podnoszac sztandar do pionu.

W trakcie Mszy Sw. lub innej uroczystosci cztonkowie pocztu sztandarowego nie klekajg, nie prze-
kazujg znaku pokoju i nie wykonujg zadnych innych gestéw, stojac caty czas w pozycji ,bacznos¢”
lub ,,spocznij”.

strona 107



‘ Q ‘i s Rozdziat 10 Ceremoniat szkolny

Z /é: /\J \ Statut Szkoty Podstawowej
"4, =S im. Marii Konopnickiej w Gozdowie
Pnicki®
21. Pochylenie sztandaru pod katem 45° do przodu w pozycji ,baczno$¢” nastepuje w nastepujacych
sytuacjach:

1) podczas kazdego podniesienia Hostii: w czasie Przemienienia, przed Komunig Sw., oraz w trak-
cie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy Wystawieniu Najéwietszego Sakramentu;

2) podczas opuszczania trumny do grobu;

3) podczas ogtoszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamieci;

4) podczas skfadania wiencow, kwiatéw i zniczy przez wyznaczone delegacje;

5) na kazde polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez ksiedza lub inng przemawiajaca oso-
be.

§ 80.
Sposob zachowania pocztu sztandarowego

. Postawy sztandaru:

1) postawa ,,zasadnicza”

a) sztandar postawiony na trzewiku drzewca przy prawej nodze na wysokosci czubka buta,

b) drzewiec przytrzymywany jest prawg rekg powyzej wysokosci pasa, tokie¢ prawej reki lekko
przycisniety do ciata,

c) lewa reka jest w postawie zasadniczej — wyprostowana wzdtuz ciata,

d) stopy cztonkéw pocztu sg ztgczone;

2) postawa ,spocznij”

a) sztandar trzymany przy prawej nodze, jak w postawie ,zasadniczej”,

b)chorazy i asysta w postawie ,spocznij” — ciezar ciata przenoszg na prawa noge przy jedno-
czesnym wysunieciu lewej o pét stopy do przodu z jednoczesnym skretem o 45° w lewg stro-
ne;

3) postawa ,na ramie”

a) choragzy kitadzie drzewiec sztandaru na prawe ramie i trzyma pod katem okoto 45° w stosun-
ku do ramienia,

b) wyprostowana prawa reka wyciggnieta wzdtuz drzewca,

c) ptat sztandaru musi by¢ oddalony od barku przynajmniej na szerokos¢ dtoni (200 mm);

4) postawa ,prezentuj”

a) z postawy ,zasadniczej” chorgzy podnosi sztandar prawg rekg pionowo do goéry wzdtuz pra-
wego ramienia az do wysokosci barku, nastepnie lewg rekg chwyta drzewiec sztandaru tuz
pod prawg, po czym opuszcza prawg reke drzewiec sztandaru do potozenia pionowego przy
prawym ramieniu, jednoczesnie lewa dton trzyma drzewiec ponizej prawego boku,

b) asysta sztandaru w postawie ,zasadniczej”.

. Salutowanie sztandarem:

1) salutowanie sztandarem w miejscu

a) wykonuje sie z postawy ,,prezentuj”,

b) kiedy odbierajgcy honory zblizy sie na 5 krokéw, chorgzy robi zwrot w prawo skos z jedno-
czesnym wysunieciem lewej nogi w przdd, na odlegtos¢ stopy i pochyla sztandar w przdd pod
katem 45°,

C) asysta sztandaru w postawie ,zasadniczej”,

d) chorazy po czasie ,salutowania” (krok za sztandarem) przenosi sztandar bez komendy do po-
tozenia ,prezentuj”;

2) salutowanie sztandarem w marszu

a) wykonuje sie z potozenia ,na ramie” w taki sam sposdb, jak przy salutowaniu w miejscu,

b)komendy: ,na prawo (lewo) patrz” — pochyla sztandar, ,baczno$¢” — bierze sztandar na ra-
mie.
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3. Sztandarem wykonuje sie nastepujace chwyty:

1) ,na ramie”

a) chorgzy prawg reka (pomagajac sobie lewq) ktadzie drzewiec na prawe ramie i trzyma je pod
katem 45° (w stosunku do ramienia);

2) ,prezentuj”

a) z potozenia ,do nogi”, chorgzy podnosi sztandar prawg rekg pionowo do géry wzdtuz prawe-
go ramienia,

b) nastepnie lewg reka chwyta drzewiec sztandaru tuz pod prawg i opuszcza prawg reke na ca-
tej dtugosci, obejmujac dolng czes¢ drzewca,

) asysta sztandaru w postawie zasadniczej;

3) ,do nogi”

a) z potozenia ,prezentuj” lub z potozenia ,na ramie”, chorgzy przenosi sztandar prawg reka
(pomagajac sobie lewa) do nogi,
b) chwyt ,do nogi” wykonuje sie na komende: ,bacznosc”.
. Sztandar nalezy rowniez pochyli¢ podczas wciggania flagi panstwowej na maszt oraz w przypadku
ogtoszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamieci.
. Ceremoniat przekazania opieki nad sztandarem odbywa sie w czasie uroczystego zakoncze-
nia roku szkolnego w bezposredniej obecnosci Dyrektora Szkoty:

1) najpierw wystepuje poczet sztandarowy ze sztandarem, a nastepnie wychodzi nowy sktad pocz-
tu;

2) jako pierwszy zabiera gtos dotychczasowy chorgzy pocztu sztandarowego, ktdry mowi:
«Przekazujemy Wam sztandar — symbol Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Gozdo-
wie. Opiekujcie sie nim i godnie reprezentujcie naszg szkote”;

3) na co chorgzy nowego pocztu sztandarowego odpowiada:

»Przyjmujemy od Was sztandar szkoty. Obiecujemy dba¢ o niego, sumiennie wypetnia¢ swoje
obowigzki i by¢ godnymi reprezentantami Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Gozdo-

Al

wie

4) po tych stowach dotychczasowa asysta przekazuje insygnia;

5) chorazy salutuje sztandarem, nowy chorazy przykleka na prawe kolano, catuje rog sztandaru,
po tym nastepuje przekazanie sztandaru, a nastepnie pozostatych oznak pocztu sztandarowe-
go: rekawiczek, szarf.

§ 81.
Ceremoniat uroczystosci szkolnych z udziatem sztandaru

1. Wprowadzenie sztandaru — na komende prowadzacego uroczystosc:
1) prosze o powstanie
a) uczestnicy — powstajg przed wprowadzeniem sztandaru,
b) poczet sztandarowy — przygotowanie do wyjscia,
c) sztandar — postawa ,,na ramie”;
2) ,bacznos¢” sztandar wprowadzi¢
a) uczestnicy — w postawie ,zasadniczej”,
b) poczet sztandarowy
— wprowadzenie sztandaru,
— zatrzymanie na ustalonym miejscu,
C) sztandar
— postawa ,nha ramie w marszu”,
— postawa ,prezentuj”;
3) do hymnu
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a) uczestnicy — w postawie ,zasadniczej”,
b) poczet sztandarowy — postawa ,,zasadnicza”,
) sztandar — postawa ,salutowanie w miejscu”;
4) po hymnie
a) uczestnicy — w postawie ,,spocznij”,
b) poczet sztandarowy — postawa ,,spocznij”,
c) sztandar
— postawa ,prezentuj”,
— postawa ,spocznij”;
5) mozna usigs¢
a) uczestnicy — siadaja,
b) poczet sztandarowy — postawa ,,spocznij”,
C) sztandar — postawa ,,spocznij”.
2. Wyprowadzenie sztandaru — na komende prowadzacego uroczystosc:
1) prosze o powstanie
a) uczestnicy — powstajg przed wyprowadzeniem sztandaru,
b) poczet sztandarowy — postawa ,,spocznij”,
C) sztandar — postawa ,,spocznij”;
2) ,bacznos¢” sztandar wyprowadzi¢
a) uczestnicy — w postawie ,,zasadniczej”,
b) poczet sztandarowy
— postawa ,zasadnicza”,
— wyprowadzenie sztandaru;
C) sztandar
— postawa ,zasadnicza”,
— postawa ,ha ramie w marszu”;
3) spocznij
a) uczestnicy — uczestnicy siadaja.
3. Ceremoniat przekazania sztandaru — na komende prowadzacego uroczystosc:

1) prosze wstac
a) uczestnicy — wstaja,
b) poczet sztandarowy — postawa ,,spocznij”,
) sztandar — postawa ,,spocznij”;
2) poczet sztandarowy oraz nowy skiad pocztu (lub wytypowani uczniowie kl. VII) do przekazania
sztandaru — wystap
a) uczestnicy
— w postawie ,zasadniczej”,
— nowy sktad pocztu wystepuije i ustawia sie z przodu sztandaru;
b) poczet sztandarowy — postawa ,.zasadnicza”,
c) sztandar
— postawa ,zasadnicza”,
— postawa ,prezentu;j”;
3) ,bacznos¢” — sztandar przekazac
a) uczestnicy — w postawie ,zasadniczej”,
b) poczet sztandarowy — dotychczasowa asysta przekazuje insygnia ustawia sie obok nowej
asysty po lewej i prawej stronie,
C) sztandar
— chorazy podaje sztandar jednej z asysty,
— przekazuje szarfe potem rekawiczki,
— nastepnie odbiera sztandar i przekazuje go nowemu chorgzemu i mowi:
~Przekazujemy Wam sztandar szkoty — symbol patriotyzmu i tradycji, noscie go z dumg

i honorem.
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— sztandar w postawie ,spocznij”
4) ,bacznos¢” ustepujacy poczet odmaszerowac ,spocznij”
a) uczestnicy — w postawie ,zasadniczej” nagradzajg brawami ustepujacy poczet, ktory prze-
chodzi na wyznaczone miejsce,
b) poczet sztandarowy
— postawa ,zasadnicza”,
— postawa ,spocznij”,
c) sztandar
— postawa ,prezentuj”,
— postawa ,spocznij”,
5) ,bacznos¢” — sztandar wyprowadzi¢
a) uczestnicy — w postawie ,zasadniczej”,
b) poczet sztandarowy
— postawa ,zasadnicza”,
— wyprowadzenie sztandaru,
C) sztandar
— postawa ,zasadnicza”,
— postawa ,.ha ramie w marszu”,

6) spocznij
a) uczestnicy — uczestnicy siadaja.

4. Ceremoniat slubowania klas pierwszych:

1) prosze wstac
a) uczestnicy —wstaja;
2) ,bacznos¢” — sztandar wprowadzi¢
a) uczestnicy — w postawie ,zasadniczej”,
b) poczet sztandarowy
— wprowadzenie sztandaru,
— zatrzymanie na ustalonym miejscu,
C) sztandar
— postawa ,na ramie w marszu”,
— postawa ,zasadnicza”;

3) ,,do élubowania”

a) uczestnicy

— w postawie ,zasadniczej”,
— Slubujacy podnoszg prawg reke do Slubowania (palce na wysokosci oczu),

b) poczet sztandarowy — postawa ,,zasadnicza”,

C) sztandar
— postawa ,prezentuj”,
— postawa ,salutowanie w miejscu”;

4) ,po Slubowaniu”

a) uczestnicy

— uczestnicy w postawie ,,spocznij”,

— Slubujacy opuszczajg reke,
b) poczet sztandarowy — postawa ,,spocznij”,
C) sztandar

— postawa ,prezentuj”,

— postawa ,zasadnicza”,

5) ,bacznos¢” — sztandar szkoty wyprowadzi¢
a) uczestnicy — w postawie ,zasadniczej”,

b) poczet sztandarowy
— postawa ,zasadnicza”,
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— wyprowadzenie sztandaru,
C) sztandar
— postawa ,zasadnicza”,
— postawa ,ha ramie w marszu”,
6) spocznij
a) uczestnicy — siadaja.

§ 82.
Witanie zaproszonych gosci

1. Precedencja to porzadek (witania, przemawiania, zajmowania miejsc) podczas oficjalnych spo-
tkan wiadz panstwowych.

2. Zaproszonych gosci wita Dyrektor Szkoty lub osoba prowadzaca wyznaczona przez Dyrektora.

3. Przy powitaniu zachowujemy okreslong kolejnos¢, zgodng z hierarchig zajmowanego stanowiska
zaproszonych gosci. Witajagcy zawsze wymienia najpierw imie i nazwisko goscia, a dopiero pozniej
nazwe zajmowanego stanowiska.

4. Po powitaniu nastepuje przedstawienie okolicznosci, dla ktérych uroczysto$¢ zostata zorganizowa-
na. Po tej czesci prowadzacy prosi gosci o zabranie gtosu, zachowujgc te samg kolejnosc, jak przy
powitaniu.

5. Po przeméwieniach konczy sie czes¢ oficjalna, nastepuje wowczas wyprowadzenie sztandaru i roz-
poczyna sie czesS¢ artystyczna.

6. W Polsce precedencja uzalezniona jest od zajmowanego stanowiska i wyglada nastepujaco:

1) precedencja stanowisk umocowanych konstytucyjnie i kierowniczych panstwo-
wych:
a) Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej,
b) marszatek Sejmu,
C) marszatek Senatu,
d) prezes Rady Ministréw,
e) prezes Trybunatu Konstytucyjnego,
f) prezes Sadu Najwyzszego,
g) ministrowie,
h) prezes NBP,
i) prezes NSA,
j) prezes NIK,
k) rzecznik praw obywatelskich,
[) prezes Instytutu Pamieci Narodowej,
m) parlamentarzysci,
n) szef Kancelarii Prezydenta,
0) szefowie Kancelarii Sejmu i Senatu,
p) szef Kancelarii Premiera,
q) szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego,
r) sekretarz stanu,
s) kierownik urzedu centralnego,
t) wojewoda.
2) precedencja stanowisk administracji rzadowej i samorzadowej w wojewodztwie:
a) wojewoda,
b) marszatek wojewddztwa,
c) przewodniczacy Sejmiku Wojewddztwa,
d) wicewojewoda,
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e) kurator oswiaty,

f) prezes Regionalnej Izby Obrachunkowej,

g) przewodniczacy Samorzadowego Kolegium Odwotawczego,

h) wiceprzewodniczacy Zarzadu Wojewddztwa,

i) wiceprzewodniczacy Sejmiku Wojewddztwa,

j) wizytator kuratorium osSwiaty,

k) cztonek Zarzadu Wojewodztwa,

) radny wojewodztwa,

m)dyrektor generalny Urzedu Wojewddzkiego,

n) skarbnik wojewodztwa,

0) inni zaproszeni goscie.
3) precedencja stanowisk samorzadowych w powiecie:

a) starosta,

b) przewodniczacy Rady Powiatu,

C) wicestarosta,

d) dyrektor wydziatu oswiaty,

e) wiceprzewodniczacy Rady Powiatu,

f) inspektor wydziatu oswiaty,

g) cztonek Zarzadu Powiatu,

h) radny powiatu,

i) sekretarz powiatu,

j) skarbnik powiatu,

k) inni zaproszeni goscie.
4) precedencja stanowisk w gminie (miescie):

a) wojt (burmistrz, prezydent miasta),

b) przewodniczacy rady gminy (miasta),

c) zastepca woijta (burmistrza, prezydenta miasta),

d) dyrektor wydziatu oswiaty,

e) wiceprzewodniczacy rady gminy (miasta),

f) radny gminy (miasta),

g) sekretarz gminy (miasta),

h) skarbnik gminy (miasta),

i) inspektor nadzorujacy placdéwke,

j) softys,

k) przewodniczacy zarzadu dzielnicy (osiedla),

) inni zaproszeni goscie.
5) duchowienstwo:

a) prymas Polski,

b) kardynat,

¢) arcybiskupi i biskupi,

d) zwierzchnicy krajowi niekatolickich kosciotéw i wyznan.

7. Zaproszonych gosci powinien powita¢ Dyrektor w wejsciu do szkoty. Jezeli tego obowigzku nie

moze wypetni¢ sam, deleguje swojego zastepce. Gosci wita w swoim gabinecie Dyrektor i prowa-
dzi na miejsce uroczystosci.
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Rozdziat 11
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 83.
Przepisy ogodlne

1. Szkota uzywa pieczeci zwyktych i pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania, zgodnie z odrebnymi, obowia-
Zujacymi przepisami.

3. Szkofa prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego zgodnie z odrebnymi, obowigzujgcymi
przepisami.

4. Od decyzji organdw szkoly przystuguje prawo do odwotania do organu prowadzacego lub nadzo-
rujgcego szkote.

5. W sprawach nieunormowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie obowigzujgce przepisy
prawa.

§ 84.
Zasady gospodarki ekonomiczno — finansowej

1. Zasady gospodarki finansowej okreslaja odrebne przepisy.
2. Podstawg gospodarki finansowej szkoty jest roczny plan finansowy.

3. Dyrektor Szkoty dysponuje srodkami publicznymi w ramach planu budzetowego, zacigga zobowig-
zania, sporzadza i zatwierdza plan finansowy oraz wnioskuje o dokonanie przeniesien wydatkdw
w tym planie.

4. Obstuge w zakresie rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowej wykonuje Referat Oswiaty
Urzedu Gminy w Gozdowie.

§ 85.
Wewnatrzszkolne akty prawne

1. Wewnatrzszkolne akty prawne umieszczane sg na réznych tablicach informacyjnych w zaleznosci
od zakresu regulowanych spraw, w przypadku regulacji spraw dotyczacych:
1) pracownikéw pedagogicznych — tablica w pokoju nauczycielskim;
2) pracownikéw niebedgcych nauczycielami — tablica w pokoju socjalnym;
3) ucznidw oraz rodzicdw ucznidéw — tablica informacyjna w holu na parterze budynku szkoty.

2. Datg ogtoszenia aktu wewnatrzszkolnego jest dzien wywieszenia go na wiasciwej tablicy informa-
cyjne;j.

3. Wewnatrzszkolne akty prawne mogg by¢ udostepniane osobom, ktdrych one dotycza.

4. Wewnatrzszkolne akty prawne i inne dokumenty szkoty, jezeli nie dotyczg ich przepisy o ochronie
danych osobowych, udostepniane sg osobom nie zwigzanym ze szkofg, przez Dyrektora, zgodnie
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z trescig ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. Nr 112, poz.
1198, z podzn. zm.).

5. Pracownicy i uczniowie majg obowigzek codziennego biezacego zapoznawania si€ z informacjami
ogtaszanymi na wtasciwych dla nich tablicach informacyjnych.

§ 86.
Wprowadzanie zmian w Statucie

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian Statutu jest Rada Pedagogiczna.

2. Statut Szkoty moze by¢ zmieniony w drodze uchwaty Rady Pedagogiczne;j.

3. Zmiany do Statutu wprowadzane sg w przypadku:
1) wejscia w zycie nowych aktéw prawnych lub zmian przepiséw prawnych, na podstawie ktorych

Statut zostat opracowany;

2) zmian organizacyjnych, strukturalnych lub bazowych szkoty;
3) z inicjatywy kazdego z organdw szkoty.

4. Dyrektor ogtasza w drodze obwieszczenia tekst ujednolicony Statutu w przypadku wprowadzenia
W nim zmian.

5. Statut dostepny jest w sekretariacie szkoty oraz na stronie internetowej szkoty.

6. Do postanowien Statutu majg obowigzek stosowac sie wszyscy pracownicy szkoty, uczniowie oraz
rodzice ucznidow w punktach ich dotyczacych.

7. Dyrektor Szkoty stwarza warunki do zapoznania ze Statutem wszystkich cztonkdéw spotecznosci
szkolnej.

Statut Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnickief w Gozdowie zostat przyjety
Uchwatg nr 3/2017/2018 Rady Pedagogicznej w dniu 28 listopada 2017r.

Uchwaly RP w sprawie zmian w Statucie Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnic-
kiej w Gozdowie:

a. Uchwata nr 1/2019/2020 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnic-
kiej w Gozdowie z dnia 28 sierpnia 2019r. w sprawie zmian w Statucie szkoty;

b. Uchwata nr 5/2019/2020 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnic-
kiej w Gozdowie z dnia 23 stycznia 2020 r. w sprawie zmian w Statucie szkoty;

¢. Uchwata nr 6/2019/2020 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Marii Konopnic-
kiej w Gozdowie z dnia 8 kwietnia 2020 r. w sprawie zmian w Statucie szkoty,

d. Uchwata nr 25/2022/2023 Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej im. Marii Konop-
nickie] w Gozdowie z dnia 16 listopada 2022 r. w sprawie zmian w Statucie szkofy.

e. Uchwata nr 6/2023/2024 Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnic-
kiej w Gozdowie z dnia 1 wrzesnia 2023 r. w sprawie zmian w Statucie szkoty.

Zarzadzenie nr 2/2023/2024 Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Marii Konopnic-
kiej w Gozdowie z dnia 1 wrzesnia 2023 r. w sprawie tekstu ujednoliconego statutu szko-

ty.
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